@ SCHULEWIRTSCHAFT

Memmingen/westl. Unterallgau

Eintritt frei!

‘ emmmge At
A Ausbildungs-.
Messe

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

. % " Schirmherrschaft:
} ' 1='OB Jan Rothenbacher
Landrat Alex Eder

www.kutter-galabau.de ° L
m m — Mem.mlnger pPrFEIFER L3055 0 ¢ KLEINER
Stadt Memmmgen Zeitung |

www.memmingen
sawmc . H3() e P

TUDIO FUR FITN!
PHYSI0/ERNAHRUNG Ein gutes Gefiihl!

_...-..+

- - “> "
; HANS KOLB@ i’»” STRABAG 4T,
PO oapocke) LIEBHERR pester t VA . %] m MULTIVAC
pac automation

Verlags-/Anzeigenbeilage der Memminger Zeitung vom 6. Oktqber 2023 / Nr. 230 und dem Memminger Extra (Teilauflage) vom 4. Oktober 2023 / &4&

o 1

Memminger

Die lokaie Wochenzeitung

L]
; ] Sparkasse
Schwaben-Bodensee

KUTTER



. el

IHR STARTIN DIE ZUKUNFT|

4 I
Verwaltungsfachangestellte_r

Voraussetzung: qualifizierter Haupt- oder
Mittelabschluss, Mittlere Reife

Bewerbung: bis Ende Juli des Vorjahres

Beginn: 1. September

Dauer: 3 Jahre

Theorie: Blockunterricht in der Berufsschule
in Kempten, Lehrgange an der
Bayerischen Verwaltungsschule

Inhalte: Staatsrecht, Personalwesen,
Verwaltungsrecht, Verwaltungs-
betriebswirtschaft, Kommunalrecht,
Finanzwirtschaft usw.

Praxis: in verschiedenen Bereichen des
Landratsamtes

. J
. L )
Diplom-Verwaltungswirt_in (FH)

Voraussetzung: unbeschrankte (Fach-)Hochschulreife

Bewerbung: bis Ende Juli des Vorjahres

Studienbeginn: 1. Oktober

Dauer: 3 Jahre

Theorie: 21 Monate an der Hochschule
fir den offentlichen Dienst in Hof
(Oberfranken)

Studieninhalte: Privatrecht, Offentliches Recht,
Betriebs- und Volkswirtschaft, sozial-
wissenchaftliche Grundlagen usw.

Praxis: 15 Monate in verschiedenen
Sachgebieten
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AUSBILDUNGSLEITUNG

Bad Worishofer Str. 33, 87719 Mindelheim
Telefon 08261/995-284

Telefax 08261/995-10284

E-Mail: patricia.fauss@Ira.unterallgaeu.de

4 )
Verwaltungswirt_in
Voraussetzung: qualifizierter Haupt- oder
Mittelabschluss, Mittlere Reife
Bewerbung: bis Ende April des Vorjahres
Beginn: 1. September
Dauer: 2 Jahre
Theorie: Lehrgange an der Bayerischen
Verwaltungsschule
Inhalte: Baurecht, Offentliche Sicherheit und
Ordnung, Sozialrecht, Finanzwesen
usw.
Praxis: in verschiedenen Sachgebieten des
Landratsamtes
\o J
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Voraussetzung: qualifizierter Haupt- oder
Mittelabschluss, Mittlere Reife
Beginn: 1. September
Dauer: 3 Jahre
Theorie: Blockunterricht im Bildungszent-
rum in Wiirzburg, Giberbetriebliche
Lehrgange in Wiirzburg und in der
Strallenmeisterei Gerolzhofen
Praxis: im Kreisbauhof Unterallgau
\_ /

Weitere Informationen tber unsere Ausbildungsberufe
finden Sie unter www.unterallgaeu.de/ausbildung

unterallgau
Iandkremu/
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Liebe Schiilerinnen und Schiiler,
liebe Messebesucher,

" ch freue mich, dass es auch in diesem Jahr wieder méglich ist, die
Memminger Ausbildungsmesse zu besuchen. In den vergangenen
Jahren hat sie sich zu einer wichtigen Anlaufstelle fiir Jugendliche

und deren Eltern entwickelt. Sie ist bestens dazu geeignet, sich iiber
Ausbildung und Weiterbildung zu informieren. Und wir sind stolz da-
rauf, dass die Messe Jahr fiir Jahr mehr Interessierte hierher an die
Bodenseestrafe lockt.

Dabei ist es wahrscheinlich die Vielfaltigkeit, die den Besuchern am besten gefallt. Es ist moglich,
an den Standen selbst Hand anzulegen und Ablaufe zu erfassen. Auch ist es super einfach, mit
Ausbildenden und derzeitigen Auszubildenden ins Gesprach zu kommen. Und mit Fachvortragen zu
Themen wie Duales Studium oder weiterfiihrende Bildungsabschliisse wird das Angebot an diesem
Tag abgerundet.

Liebe Madchen und Jungen, nehmt dieses abwechslungsreiche Angebot an diesem Tag an! Es ist
der einfachste Weg Kontakte zu kniipfen und an Informationen tiber die Ausbildungsberufe und die
Firmen hier in der Region zu kommen. Schaut euch an, was fiir ein breites Spektrum sich hier bietet
und welche enorme Vielfalt an Ausbildungsberufen es gibt! Die teilnehmenden Arbeitgebenden aus
Industrie, Handwerk und Dienstleistungsgewerbe informieren wirklich umfassend. Und als einem
der groBten Arbeitgeber vor Ort, prasentiert das Personalamt der Stadt Memmingen iiber die Vielfalt
seiner Aushildungsberufe. Neben verwaltungsspezifischen Berufen zum Beispiel auch Bauzeichner,
Forstwirt oder Vermessungstechniker.

Mein Dank gilt dem Netzwerk Schule-Wirtschaft fiir die Organisation, allen voran Stephanie Sprick
fiir den Bereich Wirtschaft und Monika Seybold fiir den Bereich der Schulen. AuBerdem danke ich
den vielen Helferinnen und Helfern, der Agentur fiir Arbeit und den beteiligten Schulen, die ihre
Raume zur Verfiigung stellen. Ich freue mich iiber das hervorragende Zusammenwirken aller, die
diese interessante Informationshdrse wieder gemeinsam méglich machen.

Ich wiinsche eine erfolgreiche Messe, viele gute Gesprache und ein gliickliches Handchen beim
Start ins Berufsleben!
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Jan Rothenbacher
Oberbiirgermeister und Schirmherr

17. Memminger Aushildungsmesse am 07. Oktober 2023
Die Schulzeit erfolgreich durchlaufen, einen Schulabschluss er-
reicht — Wie geht es nun weiter? Wohin fiihrt mich mein Weg?

.
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Wir leben in einer Zeit mit unglaublich vielen und sich schnell verdndernden
Méglichkeiten der Berufswahl. Seinen eigenen Weg zu finden, ist gar nicht
so leicht. Orientierungshilfe geben, offene Fragen klaren, Berufsfelder auf-
zeigen und vor allem den Kontakt von Auszubildenden zu Schiilerinnen und
Schiilern ermdglichen, dies sind die Anliegen des Netzwerks SCHULEWIRTSCHAFT Memmingen/ west-
liches Unterallgau. Deshalb engagieren wir uns seit vielen Jahren in der Ausbildungsmesse Memmingen.
Wir freuen uns sehr, in diesem Herbst die 17. Memminger Aushildungsmesse in den Schulzentren des
Staatlichen Kaufmannischen Berufshildungszentrums Jakob Kiiner, mit Staatlicher Wirtschaftsschule und
Staatlicher Berufsschule Il sowie an der Johann-Bierwirth-Schule Memmingen, Staatliche Berufsschule |
und an der Staatlichen Fachoberschule Memmingen/ Staatlichen Berufsoberschule zu erdffnen.

In unserem Wirtschaftsraum bieten zahlreiche Unternehmen, Behdrden und Berufsfachschulen ein groBes
Spektrum an betrieblichen bzw. schulischen Ausbildungen an. Mithilfe der kompetenten und zielorien-
tierten Unterstiitzung durch die Bundesagentur fiir Arbeit, der Berufsschulen und weiteren Bildungstragern
kann der eingeschlagene Weg von Schiilerinnen und Schiilern sowie Auszubildenden erfolgreich beschritten
werden und so, dem auch in unserer Region vorherrschenden, Fachkraftemangel begegnet werden.

Einerseits sind zu Beginn eines Ausbildungsjahres nach wie vor nicht alle Lehrstellen besetzt, auf der
anderen Seite ist es unglaublich wichtig, die Schiilerinnen und Schiller zu einer aktiven, planvollen und
zielfiihrenden Auseinandersetzung mit sich als Person und ihrer Berufsorientierung anzuregen. Denn nicht
jeder freie Aushildungsplatz ist auch fiir jeden Jugendlichen gleichermaBen geeignet! Die Ausbildungs-
messe Memmingen will ermutigen, sich aktiv mit der Berufswahl auseinanderzusetzen. Daher stehen die
Prasentation des regionalen Angebotes und die personliche Begegnung mit den jungen Menschen der
kiinftigen Aushildungsgeneration wiederum im Vordergrund der Messe. Uber 140 Aussteller unterbreiten
ihr Angebot in mehr als 240 verschiedenen Aushildungsberufen sowie annahernd 100 Studiengéngen, so
dass dieses Event eine Gelegenheit ist, moglichst viele Alternativen in das Blickfeld der Jugendlichen zu
riicken sowie Unterstiitzung und Orientierung bei der Wahl des Berufes zu bieten.

BBZ Jakob Kiiner

FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

Die Ausbildungsmesse in Memmingen: Attraktive Arbeitgeber
treffen auf interessierte Schiilerinnen und Schiiler!

lichkeiten zur Weiterentwicklung gibt es? Wie sehen die Verdienst-

moglichkeiten aus? Und passen die Rahmenbedingungen zu meinen
Vorstellungen? Wenn sich die Schulzeit dem Ende entgegen neigt, stellen
sich fiir junge Menschen jede Menge Fragen. Die Antworten darauf muss
natiirlich jede und jeder fiir sich selbst finden. Um sich im Dschungel der
vielen Angebote leichter zurechtzufinden, mochte die Memminger Aushildungsmesse den Berufsstar-
tern jedoch eine Hilfestellung geben.
Wenn Sie also momentan dabei sind, erste Weichen fiir lhren kiinftigen Lebensweg zu stellen, kann
ich Sie nur ermuntern, sich Zeit fiir diese Messe zu nehmen. Scheuen Sie sich nicht, ohne Beriihrungs-
angste auf die Aussteller zuzugehen und all die Fragen zu stellen, die Ihnen unter den Négeln brennen.
Auch wenn die Chancen auf dem Arbeitsmarkt aktuell hervorragend sind und die Auswahl groB ist:
Die rasante Entwicklung neuer Technologien und die fortschreitende Digitalisierung verandert viele
Berufsfelder immer mehr und macht die Entscheidung nicht leichter.
Gerne habe ich zusammen mit Oberbiirgermeister Jan Rothenbacher die Schirmherrschaft iibernommen
und freue mich sehr, dass sich wieder so viele Arbeitgeber unseres dynamischen Wirtschaftsraums im
Memminger Schulzentrum présentieren. Sie signalisieren damit, dass sie Wert auf eigenen Nachwuchs
legen und sie in den Auszubildenden von heute die Fachkrafte von morgen sehen — ein Ansatz, der in
der momentanen Situation besser nicht sein kinnte. Aber auch all die, die noch weiter die Schulbank
driicken oder ein Studium anpeilen wollen, kénnen sich bei der Memminger Ausbildungsmesse informie-
ren. Berufsfachschulen aus der Region stellen sich dort ndmlich ebenfalls vor.
Ein Klein wenig Werbung in eigener Sache sei mir an der Stelle erlaubt: Natirlich I&sst sich auch das
Unterallgauer Landratsamt diese Plattform nicht entgehen und wird mit einem Stand vertreten sein.
Schauen Sie vorbei und lassen Sie sich die verschiedenen Ausbildungsmaglichkeiten in unserer Kreis-
behdrde vorstellen! Verwaltung ist nicht langweilig, Verwaltung kann sogar richtig spannend sein — das
versichere ich [hnen schon jetzt ohne Wenn und Aber! Dariiber hinaus haben wir in den Kreis-Senioren-
wohnheimen in Babenhausen, Bad Warishofen und Tiirkheim auch Angebote fiir diejenigen, die sich
den Landkreis als Arbeitgeber vorstellen konnen, ihre Zukunft aber eher in einem sozialen Beruf sehen.
Zum Schluss bedanke ich mich bei allen, die diese Orientierungshilfe fiir junge Menschen mdglich
machen — allen voran den beiden Vorsitzenden des Netzwerks SCHULEWIRTSCHAFT, Stephanie Sprick
und Monika Seybold. Ohne deren engagierten Einsatz wére dieses Event schlichtweg nicht durchfiihrbar.
Erkenntnisreiche Stunden in Memmingen wiinscht lhnen
Ihr Landrat

_._.-'

Alex Eder

| n welchem Beruf kann ich meine Talente verwirklichen? Welche Mog-

i - f
Lot

Mit Oberbiirgermeister Jan Rothenbacher und Landrat Alex Eder haben die politisch Verantwortlichen fiir
die Stadt und den Landkreis gemeinsam die Schirmherrschaft fiir diese Veranstaltung tibernommen. Das
Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT Memmingen/westliches Unterallgau, das die Ausbildungsmesse orga-
nisiert, leistet mit seinen zahlreichen Mitgliedern aus Betrieben und schulischem Umfeld im Rahmen dieser
Plattform nicht nur einen wertvollen Beitrag zur beruflichen Orientierung der kiinftigen Azubis, sondern
tragt langfristig engagiert dazu bei, einem Mangel an Fachkraften in der Region vorzubeugen. Wir danken
daher den gastgebenden Schulen, den mitwirkenden Unternehmen und Institutionen, der Bundesagentur
fiir Arbeit sowie den Memminger Rotariern fiir ihren groBen Einsatz im Interesse unserer jungen Menschen.

Euch, liebe Schiilerinnen und Schiiler sowie Sie, liebe Eltern, laden wir herzlich ein, die Aushildungsmesse
zu besuchen, um sich auf direktem Weg ausfiihrlich tiber den Einstieg ins Berufsleben zu informieren.
Vielleicht ergeben sich dabei schon Gelegenheiten, erste und Erfolg versprechende Kontakte zu kniipfen.

Wobhin fiihrt mich mein Weg? Zur Memminger Aushildungsmesse am Jahrmarktssamstag 2023!

Al L
.
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Stephanie Sprick, Personalabteilung
Magnet-Schultz GmbH & Co. KG
Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT
Vorsitzende von Wirtschaftsseite

Monika Seybold, Rektorin

Grund- und Mittelschule Legau
Netzwerk SCHULEWIRTSCHAFT
Vorsitzende von Schulseite

At realen
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FOSBOS Memmingen
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I TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER(M/W/D)

Konzipieren von Bauteilen /Baugruppen sowie
Fertigungszeichnungen fur Maschinen und Anlagen

echnische Produktdesigner (m/w/d) arbeiten in den
TBranchen Maschinenbau, Automobilbau, Schiffbau,

Flugzeugbau, Konsumgiiterindustrie und in der Spiel-
zeugindustrie. Sie erstellen und modifizieren 3D-Datensatze
und Dokumentationen fiir Bauteile und Baugruppen auf der
Grundlage von gestalterischen und technischen Vorgaben.
Dabei beriicksichtigen sie Fertigungsverfahren und Werk-
stoffeigenschaften, planen und koordinieren Arbeitsabldufe
und Konstruk-

Technischer
Produkt-
designer(m/w/d)

kontrollieren
und beurtei-
len Arbeitser-
gebnisse.

Auch miissen
sie im Kon-
struktionspro-
zess die Grundlagen der Steuerungs- und Elektrotechnik
beriicksichtigen. Darauf aufbauend entscheiden sie sich fiir
die Normteile und wahlen anschlieBend die entsprechenden
Werkstoffe aus. Um die notwendigen Berechnungen durch-
fithren zu kdnnen, miissen sie Winkel, Flachen und Volumen
oder auch Beschleunigung und Reibung berechnen kdnnen.
Wie das funktioniert, wird ihnen in der Ausbildung beige-
bracht. Zudem lernen sie die unterschiedlichen Zeichen-
programme kennen und erfahren, wie man Designvorgaben
umsetzt.

Technische Produktdesigner (m/w/d) sind in der Regel in
Entwicklungs- und Konstruktionsabteilungen von Industri-
eunternehmen angestellt. Im Konkreten bedeutet dies, dass
sie zum Beispiel bei Herstellern von Mdbeln, Elektromaschi-
nen, Computer-Hardware oder in Betrieben des Fahrzeug-,
Maschinen- und Anlagenbaus arbeiten.

Technischer Produktdesigner (m/w/d) ist ein anerkannter
Ausbildungsberuf nach dem Berufshildungsgesetz (BBIG).
Der Beruf wird auch bei der Stetter GmbH in Memmingen
mit ihren Transportbetonmischern und Betonmischanlagen
ausgebildet. Die Ausbildung erfolgt in der Regel im Ausbil-
dungsbetrieb und in der Berufsschule und dauert 3,5 Jahre.
Die Ausbildungsvergiitung richtet sich nach der Branche
des Ausbildungshetriebes.

Die Ausbildung im Betrieb beginnt bei Stetter mit einem
Grundlehrgang in der Lehrwerkstatt und erfolgt danach
iiberwiegend im Bereich Entwicklung/Konstruktion. Zu-
satzlich erhélt der Auszubildende (m/w/d) wahrend der
Ausbildung sporadisch Einblicke in verschiedene Produk-
tionsbereiche.

tionsprozesse, |

Technische Produkt-
designer (m/w/d) lernen
unterschiedliche Zeichen-
programme kennen und
setzen Designvorgaben
um.

Foto: Stetter

Thr Start be1 Stetter.

Die STETTER GmbH, ecin Unternchmen der SCHWING-Gruppe, ist weltweit seit
Jahrzehnten in den Produktbereichen Transportbetonmischer, Betonmischanlagen und
Restbetonaufbereitungsanlagen fithrend tétig. Stetter Baumaschinen geniefen wegen ihrer
Qualitdt und Zuverlédssigkeit weltweit hohes Ansehen.

Unser Haus gewiahrleistet eine anerkannt gut fundierte und praxisgerechte
Ausbildung durch qualifizierte, geschulte Fachkréfte.

Wir bieten folgende Ausbildungsplitze:

Industriekaufmann mmwa)
Industriemechaniker mwa)
Konstruktionsmechaniker mwia)
Mechatroniker mwua)
Technischer Produktdesigner i)

Interessiert? Dann senden Sie bitte Ihre vollstaindigen Bewerbungs-Unterlagen mit Lebenslauf
und letztem Schulzeugnis an unsere Personalabteilung.

Fiir Riickfragen steht Thnen Frau Rehm unter 08331/78-268 gerne zur Verfligung.

SCHWINCG
Stetter

Die Schwing-Gruppe
weltweit filhrendes Systemhaus
fiir Betonbaumaschinen

Besuchen Sie
uns am Samstag,
07.10.2023,
auf der
Ausbildungsmesse
in Memmingen.

Stetter GmbH

Dr.-Karl-Lenz-Str. 70, 87700 Memmingen
Telefon 08331/78-0, www.stetter.de
E-Mail: personal@stetter.de




B ELEKTRONIKER FUR AUTOMATISIERUNGSTECHNIK (M/W/D)

Ausbildung zum Elektroniker fur
Automatisierungstechnik (m/w/d)

nik sorgst du dafiir, dass aus den elektronischen

Einzelkomponenten ein automatisches und funk-
tionsfahiges Gesamtsystem entsteht. Des Weiteren pro-
grammierst und testest du unsere Anlagen, nimmst sie in
Betrieb und fiihrst Instandhaltungsarbeiten durch. Auch
die Fehlersuche gehdrt dabei zu deinen Aufgaben. Sicher-
heit wird bei uns groB
geschrieben, daher
achtest du beim Aus-
iiben deiner Tatig-
keiten stets darauf,
die  einschlagigen
Vorschriften und
Sicherheitsbestim-
mungen einzuhalten.
Als ausgelernter
Elektroniker (m/w/d)
bist du ein unverzichtbarer Bestandteil unserer Firma.

Als Elektroniker (m/w/d) fiir Automatisierungstech-

~

rEIektroniker fur
Automatisierungs-
technik [m/w/df

Ausbildungsinhalte

e Automatisierungssysteme betreuen

e Funktionszusammenhange und Prozessablaufe
analysieren

Nachwuchskrafte (m/W/ )
— Bl il K
Helden von Morgen.

Ausbildung

— Industriemechaniker (m/w/d)
— Mechatroniker (m/w/d)

- Fachinformatiker fir Anwendungsentwicklung (m/w/d)
- Fachinformatiker fir Systemintegration (m/w/d)
- Kaufmann fur Digitalisierungsmanagement (m/w/d)

e Automatisierungssysteme dndern und erweitern

e Elektropneumatische sowie elektrische Antriebs- e

systeme installieren und parametrieren

e Sensor- und Aktorsysteme in Betrieh nehmen

e |nstallation und Inbetriebnahme von Baugruppen
der Steuerungs- und Regelungstechnik betreuen

e Komponenten zu komplexen Automatisierungsein-
richtungen verbinden und diese in {ibergeordnete
Systeme integrieren

o Fehlersuche und -behebung von Automatisierungs-
einrichtungen verantworten

Worauf legen wir Wert?

e Dein handwerkliches Geschick mdchtest Du gezielt
einsetzen

e Du bist ein Teamplayer und arbeitest gerne mit
Deinen Kollegen zusammen

e Sorgfaltiges und genaues Arbeiten z&hlt zu Deinen
Stérken

e Du bist flexibel und motiviert fiir eine Ausbildung
bei MULTIVAC

Dauer und Ort
e 31 ahre

MULTIVAC ist ein weltweit fliihrenden Anbieter von ganzheitlichen Verpackungslosungen. Basis fiir unseren
dauerhaften Erfolg sind unsere qualifizierten und engagierten Mitarbeitenden. Als einer der gro3ten Arbeitgeber
in der Region bieten wir Auszubildenden und Studierenden vielfaltige berufliche Perspektiven.

Duales Studium

Elektro- und Informationstechnik (m/w/d)
Maschinenbau (m/w/d)
Wirtschaftsinformatik (m/w/d)

Informatik (m/w/d)

Mechatronik (m/w/d)

ESCHULEWIRTSCHAFT

Karmmingeusnil Usinmigis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule \J

e Ausbildungsort: Wolfertschwenden
Berufsschule: Memmingen

Vergiitung

1. Ausbildungsjahr 1.117 €
2. Ausbildungsjahr 1.176 €
3. Aushildungsjahr 1.253 €
4. Ausbildungsjahr 1.302 €

Benefits

e Professionelle Betreuung durch Deine Ausbilder

e Spannende Einarbeitungszeit durch
Kennenlernwochen und Teambuildingevents

e Vernetzung mit anderen Azubis — auch auBerhalb
Deines Ausbildungsberufes

e Flexible Arbeitszeitgestaltung

e Attraktive Vergiitung

Und vieles mehr - finde es selbst heraus!

Haben wir Dich {iberzeugt? Dann gehe jetzt Deine Zukunft
an, besuche uns bei der Ausbildungsmesse Memmingen
und starte mit einer Ausbildung bei MULTIVAC.

SCAN MICH

- Elektroniker fir Automatisierungstechnik (m/w/d)
— Fachkraft fir Metalltechnik (m/w/d)

- Technischer Produktdesigner (m/w/d)

— Industriekaufmann (m/w/d)

- Fachlagerist (m/w/d)

- Technischer Systemplaner (m/w/d)

Betriebswirtschaftslehre (m/w/d)

Mehr zum Thema

Ausbildung bei MULTIVAC
findest Du unter:
https://ausbildung.multivac.com




I KAUFMANN FUR GROSS- UND AUSSENHANDELS-MANAGEMENT (M/W/D)

ESCHULEWIRTSCHAFT

Marerm ingerisnil Urinalgis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule y

Wir suchen Dich! Starte mit uns in deine Ausbildung zum
Kaufmann fur Grof3- und Aufienhandels-Management!

Geschaftspartnern und interessierst Dich fiir La-

gerhaltung, Logistikprozesse und E-Commerce?
Dann bist Du der geborene Kaufmann fiir GroB- und Au-
Benhandelsmanagement (m/w/d).

D u hist offen, liebst den Kontakt zu Kunden und

Was  ma-

kaufmann fiir Grof3-
und Aufienhandels-
Management (m/w/d)

chen Kauf-
leute  fiir
GroB- und
AuBenhan-
delsma-
nagement?

Kaufleute

fir  GroB-
und AuBen-
handels-
management kaufen Waren aller Art bei Herstellern bezie-
hungsweise Lieferanten und verkaufen sie weiter an Handel,
Handwerk und Industrie. Sie sorgen fiir eine kostengiinstige
Lagerhaltung, tberwachen die Logistikkette, priifen den
Wareneingang sowie die Lagerbestande, bestellen Ware
nach und planen die Warenauslieferung.

Mit der Fachrichtung GroBhandel dreht sich Deine Arbeit um

den Einkauf von Waren in groBen Mengen
und um den Weiterverkauf an andere Be-
triebe, nicht an Endverbraucher. Du kom-
munizierst das Sortiment, vergleichst Prei-
se und handelst Liefertermine aus. Auch
Zollformalitaten, Anlieferung und Lagerung
fallen in Deinen Arbeitsbereich.

Wenn du Dir vorstellen kannst, SpaB an
diesen Tatigkeiten zu haben, dann bewirb
Dich bei uns!

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung direkt
online auf www.autohaus-seitz.de oder per
E-Mail an bewerbung@seitz-gruppe.de.

Foto: Adobe Stock

www.autohaus-seitz.de

e Automobilkaufleute
e Kfz-Mechatroniker
e Fahrzeuglackierer

e Fachinformatiker — Systemintegration
e Kfz Mechatroniker — Karosserietechnik

e Kaufleute fiir Biromanagement

* Kaufleute fiir GroR- und AuBenhandelsmanagement
* Kaufleute fiir Marketingkommunikation

* Duales Studium — BWL-Handel / Automobilhandel

SCAN MICH!

Mit der Seitz-Gruppe auf der
Uberholspur in deine Zukunft!




M SEILER (M/W/D)

Handwerkliche Fahigkeiten unter Beweis stellen

Pfeifer Seil- und Hebetechnik GmbH in Memmingen
der ideale Partner fiir den Start ins Berufsleben.
Derzeit werden bei PFEIFER fast 60 Auszubildende aus-
gebildet. Auch zum 1. September 2022 hat PFEIFER wie-
der Ausbildungs- und Studienplétze in hochqualifizierten
Aushbildungsberufen

Als international erfolgreiches Unternehmen ist die

~

und Studiengéngen
mit besten Weiterbil-
dungsmoglichkeiten
und  Zukunftsper-
spektiven an Schul-

Seiler (m/w/d)

(

abganger zu verge-
ben.

Unter anderem bildet PFEIFER im Jahr 2022 wieder den
Beruf Seiler (m/w/d) aus. Oft genug héngen von der Trag-
fahigkeit von Seilen, Tauen und Trossen Menschenleben
ab. Deshalb verlangt dieser Beruf eine groBe Portion
Verantwortungshewusstsein und Zuverldssigkeit. Zudem
wird die Seilherstellung von einem ausgefeilten Qualitats-
sicherungssystem begleitet. Um Seile herstellen zu kén-
nen, bedient der Seiler (m/w/d) zum Beispiel Verlitz- und
Zuschlagmaschinen. Seiler (m/w/d) verarbeiten natiirliche
und kiinstliche Fasern oder Draht maschinell zu Seilen al-
ler Art. Im Rahmen der Seilkonfektionierung verarbeiten
Seiler (m/w/d) fertige Drahtseile weiter, verbinden die Sei-
lenden durch Verflechten der Enden (SpleiBen), versehen
Drahtseile mit Endverbindungen wie Seilschlaufen oder
Osen oder erstellen Seilvergiisse fir Seilbauwerke. Auch
fiir das Anfertigen und Verarbeiten von Projektseilen oder
das Durchfithren von Seilmontagen sind Seiler (m/w/d)
zustandig. Bei PFEIFER beherrschen die ausgebildeten
Seiler (m/w/d) die hohe Wiederholgenauigkeit der Serien-
fertigung ebenso wie die prézise Seillingenbestimmung
oder die Verarbeitung groBer Seildurchmesser. Unsere
Seiler (m/w/d) erhalten wahrend der Ausbildung Kennt-
nisse tiber die Rohstoffe von Faser- bzw. Drahtseilen und
deren Herstellung. Der Seiler (m/w/d) produziert heute zum
einen mit modernsten Anlagen Seile und Fertigprodukte,
zum anderen muss er aber auch seine handwerklichen

Fahigkeiten unter Beweis stellen. Spezielle Seilendverbin-
dungen wie SpleiBe sind heute immer noch Handarbeit.

Seiler (m/w/d) ist ein anerkannter Ausbildungsberuf nach
der Handwerksordnung. Die Ausbildung dauert drei Jahre
und endet mit der Prifung bei der zustandigen Hand-
werkskammer. Voraussetzung fiir diese Ausbildung ist
mindestens ein Mittelschulabschluss, handwerkliche Ge-
schicklichkeit, Sorgfalt, kérperliche Belastbarkeit sowie

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule »
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Interesse an der Technik.

Seiler (m/w/d) bringen ein hohes
Verantwortungsbewusstsein und

Zuverldssigkeit mit.

Foto: PFEIFER

Vom Springseil
zum Stahlseil.

Deine Ausbildung
bei PFEIFER

Ein echter Allgdauer Familienbetrieb, der ganz
nebenbei als einer der fithrenden Anbieter
unserer Branche zihlt - und 1.500 nette Kollegen
auf der ganzen Welt.

444 Jahre Tradition - und Technologie mit
Zukunft. Uber 10 verschiedene Ausbildungs-
berufe und 4 verschiedene Studiengiange mit
vertiefter Praxis.

Gewerblich-technische Ausbildungsberufe

Industriemechaniker (m/w/d)
Konstruktionsmechaniker (m
Mechatroniker (m/w/d)
Zerspanungsmechaniker (m
Fachkraft fur Metalltechnik (-
Seiler (m/wrd)

Kaufmannische Ausbildungsberufe

* Industriekaufmann (m/w/d)

+ Fachinformatiker (m/w/d)

+ Fachkraft fur Lagerlogistik (m/wrd
+ Fachlagerist (m/w/d)

Highlights wahrend deiner Ausbildung

N\ * 30 Tage Urlaub
o] ) « 35-Stunden-Woche
* Weihnachts- und
Urlaubsgeld
* Spannende Team-Events
» Mitarbeiter App mit
) exklusivem
Ausbildungs-Kanal

PFEIFER Seil- und
Hebetechnik GmbH
+49 (0) 8331- 937-392
ausbildung@pfeifer.de

Jetzt bewerben!
pfeifer.info/ausbildung E
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I ZERSPANUNGSMECHANIKER (m/w/d)

Drehen, schleifen, frasen —
hier fliegen die Spane

len form- und mafBgenaue Einzel- und Serienteile fiir
Maschinen, Gerate und Anlagen her — das ist Prézisi-
onsarbeit bis auf den Hundertstelmillimeter genau, bei der
aus Rohteilen verwendbare Fertigteile entstehen. Damit die
Ergebnisse genau sind und die Einzelteile am Schluss per-

Sie haben den Dreh raus: Zerspanungsmechaniker stel-

Zerspanungs-
mechaniker (m/w/d

fekt  zusammenpas-
sen, sind bei der Ar-
beit  Konzentration,

Genauigkeit und Sorg-
falt gefordert. Den Be-
rufsalltag ~ bestimmt

dabei modernste Tech-
nik. Ob Drehen, Schlei-
fen oder Frasen: Die

Bearbeitungsprozesse werden zumeist an computergesteu-
erten Werkzeugmaschinen ausgefiihrt, doch auch manuel-
les Arbeiten gehdrt zum Beruf des Zerspanungsmechani-
kers. Eine solide Aushildung in diesem Berufsfeld und die
entsprechenden Zukunftschancen bietet beispielsweise
DEMMELER Maschinenbau GmbH & Co. KG.

Hauptaufgabe ist es, die Bearbeitungsprozesse exakt zu
planen und die Maschinen entsprechend zu programmieren.
Dabei reicht es natiirlich nicht aus, die Maschinen in Betrieb
zu nehmen. Nach der prazisen Einrichtung der Maschinen-
und Werkzeugvorrichtungen iiberwachen Zerspanungsme-
chaniker den Fertigungsprozess und optimieren diesen bei
Bedarf. Das heiBt, wenn sie eine Abweichung feststellen,
korrigieren sie Maschinen und Programmierung ganz ex-
akt, damit die Fertigung wieder genau nach Zeichnung lauft.
Durch diese Préazisionsarbeit wird sichergestellt, dass die er-
zeugten Produkte den hochsten Qualitatsanforderungen von
DEMMELER entsprechen.

Zerspanungsmechaniker konnen mit Werk- und Hilfsstof-
fen umgehen, diese unterscheiden und zuordnen. Sie wer-
ten technische Zeichnungen und andere Unterlagen aus und
legen Bearbeitungsvorgange und -ablaufe auftragsbezogen
fest. Ein wichtiger Ausbildungs- und Arbeitsbestandteil ist
natiirlich das Programmieren der CNC-gesteuerten Werk-
zeugmaschinen oder Fertigungssysteme. Zudem miissen
sich Zerspanungsmechaniker mit Steuerungstechnik aus-
kennen, die Betriebsmittel warten und instand halten.
Neben einem guten Quali oder mittleren Bildungsab-
schluss sind vor allem gute mathematische Kenntnis-
se, technisches Verstandnis und eine schnelle Auf-
fassungsgabe gefordert. Handwerkliches Geschick,
sorgféltiges und prazises Arbeiten, ein hohes Verant-
wortungsbewusstsein und Konzentrationsfahigkeit soll-

ten angehende Zerspanungsmechaniker
ebenfalls mitbringen.

Die Ausbildung dauert dreieinhalb Jahre, bei
iiberdurchschnittlicher Leistung ist auch
eine Verkiirzung moglich. Und danach war-
tet ein anspruchsvoller und abwechslungs-
reicher Beruf mit verschiedenen Einsatz-
gebieten auf Zerspanungsmechaniker: Von
der Fertigung und der Fertigungsplanung
iiber das Programmieren und Einrichten
von CNC-Maschinen bis hin zur eigentlichen
Maschinenbedienung und der Qualitats-
sicherung — die Moglichkeiten sind viel-
seitig. Gleiches gilt Gibrigens auch fiir die
Weiterbildungsméglichkeiten. ~ Gruppenlei-
ter, Industriemeister Metall, Techniker oder
Maschinenbauingenieur heiBen nur eini-
ge der erreichbaren ,Karrierestufen, die
DEMMELER seinen Mitarbeitern ermdglicht.
Handwerkliches Arbeiten kombiniert mit
Computern und High-Tech: Zerspanungsme-
chaniker ist ein moderner Beruf mit Zukunft.

your skills.

your pov’b

\J

future

DEMMELER Maschinenbau GmbH & Co. KG
DEMMELER Automatisierung & Roboter GmbH
AlpenstraBe 10 - 87751 Heimertingen (bei Memmingen)
T08335-9859-0 - karriere@demmeler.com
www.demmeler.com

ESCHULEWIRTSCHAFT
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UR PERFORMANCE
makes THE DIFFERENCE

Jetzt
fiir 2024
bewerben
und durch-
starten.

Beste Zukunftsaussichten.
Berufsaushildung hei DEMMELER.

_ Industriemechaniker (m/w/d)

_ Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

_ Konstruktionsmechaniker (m/w/d)

_ Technischer Produktdesigner (m/w/d)

_ Industriekaufmann (m/w/d)

_ Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

_ Fachinformatiker Systemintegration (m/w/d)
_ DHBW-Wirtschaftsinformatik (B.Sc.)

Ausfiihrliche Informationen zur Berufsausbildung
bei DEMMELER findest du unter www.demmeler.com.
Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Follow us:

> YouTube

i



B VERWALTUNGSFACHANGESTELLTER (M/W/D) BEIM LANDRATSAMT UNTERALLGAU

Der Start in
die berufliche Zukunft

Termine
o Ausbildungsbeginn: 1. September
Bewerbung bis Ende Juli des Vorjahres

Is Verwaltungsfachangestellter hast Du einen sehr
Avielseitigen, verantwortungsvollen und interessanten
Beruf mit viel Kundenkontakt. Du gibst Auskiinfte,
bearbeitest Vorgén-

Verwaltungsfachan-

ge und fiihrst Akten.
Zudem bereitest du
aufgrund der Akten-
lage Entscheidungen
vor. Dafiir lernst du

Wenn du deine Ausbildung zum Verwaltungsfachangestell-
ten erfolgreich abgeschlossen hast und ein paar Jahre in
deinem Beruf tatig warst, besteht die Mdglichkeit, dass du
dich iber den Beschéftigtenlehrgang Il (BL Il) der Baye-
rischen Verwaltungsschule zum Verwaltungsfachwirt wei-

gestellter (m/w/d)

Prolkebiicum

Eitnblick

den Umgang mit den
entsprechenden Ge-
setzen. Du kannst in
allen Bereichen des Landratsamtes eingesetzt werden.

terqualifizieren kannst.

Das Landratsamt Unterallgdu bietet zum einen kurze,
einwdchige Praktika (Schnupperpraktikum) in den Oster-,
Pfingst- und Herbstferien an. Zum anderen kénnen auch

Voraussetzungen Fachoberschiiler im Rahmen ihrer fachpraktischen Aus-
e qualifizierender Haupt- oder Mittelschulabschluss, bildung einen Einblick in den Beruf eines Verwaltungs-
Mittlere Reife fachangestellten oder eines Beamten in der zweiten oder
e gutes Allgemeinwissen dritten Qualifikationsebene bekommen. Fiir ein einwdchiges
e Freude am Umgang mit Menschen und mit dem PC  Schnupperpraktikum oder ein Praktikum im Rahmen der
o Finsatzbereitschaft fachpraktischen Ausbildung der Fachoberschule solltest du
e Bereitschaft, Verantwortung zu ibernehmen dich mit folgenden Unterlagen bewerben:
e Teamfahigkeit e kurzes Anschreiben, in welchem du den gewiinschten
e Interesse fiir rechtliche Fragestellungen Praktikumszeitraum angibst

Lebenslauf
Kopie des letzten Zeugnisses, zusétzlich bei Facho-
berschiilern: Nachweis {iber den Besuch der Facho-
berschule

Die Aushildung

e Dauer: drei Jahre

Theorie: Blockunterricht in der Berufsschule Kempten,
Lehrgénge an der Bayerischen Verwaltungsschule
Inhalte: Staatsrecht, Personalwesen, Verwaltungs-
recht, Verwaltungsbetriehswirtschaft, Kommunal-
recht, Sozialhilferecht, Finanzwirtschaft und vieles
mehr wenden. Weitere Informationen findest du in der Anzeige auf
Praxis: In verschiedenen Bereichen des Landratsamtes  Seite 2. [ |

Il PRAXISTEST PRAKTIKUM
Den Ausbildungsberuf vorab
im Praktikum kennenlernen
dungsplatz fallt die Wahl immer 6fter auf

B einen Bewerber oder eine Bewerberin,

die im Unternehmen schon ein Praktikum ab-
solviert hat. Praktika ermdglichen einem bei der
Suche nach dem passenden Ausbildungsplatz
praktische Erfahrung und wichtige Inhalte des
Ausbildungsberufs. Praktikumszeugnisse be-
scheinigen sowohl die praktische Eignung als
auch die im Berufsleben so wichtigen Schliis-
selkompetenzen.

ei der Entscheidung um einen Ausbil-

Ein Praktikum bietet allen Beteiligten die Mdg-
| lichkeit, sich vor Abschluss eines Aushildungs-
vertrags kennenzulernen, erste Fragen zu klaren
und festzustellen, ob man zueinander passt.
Das Betriebspraktikum ist oft der erste Einblick
in das Berufsleben eines Schulabgangers und
mit vielen Fragen verbunden. Hier wird auch die

Cholnce

Erfahru ng

Bei Interesse zur Ausbildung beim Landratsamt Unterallgau |
kannst du dich an Patricia FauB, Ausbildungsleiterin, unter F
08261/995-284 oder patricia.fauss@Ira.unterallgaeu.de §
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FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

unterallgau
Iandkre|s\_‘/

Die Aufgaben eines Verwaltungsfachangestellten sind vielféltig.
Teamarbeit ist selbstverstandlich.

Fotos: Landratsamt Unterallgéu

L]
il

-__—-:'-_"r -
¢ D,

Wichtigste Frage geklart: Gefallt mir der Beruf, Ein Praktikum bietet
den ich im Praktikum kennenlerne und mdchte micht nur Chancen und
ich in diesem Bereich auch eine Ausbildung Erfahrung, sondern ist

eine gute Maglichkeit
den Beruf und Betrieb
kennenzulernen.

machen?

Neben wichtigen Informationen fiir die Bewer-
bung erfahrt man in einem Praktikum auch et- ’

was (ber sich selbst: Was kann ich besonders Foto: Marek Brandt/
gut? Was macht mir am meisten Spaf? Wie
lerne ich Dinge, die fiir diesen Beruf wichtig
sind, gut und schnell? Deshalb sollte man ein
Praktikum in einem Beruf machen, der einen
interessiert und moglichst auch ein Unter-
nehmen auswahlen, in dem eine Aushildung
mdglich sein kann. Wenn das Praktikum positiv
verlauft und gute Arbeit geleistet wird, wird fiir
einen guten Praktikanten manchmal sogar ein
Ausbildungsplatz extra eingerichtet. Deshalb
gilt: anstrengen lohnt sich. [ |

stock.adobe.com
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18. Ausbildungsmesse am 07. Oktober 2023
Lageplan Fachoberschule/Berufsoberschule

LUE
Belegungs.
JET)

Rohde & Schwarz Multivac Battitz Kaffee und Kuchen

Messgeratebau Sepp Haggenmiiller
GmbH SE & Co. KG GmbH & Co. KG

Infopunkt

Hochschule -
Kempten m. FOSBOS

Hochschul- Memmingen
zentrum MM Magnet-Schultz KATEK Hans Kolb

Memmingen Wellpappe
Gmbt & Co. KG GmbH GmbH & Co. KG

. KTO
Biihne Engineering

RIWA
GmbH

; SFB Schwébische
Berger Holding " GROB-Werke g .
GmbH & Co. KG Formdrehteile GmbH & Co. KG Christ Akademie
GmbH & Co. KG

Eingang
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Vielféaltiger Beruf

Jetzt den Grundstein fiir die Zukunft legen!

* Wir sind ein auf den schlisselfertigen Industrie- und
Gewerbebau spezialisiertes Bauunternehmen mit rund
200 Mitarbeitern. Wir bieten eine fundierte Ausbildung
mit hoher Vergiitung und gute Aufstiegschancen.

WIR BILDEN AUS (m/w/d)
+ Beton- und Stahlbetonbauer

+ Betonfertigteilbauer

+ Verfahrensmechaniker (Betonerzeugnisse)
+ Elektroniker fiir Betriebstechnik

+ Industrieelektriker (Betriebstechnik)

+ Bauzeichner

+ Industriekaufmann

Lerne uns kennen!

Bewirb Dich jetzt fiir eine Ausbildung bei uns in Bad Grénenbach als g ﬁ B-u r{hsta rte-ﬂ'_
bl
e

aber sicher!

EuTiEm B 14 It T
i)

Melde dich per E-Mail an ausbildungf@fink-logistik.de oder {iber WhatsApp unter 08334-98988-26! =

der flinke Fink GmbH | In der Paint 1|87730 Bad Grénenbach

Einstellungsberatung Memmingen
Telefon 08331/100-303

1, StO rte mlt uns E»Mail:einstel[ungsbg)erat#ng—b .
. . . memmingen@polizei.bayern.de
in deine berufliche Zukunft.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung.

Prasidium der
Bayer. Bereitschaftspolizei
Pédeldorfer StraBe 77/79
96052 Bamberg

UNGLEHRT GmbH & Co. KG | Bauunternehmen
Abteilung Personal | Allgduer Straie 31

87700 Memmingen | Tel. 08331 107-0
personal@unglehrt.de

www.unglehrt.de

B® KFZ-Mechatroniker - Personenkraftwagentechnik (m/w/d)

B® KFZ-Mechatroniker - System- & Hochvolttechnik (m/w/d)
BE Automobilkaufmann (m/w/d)

Alle Infos findest Du unter
www.autohaus-sirch.de/ausbildung

.E.:.ln'

BEWIRB DICH JETZT! DAS AUTOHAUS SIRCH TEAM FREUT SICH AUF DICH.

/
S’AﬁEJ’s:i E“;:EThg O =< X D sustainable solutions

. MITSUBISHI
Rammingen RENAULT =~ ~  MOTORS

. . Vermutlich noch nicht. Das kann sich aber schnell Noch mehr Griinde, bevor Du auf unsere Website gehst?
Bau dir deinen g

andern, wenn Du uns kennen lernst. Wir entwickeln ¢ 35-Stunden-Woche

Karrlereweg! und fertigen Bedienelemente und Sensoren fiir Trak- * Flexible Arbeitszeiten
toren und andere mobile Arbeitsmaschinen. Aber < 30 Tage Urlaub pro Jahr
Wir geben Dir die auch Lésungen fiir Fiillstandsmessung, Sensorik und  Attraktive Ausbildungsvergiitung inkl. Urlaubs-
Richtung_ Maschinensicherheit in Industrieanwendungen wie und Weihnachtsgeld
Komm in unser Team Autowaschanlagen oder industrielle Spiilmaschinen. Pramie fiir gute Noten in den Jahres- und Ab-
und gehe schlusszeugnissen
. Du willst mehr erfahren? Dann hier lang: Attraktive Benefits (Firmenfitness, Bio-Kantine, ...)
RIChtung Zukunft ! www.elobau.com/de/karriere/berufsausbildung Kosteniibernahme fiir Lehrmittel und
— e . Schulmaterialien

Azubi-Events (Teamtag, Weihnachtsfeier,

Sommerfest, ...)

STRABAG

WORK ON PROGRESS

Mehr erfahrst Du unter: www.elobau.com/jobs

StralRen- u. Tiefbauer:in




I MILCHTECHNOLOGE (M/W/D)
Wo Tradition und Hightech vereint sind

zentrale Rolle bei der Verarbeitung unseres wich-

tigsten Rohstoffs — der Milch, inshesondere bei der
Kaseherstellung. Du bist mittendrin, wenn die frische Milch
aus unsrer Region zu leckeren Weichkésespezialitéten und
hochwertigem Milchpulver verarbeitet wird.

Als Milchtechnologe (m/w/d) (ibernimmst Du eine

~

Milchtechnologe

Unter Einhaltung
hochster Hygienevor-
gaben steuerst Du
unsere High-Tech-An-
lagen und sorgst fiir

. (m/w/d)

beste Qualitat der
Produkte.

Wahrend der Ausbildung lernst Du samtliche Bereiche der
Milchverarbeitung kennen und iibernimmst kontinuierlich
mehr Verantwortung. In diesem Job ist Abwechslung garan-

tiert. Bei uns hast du die Mdglichkeit, Dich auf einen Bereich
zu spezialisieren und Deine Starken gezielt einzusetzen. Du
denkst jetzt schon an deine Zukunft? Wir auch, deswegen
wollen wir dir auch nach deiner Aushildung Perspektiven
bieten. So kannst Du in unserem Unternehmen echt was be-
wegen und dabei Karriere machen, sei es als Molkereimei-
ster (m/w/d), Techniker (m/w/d) Schichtfiihrer (m/w/d) oder
sogar Werksleiter (m/w/d). Dabei legen wir viel Wert auf die
Forderung jedes Einzelnen, ganz individuell.

Das bringst du mit

Qualifizierter Hauptschulabschluss, M-Zug oder mittlere
Reife. Du bist fit in Mathe und den Naturwissenschaften.
Technische Anlagen interessieren Dich und Du beschaftigst
Dich gerne mit Computern. Dariiber hinaus bist Du enga-
giert, wissbegierig und hast Lust darauf, Verantwortung zu
{ibernehmen. Die Mischung aus Kopfarbeit und kérperlicher
Arbeit ist fiir Dich reizvoll.

CIRAMPHARCHY = HOFMESTIR

——
P ——

L TR M e L T

in das Berufsleben.

Wir bilden aus!

* Milchtechnologe (m/w/d)

* Industriekaufmann (m/w/d)

* Industriekaufmann (m/w/d)

Starte deine Ausbildung bei der

@ Kaserei Champignon in Lauben bei Kempten als

* Milchwirtschaftlicher Laborant (m/w/d)
+ Elektroniker fiir Betriebstechnik (m/w/d)

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

Das bieten wir

Einen abwechslungsreichen Aushildungsplatz in einem
perspektivenreichen Beruf, der Dich fordert und fordert.
Ein freundliches Arbeitsklima mit hilfsbereiten Kollegen, die
sich um Dich kiimmern. Wenn Du etwas bewegen willst, ste-
hen Dir in unserem Unternehmen alle Tiiren offen. Dazu gibt
es viele Extras wie Urlaubs- und Weihnachtsgeld, Corporate
Benefits, spannende Azubi-Events und kostenloses Essen
in unserem Betriebsrestaurant. AuBerdem unterstiitzen wir
dich mit einem Fahrtkostenzuschuss und internen sowie
externen WeiterbildungsmaBnahmen.

Ausbildungsdauer

Drei Jahre (mit der Mdglichkeit, bei sehr guten betrieblichen
und schulischen Leistungen zu verkiirzen).

Komm zu unserem Stand bei der Memminger Ausbildungs-
messe, lerne uns und unser Familienunternehmen kennen!
Wir freuen uns auf deinen Besuch.

W

]~
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Hier beweg ich was.

Du bist bald mit der Schule fertig und tiberlegst in welche Richtung es fir dich beruflich gehen soll? Mit einer Ausbildung machst du den ersten Schritt

Starte deine Ausbildung beim

@ Mang-Kasewerk in Kammlach als

* Milchtechnologe (m/w/d)

* Kaufmann (m/w/d) fiir Spedition und Logistikdienstleistung
* Fachlagerist (m/w/d) bzw. Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

* Duales Studium BWL Industrie - Bachelor of Arts (B.A.)

Jetzt bewerben: www.karriere-bei-champignon.de

* Industriemechaniker (m/w/d)

Die Champignon-Hofmeister Unternehmensgruppe mit Hauptsitz im Allgau gilt als fihrender Hersteller in den Segmenten Kasespezialititen und hochwertigen getrockneten Milch- und
Molkederivaten. Etwa 1.200 Beschaftigte tragen an unseren Produktionsstandorten: Kaserei Champignon Hofmeister GmbH & Co. KG in Lauben/Allgdu, Mang-Kasewerk GmbH & Co. KG in
Kammlach, Hofmeister Kdsewerk GmbH & Co. KG in Moosburg/Pfeffenhausen und Molkerei Hainichen-Freiberg GmbH & Co. KG in Freiberg zu unserem Erfolg bei.
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Ausbildung mit Zukunft in einer der
schonsten Regionen Deutschlands

nehmen im Lifestyle-Bereich in der Region Boden-

see-Oberschwaben-Allgau. Mit Hausern in Ravens-
burg, Ulm, Kempten und Memmingen bietet Reischmann
internationale Kollektionen und beste Fashion- bezie-
hungsweise Sportprodukte in hochwertiger Atmosphére.

Reischmann Fashion & Sport ist das fiihrende Unter-

Uber 900 Mitarbei-
terinnen und  Mit-
arbeiter haben sich
zum Ziel gesetzt, die
Kunden téglich zu
begeistern. Aufmerk-
samer Service, hohe
Beratungsqualitat
und dberdurchschnittliche Fachkompetenz zeichnen die
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter von Reischmann aus.

Ausbildung und
Studium im Handel

N N

Das Unternehmen Reischmann steht fiir innovative Ideen,
trendorientierte Sortimente und internationalen Anspruch.
Wir beschéftigen uns taglich mit Mode von Sportswear bis
High Fashion oder mit Sportartikeln von Laufen bis Klettern.

Ausbildungsverantwortliche und Mentoren betreuen dich
wahrend deiner Aushildung/ deines Studiums fachlich und
persdnlich. AuBerdem bekommst du jederzeit wichtige In-
puts sowohl in der Abteilung als auch in Seminaren. Eine
gute Ausbildung liegt uns am Herzen.

Auszubildende/ Studierende

circa 25 Personen pro Jahr

Aushildung (m/w/d):

e (Gestalter/in fiir visuelles Marketing
e Kaufmann/-frau im Einzelhandel

e Verkdufer/in

Duales Studium (m/w/d):
e  Handelsfachwirt
An der Akademie Handel

e Bachelor of Arts
An der Dualen Hochschule Baden Wiirttemberg, Ravensburg
BWL- Handel im Fachbereich
0 Global Commerce Management
0 Vertriebsmanagement

Eine Ausbildung bei Reischmann ist eine Ausbildung
mit Zukunft.
Foto: Reischmann

- Verkaufer
- Kaufmann im Einzelhandel

Miteinander / SpaB / Erfolg

Wir freuen uns auf Dich!

Wir bieten Berufseinsteigern (m/w/d) das ideale Sprungbrett fiir eine individuelle Karriere als:

- Handelsfachwirt (Akademie Handel)

Informiere Dich an unserem Stand auf der Ausbildungsmesse am 08.10. von 10.00 - 14.30 Uhr!

Werde ein Teil vom Reischmann Team und bewirb Dich bei uns.
Weitere Infos findest Du unter // www.reischmann.de

- Gestalter fir visuelles Marketing
- Bachelor of Arts (DHBW RV)

REISCHMANN

EXKLUSIV FUR ALLE.




I BETON- UND STAHLBETONBAUER (M/W/D)

Du willst Hauser, Hallen und Briicken bauen und
richtig was bewegen?

Tiirme, Biirogebdude oder Produktionshallen
gebaut werden oder wie Beton weiterverarbei-
tet wird, nachdem er aus dem Fahrmischer kommt?

Hast du schon mal dariiber nachgedacht wie

Beton- und

Stahlbetonbauer (m/w/d)

Als Beton- und Stahlbetonbauer errichtest du genau
fiir diesen Moment Schalungen, die den Baustoff in
Form bringen, und l4sst so Fundamente, Stiitzen,
Wande und Decken fiir die genannten Bauwerke ent-
stehen. Nach der Abbindezeit schalst du den Beton
aus und siehst das Ergebnis deiner Arbeit - und das
iiber viele Jahre hinweg.

Dabei bist du drauBen an der frischen Luft und un-
terstiitzt von modernen Geraten wie Arbeitshiihnen
oder Kranen.

Wir bilden u.a. aus:
Maurer (m/w/d)

Beton- & Stahlbetonbauer (m/w/d)

Kanal- & StraBenbauer (m/wi/d)
Dualer Student im
Hoch- & Tiefbau (m/w/d)

Gewiinschter Schulabschluss:
Mittelschulabschluss

Ausbildungsbeginn:
01. September 2024 (jahrlich)

Ausbildungsdauer:
2 Jahre bis zum , kleinen“ und 3 Jahre bis zum
»groBen” Gesellenbrief

Aushildungsstandort:
Memmingen

Berufsschule:
Staatliche Berufsschule Memmingen
(Johann-Bierwirth-Schule)

Uberbetriebliche Aushildung:
BauindustrieZentrum Stockdorf

Vergiitung im 1., 2., 3. Lehrjahr:
920€, 1.230€, 1.495€

Weiterbildungsmdglichkeiten nach Berufserfahrung:
e Vorarbeiter:in

e Werkpolier:in

o Gepriifter Polier:in

® Meisterin

ESCHULEWIRTSCHAFT
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Johann-Bierwirth-Schule ]

Josef Hebel /\‘\

\Was wir seit Generationen

am liebsten machen?

Gemeinsam Erfolge erzielen!
Werde unser Azubi (mmwid).

www.josef-hebel.de

Bei Interesse nimm Kontakt mit uns auf:

Kathrin Miissigmann, karriere@josef-hebel.de oder
telefonisch unter 08331/106223

attacke.love
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I PACKMITTELTECHNOLOGE (M/W/D)
Fur alles die passende Verpackung

ine vielseitige, abwechslungsreiche und zu-
E kunftssichere Ausbildung bietet die KOLB Unter-
nehmensgruppe, eines der richtungsweisenden
inhabergefiihrten Verpackungsunternehmen im siid-
deutschen Raum. In den sechs regionalen Standorten
beschaftigt KOLB iiber 1200 Mitarbeiter. Rund 60 junge
Menschen werden standortiibergreifend in allen Werken
ausgebildet, wobei jeder bei erfolgreichem Abschluss
iibernommen wird. Das

—

Packmittel-
technologe (m/w/d)

KOLB-Aushildungs-
programm ist mehr
als eine gewdhnliche
Ausbildung — es steht
dabei auch immer ein
hohes MaB an Sozial-

und Methodenkompe-

tenz im Mittelpunkt.

Ein  Schwerpunkt der

Nachwuchsforderung ist die Ausbildung zum Packmittel-

technologen. Pro Jahr beginnen acht bis zehn junge Men-

schen diese Ausbildung voller Kreativitat, Abwechslung
und Verantwortung.

Packmitteltechnologen/-technologinnen entwickeln und
produzieren Verpackungen wie zum Beispiel hochwertig
bedruckte Kartonagen aus Wellpappe. Aus Papier und
letztendlich Wellpappe entstehen nadmlich Faltkartons,
Stanzverpackungen oder beispielsweise Verkaufsdis-

HANS KOLB &7
b

WELLPARPPE
L= ]

[

...und genau dafur brauchen wir dich!

Zum Beispiel als Packmitteltechnologe (m/w/d), Medientechnologe Druck (m/w/d)
oder als Maschinen- und Anlagenfihrer (m/w/d).

Erlebe eine Ausbildung, die es wirklich
wenn es. darum geht, die

Bewirb dich jetzt und entdecke, was wir unter ,Zukunft besser verpackt” im Rahmen
deiner Aushildung verstehen: www.kolb-wellpappe.com/ausbildung

HANS KOLB (K]
DIGITAL SOLUTIONS

maBgeschneiderte  Verpackung
Erfolgsprodukte zu realisieren. Wer sonst kann von sich behaupten, schon lange vor den
ersten Unboxing-Clips auf Youtube & Co. die Finger im Spiel zu haben?

HANS KOLB Wellpappe GmbH & Co. KG | Dr.-Lauter-Str.2 | 87700 Memmingen | 08331 /975 207

plays fiir die unterschiedlichsten Produkte. Sie durchlau-
fen alle Abteilungen und Produktionsstufen bei KOLB. In
der Entwicklungsabteilung lernen sie beispielsweise, wie
Verpackungen tiberhaupt erst entstehen: Sowohl immer
noch traditionell von Hand, um das raumliche Gestalten
zu verstehen, als auch an hochmodernen CAD-Systemen
werden Verpackungsarten auftragsbezogen und mafge-
schneidert entwickelt. Produktionsprozesse werden vor-
bereitet und geplant, an verschiedenen Maschinen und
Anlagen produziert, die Produktqualitdt wahrend des
Fertigungsprozesses tiberwacht und gepriift.

Ein Kunde gibt etwa Getrankekartons in Auftrag. Er hat
genaue Vorstellungen davon, welche Form sie erhalten
sollen. AuBerdem wiinscht er sich ein besonders umwelt-
vertragliches Material. Packmitteltechnologen/-tech-
nologinnen erstellen anhand dieser Kundenvorgaben
virtuelle und reale Prototypen verschiedener Gestal-
tungs- und Konstruktionsvarianten und priifen, ob damit
alle Wiinsche des Kunden umgesetzt werden konnen. Sie
kennen die Eigenschaften und Einsatzmdglichkeiten der
jeweiligen Rohstoffe, die sie durch produktspezifische
Priifverfahren zusétzlich im Labor kontrollieren. Dariiber
hinaus beriicksichtigen sie deren Wiederverwertbarkeit
und berechnen die Kosten fiir das Material, das sie ein-
setzen wollen. Ist der Kunde mit ihren Vorschldgen zu-
frieden, wéhlen sie die optimalen Produktionsabldufe und
bereiten die einzelnen Arbeitsschritte vor.

HANS KOLB &

ED PRORDUCTS

in sich hat. Du bist am Puls der Zeit,
fur zukinftige

HANS KOLB &

PARPIEER

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

In der Ausbildung zum/r Packmitteltechnologe/-in werden Spaf,

Kreativitdt und Geschicklichkeit vereint.

Der Weg vom Wellpappebogen zur Verpackung geht iiber
die Realisierung einer Stanzform im hauseigenen Werk-
zeugbau und dem Einrichten der Fertigungsanlagen.

Voraussetzungen fiir diesen zukunftssicheren Beruf
sind ein Mittlerer Bildungsabschluss oder mindestens
ein guter Qualifizierender Hauptschulabschluss sowie
Kreativitat, technisches Verstandnis, rdumliches Vor-
stellungsvermdgen und handwerkliches Geschick. Neben
dem Berufshild der Packmitteltechnologen gibt es bei der
KOLB Unternehmensgruppe eine Vielzahl weiterer attrak-
tiver Berufshilder, wie zum Beispiel Medientechnologen
Druck, Maschinen- und Anlagenfiihrer, Industriemecha-
niker und vieles mehr. [ |

ENAUER [

OFFSET

HANS KoLB [
WELLEPARPE

Foto: Kolb Group



M FUR DEN ERSTEN EINDRUCK GIBT ES KEINE ZWEITE CHANCE
Dein erster Ausbildungstag

dir bereits die wildesten Geschichten aus, was

alles schief gehen konnte. Was ziehe ich an? Wie
begriiBe ich meine Kollegen wahrend der immer noch
andauernden Coronazeit? Soll ich mir etwas fiir Mittag
mitnehmen? Stopp! Damit an deinem ersten Arbeitstag
alles gut geht, hier die wichtigsten Tipps im Uberblick.

Der erste Aushildungstag riickt naher. Du malst

Vor dem ersten Arbeitstag:

Melde dich beim Unternehmen: Damit du wirklich
nichts vergisst, rufe ein paar Tage vorher beim Unterneh-
men an und frage, was du mitbringen sollst. Der person-
liche Anruf schafft Nahe und zeigt Interesse deinerseits,
dass alles reibungslos ablauft.

Bereite deine Kleidung vor: Zuallererst solltest du dich an
deinem ersten Arbeitstag in den Klamotten wohl fiihlen,
die du tragst. Probiere dein Outfit ruhig vorher an, schau
ob etwas zwickt und ob es wettertechnisch angemessen
ist. Dariiber hinaus gibt es branchenspezifische Unter-
schiede beim Dresscode. Informiere dich vorab, ob es
eine Empfehlung fiir deine Branche gibt. Prinzipiell gilt:
Putz dich am ersten Tag etwas mehr raus als sonst.
Gehe friih ins Bett: In Aushildung zu sein, kann bedeuten
friiher als 8 Uhr auf der Matte zu stehen. Sorge daher fiir
ausreichend Schlaf. Auch wenn du aufgeregt bist, kannst
du versuchen, dein Schlafstundenkonto so aufzufiillen,
dass du trotz Nervositat fit in deinen ersten Arbeitstag
starten kannst.

Am ersten Arbeitstag:

Sei piinktlich: Am ersten Tag zu spat kommen, hinter-
lasst keinen guten Eindruck. Nimm daher einen oder
zwei Busse friiher. Es bietet sich an, die Strecke einmal
nachzufahren, um grob einzuschatzen, wie viel Zeit be-
notigt wird. Auch hier gilt: Lieber zu friih als zu spat.
Hast du Pech und genau an diesem Morgen l4uft etwas
nicht nach Plan, dann zogere nicht und ruf bei deinem
Unternehmen rechtzeitig an.

Uberzeuge mit Freundlichkeit: Mit Freundlichkeit an
der einen Hand und Respekt an der anderen gehst du
immer gut ausgestattet zur Arbeit. Stelle dich gern
vor, wenn du jemanden an der Kaffeemaschine triffst
oder dir im Aufzug begegnet. So kniipfst du direkt

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

ob "lld - stock.adobe.com

Kontakte. Du solltest jedoch nicht je-
den bei seiner Arbeit unterbrechen,
nur um mal eben ,Hallo“ zu sagen.

Faustregel: Solange dir niemand ein
,Du“ anbietet, ,siezt"
du deine Kollegen.

Oldschool: Zettel und Stift

Stell dich drauf ein. Der erste Tag wird
anstrengend. Um nichts zu vergessen,
ist es hilfreich, dir immer wieder Notizen
zu machen. Auch wenn du denkst: ,Ah
das merk ich mir“, kann das am dritten
Tag schon anders aussehen, wenn du da-
riiber nachgriibelst, was am ersten Tag
besprochen wurde. Neben der Tatsache,
dass du dir Dinge schneller einpragst,
macht es einen guten Eindruck, Notizen
zu machen.

Fragen, Fragen, Fragen

Ebenso wichtig wie das Aufschreiben ist das Fragen. Es
zeugt von Interesse. ,Quetsche” auch deine Kollegen
aus, denn so kannst du von ihrer Erfahrung profitieren.
Und seien wir mal ehrlich: Nach seiner Meinung gefragt
zu werden, schmeichelt jedem. Es ist keine Schande,
etwas nicht zu wissen. Frage lieber zu Beginn statt nach
fiinf Monaten, wenn du es eigentlich schon wissen miiss-
test.

Orientiere dich an deinen Kollegen

Einfach mal so zwischendurch schnell ins Brot beiBen?
Wahrend der Ausbildung keine gute Idee! Es gibt geregel-
te Pausenzeiten. Die ein oder andere Firma verpflichtet
sogar zu einer Friihstiickspause. Pausen sind wichtig und
dienen der Erholung und der Kommunikation. Orientiere
dich dabei an deinen Kollegen. Trau Dich zu fragen, wann
Feierabend gemacht wird. Wenn du dich an den ersten
Tagen an deine Kollegen anpasst, kannst du erstmal
nichts falsch machen.

©Fokussiert - stock.adobe.com
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B FACHKRAFT FUR METALLTECHNIK — FACHRICHTUNG ZERSPANUNGSTECHNIK
Du suchst einen Job, der dir Freude bereitet ?

mit Fachrichtung Zerspanungstechnik startest du

in eine sichere Zukunft. Zu deinen Tatigkeiten ge-
hort die Herstellung von Bauteilen und Baugruppen sowie
Konstruktion aus verschiedenen Metallen. Dabei arbeitest
du in der Einzelfertigung und Serienmontage von Bau-
gruppen und Systemen. Ein
wichtiger Bestandteil deiner
Ausbildung ist das Planen,
Uberwachen und Optimieren
von Fertigungsprozessen, das
beinhaltet auch Werkzeug-
maschinen und Fertigungssy-
steme passend einzustellen.
Gleichzeit stellst du Werk-
stiicke durch Verfahren wie
Frasen, Schleifen, Bohren,
Senken und Reiben her.

M it der Aushildung zur Fachkraft fiir Metalltechnik

y - ~

Fachkraft fur
Metalltechnik

Fachrichtung
Zerspanungstechnik

Die Ausbildung zur Fachkraft fiir Metalltechnik — Fach-
richtung Zerspanungstechnik dauert 2 Jahre. Diese er-
folgt im Wesentlichen im Ausbildungsbetrieb und in der
Berufsschule (im ersten und zweiten Lehrjahr 1,5 Tage
pro Woche) Dazu bietet die Ausbildung zur Fachkraft fiir
Metalltechnik in Fachrichtung Zerspanungstechnik bei der
Berger Gruppe eine Vielzahl an Weiterbildungsmaglich-
keiten. Ob Meister, Techniker, Technischer Fachwirt, oder

KARRIERE STARTEN

Gemeinsam in die Zukunft

auch ein anschlieBendes Studium — der beruflichen Wei- [F

terentwicklung sind nahezu keine Grenzen gesetzt.

Wahrend der Ausbildung kinnen die Azubis in ihrer eigenen |

intern Azubi-Firma ABA arbeiten. Hier kinnen sie ihre Pro-
dukte eigenstandig entwickeln, fertigen und vermarkten.

Die Berger Gruppe gehort weltweit zu den groBten Zu-
lieferern im Bereich der Herstellung von einbaufertigen
Prazisionsdreh- und Frésteilen, Kugelgewindetrieben,
Motorspindeln und Baugruppen. Uber 2.500 Beschéftigte
hat das Unternehmen an den elf Produktionsstandorten in
Deutschland, Polen, Kanada, USA und China. Die Kunden —
beispielsweise aus den Bereichen Automobilindustrie, Ma-
schinenbau, oder Luft- und Raumfahrttechnik — schétzen
den Berger Full-Service: Von der Konstruktion iiber die Fer-
tigung, die Warmebehandlung in der eigenen hochmoder-
nen Harterei, den Versand bis zur Logistik, auch mit Mon-
tage, kann alles aus einer Hand geliefert werden. Bereits
beim Erstkontakt mit den Kunden wird im Rahmen des
Simultanious Engineering der iiber 65-jahrige Erfahrungs-
und Wissensschatz eingesetzt, um eine kostenoptimierte
Fertigung der individuellen Prazisionsteile sicherzustellen.

Ein HochstmaB an Qualitat in allen Unternehmenshe-
reichen zu gewahrleisten, ist wichtigstes Unternehmens-
ziel. Die ist nur mit engagierten, qualifizierten Mitarbeitern
Zu erreichen. |

BBZ Jakob Kiiner

FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule
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Karmmingeusnil Usinmigis

Bei Berger dreht sich alles um dich — werde Teil der Berger Familie. Seit tiber
65 Jahren existiert die Berger Gruppe, ein familiengefiihrtes und unabhangiges
Unternehmen mit rund 2.500 Mitarbeitern in 11 Werken im In- und Ausland.

/ Zerspanungsmechaniker m|w|d ONLINE
/ Industriemechaniker m|wl|d BEWERBEN UNTER:
/ Elektroniker fiir Automatisierungstechnik miw|d www.aberger.de/

/ Industriekaufleute m|wld karriere/ausbildung

/ Fachinformatiker fiir Systemintegration m|wld
/ Fachkraft fiir Lagerlogistik m|wld

/ Maschinen- und Anlagenfiihrer m|wld

/ Mechatroniker m|w|d

/ Fachkraft fiir Metalltechnik - FR Zerspanungstechnik m|w|d

Mach dein Praktikum bei uns
‘Er !Er ‘ und erhalte dafiir zwei
KINO-GUTSCHEINE

BERGER BENEFITS

Familiares Betriebsklima

Freiraum fir eigene Ideen
Moderne Arbeitsumgebung
Mitarbeitervergtinstigungen
Gesundheitsmanagement
Motiviertes Team
Weiterbildung im In-/Ausland
Azubi- und Firmen-Events
Arbeitskleidung

Rad-Leasing

Foto: Berger
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H IMMOBILIENKAUFMANN/-FRAU
Ein toller Beruf sucht tolle Azubis

Du willst was verandern?

Du suchst nach Sinn und Werten?
Willkommen in einer lebendigen
Branche

chau dir mal den Beruf Immobilienkauf-

mann/-frau an. Nicht nur blod rumsitzen und

labern, sondern wirklich was cooles tun.
Menschen mit Wohn-
raum versorgen st

ImmObiIien- wichtig.  AuBerdem

kannst du  mitge-

kanmann/-frau stalten, nachhaltige

Losungen finden, dich
sozial engagieren und
im Team mitarbeiten.

Neben der Wohnraumversorgung ihrer Mieter und
Mitglieder betreiben Wohnungsgenossenschaften
Neubau, Modernisierung, Sanierung, Verwaltung,
Verkauf und sind maBgebliche Partner bei der stad-
tebaulichen Entwicklung. Weiterhin leisten sie einen
wesentlichen Beitrag zum Klimaschutz.

Foto: Adobe Stock

Vorteile auf einen Blick

Gestalte deine Arbeits- und Wohnwelt mit. Die Un- Gut WOhnen. SlebendaCher

ternehmen in der Wohnungswirtschaft sind spitzen
Arbeitgeber, die Branche ist sicher und du kannst
dich voll entfalten.

>Zukunftssicher: ,Gewohnt wird immer!
>Hochwertige Aushildung mit guter Bezahlung
>Spannende, abwechslungsreiche Inhalte

>Gute Basis fiir spateres Studium und Karriere Wi r machen Dich ZU r/zu m

>Entwicklung sozialer Kompetenz: fiir und mit Men-

schen arbeiter Immobilienkauffrau/-kaufmann

Hoch Hinaus — mit Weiterbildung

Beispielsweise:

Wir suchen Dich (m/w/d) und Wenn Du Uber einen mittleren oder

- Immobilienfachwirt*in (IHK) — fir ver- bieten Dir eine umfassende héheren Schulabschluss verfligst und
tiefende Qualifikationen (Bachelor-Abschluss) Ausbildung in der Wohnungs- Freude am Umgang mit Menschen

- Immobiliendkonom*in (GdW)  fur spateres und Immobilienbranche - hast, schau auf unsere Website. Dort
Management (Bachelor-/Master-Abschluss) ; .. ;

- Qualifizierte Lehrginge und Kompaktstudien- ab dem 1. September 2025 siehst Du, wer wir sind, was wir

génge mit Spezialwissen in den Bereichen: machen und was wir bieten kdnnen.

o Energie/Umwelt — soziales Management Oder schicke gleich Deine Bewerbung

0 Wohnen im Alter an Frau Habermann — gerne auch als

o Steuerung und Kontrolle - .

o Facility Management E-Mail: habermann@siebendaecher.de
Mehr Infos unter: Tel. 08331 9507-37

Siebendacher
Baugenossenschaft eG
m Mitglied Gerberplatz 7, 87700 Memmingen

der Wohnungswirtschaft !
Bayern www.siebendaecher.de
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I DIE WAHRHEIT UBER DEINE RECHTE UND PFLICHTEN
Im Zweifel fur den Azubi

Wahrheit oder Pflicht?

Jeder kennt das Spiel. Der ein oder andere war bereits Op-
fer einer merkwiirdigen Frage oder einer peinlichen Aktion.
Man wusste nie, worauf man sich einlasst. Nervenkitzel,
den man im Job nicht unbedingt braucht. Zum Gliick ist
das im Azubi-Dasein anders. Was ein Lehrling tun muss
und was nicht, was er darf und was nicht, ist gesetzlich
genau festgelegt. Du musst also nicht zwangslaufig alles
tun, was dein Vorgesetzter dir sagt. Andersrum musst

du dich neben den Dingen, die dir zustehen, an gewisse
Vorgaben halten, damit deine Ausbildung rund verlauft.
Vertrag und Vergiitung: Das Wichtigste zu
f‘_;? Beginn. Jeder Azubi hat Recht auf Gehalt.
= Seit diesem Jahr gibt es sogar den Mindest-
lohn fiir Auszubildende. Das bedeutet fiir
dich: Wenn du eine Ausbildung im Jahr 2023 an, stehen dir
620 Euro brutto zu. Mit jedem Jahr erhoht sich dein Lohn.
Gesetzlich festgelegt sind im zweiten Jahr 18 Prozent
mehr, im dritten 35 Prozent und im vierten Jahr 40 Pro-
zent. In deinem Ausbildungsvertrag ist das festgesetzt.

Aushildungsmittel:
eder Azubi hat Anspruch auf kosten
x lose Ausbildungsmittel wie zum Beispiel
Werkzeuge, die der Aushildungsbetrieb zur
Verfiigung stellt. Das reicht von der Arbeits-
kleidung tiber Computer-Software bis hin zu Maschinen
und Werkzeugen. Mochtest du beispielsweise Backer wer-
den, musst du die Kiichenutensilien nicht selbst besorgen.
Auch fiir deine Abschlusspriifung miissen alle Materialien
gestellt werden.

Ausbhildungsziel:

&
'

T~
2
—

,Hol mir einen Kaffee“ oder ,Putz das Klo*
gehoren nicht zu den Aufgaben, die ein
Azubi erfillen muss. Ein wichtiges Recht
des Lehrlings ist das Arbeiten nur fiir das

-

=

-

Ausbildungsziel. Private Erledigungen fiir
den Chef zahlen nicht dazu.

Arbeitszeiten:

In deinem Ausbildungs-

vertrag sind deine Ar-

beitszeiten geregelt. Prin-

zipiell darfst du als Azubi
nicht mehr als acht Stunden pro Tag an
fiinf Tagen der Woche arbeiten. Wenn du
volljahrig bist, sind auch sechs Tage pro
Woche moglich bei maximal 48 Stunden.
Bei Minderjahrigen darf die wochentliche
Arbeitszeit 40 Stunden nicht diberschrei-
ten. Fiir sie gilt auBerdem ein Arbeitsver-
bot zwischen 20 und 6 Uhr. Wenn in dei-
nem Aushildungsberuf im Schichtdienst
gearbeitet oder sehr friih begonnen wird,
gelten Sonderregelungen.

Kiindigungsrecht:

Wer nicht zufrieden mit
seinem Aushildungsplatz ist
oder eine andere Richtung
einschlagen méchte, hat die

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

“pixx:sell = stock.adobe.com

Mdglichkeit, seine Ausbildung zu beenden. In der Probezeit
haben sowohl die Firma, als auch der Lehrling die Mdg-
lichkeit, fristlos ohne Grund zu kiindigen. Das heifit, wenn
du heute eine Kiindigung abgibst, musst du morgen nicht
mehr kommen. Nach Ablauf der Probezeit gilt es eine vier-
wochige Frist einzuhalten. Die Kiindigung muss in beiden
Fallen schriftlich erfolgen.

Geeigneter Aushilder und Abschlusszeugnis:

o0 Nichtjede schlaue Person ist gleich-

500 % zeitig ein begnadeter Lehrer. Selbst
t:?’f.:'f?q wenn Aufgaben aus dem Effeff beherrscht
werden, muss ein Ausbilder eine Priifung
vor der AEVO (Ausbildungs-Eignungsverordnung) able-
gen. Einfiihlungsvermdgen und Berufserfahrung sind Vo-
raussetzung. Nach Abschluss seiner Ausbildung hat jeder
Lehrling das Recht auf ein Zeugnis, welches in der Regel
der Ausbilder ausstellt.

Das Recht auf Urlaub:

bildung steht dir deshalb eine Erholungs
derjéhrige und Volljahrige unterscheidet
Wenn du in einem Tarifvertrag angestellt bist, kann es

Wer arbeitet, soll auch Urlaub nehmen. In deiner Aus-
zeit zu. Sie ist in deinem Ausbildungsver-
trag festgeschrieben. Der Urlaub fiir Min-

sich dabei. Nach dem Bundesurlaubsgesetz gilt jedoch

fiir alle ein Mindesturlaubsanspruch von 24 Werktagen.
sein, dass du mehr Urlaubsanspruch hast, als gesetzlich
vorgesehen.

ESCHULEWIRTSCHAFT

KMarmingrismil Urlnelgie
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43" DEINE PFLICHTEN:

Lernpflicht:

1}

Du beginnst eine Ausbildung aus einem bestimmten
Grund. Du hast dich freiwillig dazu entschieden, genau
diesen Beruf zu erlernen. Das bedeutet, dass du bereit
und gewillt bist, dazuzulernen. Die Ausbilder sollen se-
hen, dass du dich um den erfolgreichen Abschluss deiner
Ausbildung bemiihst.

©Studio Romantic =

Sorgfaltspflicht:

Alle Tatigkeiten im Betrieb und in der Berufsschule miis- ~ der Schule krankmelden und zusatzlich  vorschriften solltest du kennen und dich entsprechend
sen immer ordentlich und zuverlassig erfiillt werden. deinen Ausbildungsbetrieb informieren. verhalten. Ist beispielsweise bestimmte Kleidung vorge-
Zum sorgfaltigen Arbeiten gehért auch das Filhren des  Eine drztliche Bescheinigung ist je nach  sehen, musst du diese auch tragen.

Berichtsheftes. In diesem schreibst du auf, welche Auf-  Absprache, aber spatestens ab dem drit-

gaben du erledigt und was du gelernt hast. ten Fehltag einzureichen. Bewahrungspflicht:

Teilnahmepflicht: Weisungspflicht: Als Auszubildender arbeitest du mit betriebseigenem Ma-
terial. Mit diesem musst du pfleglich umgehen.

Die Teilnahmepflicht bezieht sich nicht nur auf die Anwe-  Als Lehrling bist du an die Weisungen des

senheit auf der Arbeit, sondern auch in der Berufsschule. ~ Ausbilders gebunden. Die Aufgaben, die ~Schweigepflicht:

Dort wird dir der theoretische Hintergrund vermittelt, den  er dir auftrégt, musst du pflichtbewusst

du fiir die Praxis benétigst. erfiillen. Zuletzt bist du verpflichtet, (iber Betriebsgeheimnisse
Stillschweigen zu bewahren

Krankmeldung: Betriebsordnung:

Wenn du krank bist, bleib zuhause und kurier dich aus. ~ Daneben sind Azubis verpflichtet, die Be-
Hierfiir solltest du dich aber vor Unterrichtsbeginn in  triebsordnung einzuhalten. Sicherheits-

" L . METZELER ist Spezialist fiir Schaumstoffe
LHier bin ich und findet fiir jede Aufgabe die optimale
. / Schaumstofflésung.
nicht nur Azubi. Kreativ — innovativ - just in time.
. —— Wir liefern weltweit und sind einer der
Hier bin ich fiihrenden Schaumstoffhersteller in Europa.

Wir sind ein innovatives Team mit starken Ideen.
Und Du kannst dabei sein!

Teammitglied."

Keine Ausbildung macht mehr an: karriere.ehrmann.de
Ob molkereispezifische, technische oder kaufménnische Ausbildung - ob duales Studium oder Schnupperpraktikum fiir
schiiler: Bei Ehrmann findest du den Aushildungsplatz, der zu dir passt. Mit spannenden Aufgaben, einer sicheren Perspektive
und hervorragenden Aufstiegsmaglichkeiten.

Drfﬁugmzhbé'\er iy

Member of the Vita- Group
Werde Verfahrensmechamker

Milchtechnologische Berufe Technische Berufe

® \Milchtechnologe (m/w/d) ® Mechatroniker (mjwjd)

® Milchwirtschaftlicher Laborant (mjwjd) ® Elektroniker (m/w/d) Betriebstechnik

® Fachkraft (mjw/d) Lebensmitteltechnik ® Elektroniker (mjw/d) Automatisierungstechnik

Kunststoff- und Kautschuktechnik

fmann! (m/w/d)
oder Industriekau A=

® Maschinen- und Anlagenfithrer (m/w/d) ® industriemechaniker (m/w/d)
® Anlagenmechaniker (mfw/d)
Kaufmdnnische Berufe Duales Studium

® Industriekaufmann (m/w/d) ® BWL Industrie

® Fachinformatiker (m/w/d) Systemintegration ® Wirtschaftsinformatik
® Fachlagerist (mjw/d) ® [ ebensmitteltechnologie m
it T wenit ey iy

® [ ebensmittelmanagement

Metzeler Schaum GmbH
Sende Deine Bewerbung DonaustraBe 51
per E-Mail an Sia Bittel: 87700 Memmingen
bewerbung@metzeler-schaum.de Tel. +49 8331 830 255
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B FACHINFORMATIKER FUR ANWENDUNGSENTWICKLUNG UND SYSTEMINTEGRATION (M/W/D)
Immer auf der Suche nach der besten Losung
fur einen reibungslosen Arbeitsablauf

ren und deine Zukunft selbst in die Hand nehmen? - Mit Abitur ist auch das 2-jahrige Blitz-Programm maglich Studiengang bei Liebherr Deutschland
- Kaufmann fiir Digitalisierungsmanagement (m/w/d)
- Fachinformatiker (m/w/d)

D umdchtest dir dein eigenes Aushildungspaket schnii- Aushildungsdauer: 3 Jahre Finde deinen passenden Aushildungsheruf oder

Dann komm zu uns und werde Expert:in rund ums Schulabschluss: Mittlere Reife

Thema Harwares und Softwares. Weiterhildungsmdglichkeiten:

- Techniker (m/w/d) - DHBW-Studium Wirtschaftsinformatik Software
7 B - Fachwirt (m/w/d) fiir Datenverarbeitung Engineering (m/w/d)
/[F h‘ f t’k f“ \\ - Betriehswirt (m/w/d) - Duales Studium Wirtschaft (m/w/d)
ac In orma I er ur - Studium in verschiedenste IT-Richtungen - DHBW-Studium Informatik Duales Studium Technik (m/w/d)

Standorte von Liebherr: - Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

Oberopfingen, Kirchdorf, Ochsenhausen, Kempten und viele - Industriemechaniker (m/w/d)
weitere Standorte

Anwendungsentwick-
lung und Systeminte-
kgration (m/w/d)

- Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Bei uns kannst du

, etwasbewegen. | |
F - ;
Und das schon wahrend deiner
Ausbildung oder deines Studiums!

Diese Aufgahen erwarten dich als Fachinformatiker fiir
Systemintegration (m/w/d):
- Du willst zum harten Kern gehéren? Als Fachinformatiker
fiir Systemintegration (m/w/d) ist die Hardware deine Welt
- Die Kund:innen sind Kdnig! Daher versuchst du den Anfor-
derungen der Fachabteilungen nach Hardwarekomponenten
und Betriebssystemen gerecht zu werden
- Die Installation und Verwaltung der Hardware des Unter-
nehmens gehdren ebenso zu deinen Lieblingstatigkeiten wie
die Konfiguration der Anwendungen .
- Du hast immer ein offenes Ohr fiir die Fragen und Probleme
der Endanwender:innen und bist stets auf der Suche nach
der besten Losung

i

One Passion. Many Opportunities.
Diese Aufgaben erwarten dich als Fachinformatiker fiir

Anwendungsentwicklung (m/w/d):

- Du bist Expert:in, wenn es um Software geht. Doch so soft
wie es klingt ist es gar nicht, denn dich erwarten abwechs-
lungsreiche und spannende Aufgaben

- Fiir die Fachbereiche unseres Unternehmens bist du gern

gesehen, denn du sorgst mit der Entwicklung von optimalen

Softwareldsungen fiir einen besseren Arbeitsablauf und we-

niger Probleme

- Falls dann doch etwas nicht ganz rund lauft bist du zur

Stelle und analysierst und behebst Fehler und Stdrungen

sofort

- Dein Fachwissen teilst du gerne mit anderen — das beweist

du bei der Beratung und Schulung der Anwender:innen

Das bringst du dafiir mit:

- Du hast groBes Interesse an datenverarbeitender Technik
und SpaB an der Arbeit am PC

- Du bist kontaktfreudig und verlierst auch bei kniffligen

Herausforderungen nicht die Geduld

- Logisches Denken und deine Analysefahigkeit sind deine

stérksten Waffen

_“-“""--,__

Liebherr-Hydraulikbagger GmbH

88457 Kirchdorf an der Iller

Sabrina Heisele (Kaufmannische Ausbildung)
sabrina.heisele@liebherr.com

Bereit, deine Zukunft
in die Hand zu nehmen?

- Deine sorgféltige und zuverlassige Art und Selbststandig-
keit heben dich von anderen ab

- Du freust dich darauf, das Zeugnis deiner Mittleren Reife
in den Handen zu halten oder hast dies bereits geschafft

Aber was - wie - wo?
Lerne deinen Traumberufin einem
Schulerpraktikum kennen.

Entdecke deinen Wunschberuf:
www.liebherr.com/ausbildung

Bern Sailer (Gewerbliche Ausbildung)
bernd.sailer@liebherr.com

Liebherr-Components Kirchdorf GmbH
Liebherr-IT Services GmbH
Liebherr-Logistics GmbH

88457 Kirchdorf an der Iller/
Oberopfingen

Verena Stutzle
verena.stuetzle@liebherr.com
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& WIR FREUEN UNS AUF
Ausbildung 2024? ‘ DEINE BEWERBUNG! |Goldhofer]|

' PER POST, E-MAIL ODER ONLINE
A R os N

Unsere Ausbildungsberufe [m/w/d]:

I R BILDEN AUS ...

+ Industriekaufmann

« Industrie- bzw. Zerspanungsmechaniker
Konstruktionsmechaniker
Maschinen- und Anlagenfihrer ~ Scanne den QR-Code
Industriekaufleute und erfahre mehr iiber

Techn. Produktdesigner die Ausbildung bei AROS . e | - + Technischer Produktdesigner
+ Mechatroniker

+ Fachlagerist

+ Fachinformatiker Systemintegration

+ Konstruktionsmechaniker
+ Industriemechaniker

+ Duales Studium mit vertiefter Praxis

AUSBILDUNG il FRlE™ u CUNG =z

. + Schnupperpraktika
mit Zukunft

GOLDHOFER AKTIENGESELLSCHAFT
Donaustrasse 95, 87700 Mefnmingen/Germany MAKE IT YOUR MISSION

BIN
HEP {8 coic

fur Menschen mit Behinderung
Memmingen/Unterallgau e. V.

Die Lebenshilfe fir Menschen mit Behinderung Memmingen /

[ ) 1
Unterallgéu e.V. bietet folgende Ausbildungsplatze an | Bereit ﬂber dich

Heilerziehungsp:

g | - hinauszuwachsen?

’
|
Bundesfreiwilligendienst . e S o.

Bitte richte Deine aussagekréaftige Bewerbung postalisch oder
als zusammenhangendes PDF-Dokument an:

Jetzt bewerben

Lebenshilfe fiir Menschen
mit Behinderung
Memmingen/Unterallgau e.\V.
SchlachthofstraBe 49

87700 Memmingen

Jetzt bewerben fiir deinen Berufseinstieg bei MediaMarkt
bewerbung@Ilebenshilfe-mm.de c

Ausbildung zum Kaufmann fiir Einzelhandel (m/w/d)

Bewirb Dich hier:
memmingen@mediamarkt.de

Mehr Infos unter. www.Iebenshllfe-mm.de/jobs
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Vortrage der Berufsberatung der
Agentur fiir Arbeit Kempten-Memmingen

»Ich weif} noch iiberhaupt nicht
was ich werden soll..."

- wie geht Berufswahl
eigentlich?

Informationen alleine sagen oft noch
nichts dariiber aus, wo es mich wirklich
hinzieht, was ich noch entdecken und
entfalten kann, und mit welchen Sicht-
weisen ich hierbei weiterkomme. Die
Berufsberatung unterstiitzt mich dabei.

Raum; 321/322 10.30 - .15 Uhr
Felix Frasch, Berufsberater

BOS Memmingen
.

Besuch der Fachoberschule
(FOS) - eine gute Alternative
fiir mich?!

Du stehst vor dem Abschluss der Mittle-
ren Reife und weiBt, dass Du auf die FOS
willst oder Du willst nur auf die FOS, weil
du sonst keine Idee hast?! Wann ist der
Besuch der FOS fur mich das Richtige? Wie
gelingt ein erfolgreicher Ubertritt? Was ist
eine Vorklasse? Wie wahle ich den rich-
tigen Zweig fur mich? Und was mache ich
dann danach? Bei uns bekommst Du die
Antworten!

Raum: 321/322 1.30-12.15 Uhr
Felix Frasch, Berufsberater
Stefan Stadler, Beratungslehrer der FOS/

ESCHULEWIRTSCHAFT
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Bundesagentur fiir Arbeit

Agentur fur Arbeit
Kempten — Memmingen

Uberbriickungsmaglichkeiten
im Anschluss an Fachhoch-
schulreife oder Abitur

Im Vortrag zeigen wir Dir/Ihnen die viel-
faltigen Maglichkeiten auf, sinnvoll ein
Jahr im In- oder Ausland vor dem Beginn
einer Ausbildung bzw. eines Studiums zu
Uberbriicken.

Raum: 321/322 12.30-13.15 Uhr
Ines Biittner, Berufsberaterin

r

»~Berufsberatung Live"
Reinkommen - drankommen -
informiert sein!

Sprich an diesem Tag tiber Deine person-
liche Berufswahl mit dem Berufsberater
Deiner Schule in ruhiger Atmosphare!
Auch die Eltern sind herzlich willkom-
men, die 15mintitigen Beratungen fir ihre
Fragen zu nutzen!

Raum: 001 10.00 - 14.30 Uhr
Alle Berufsberater/-innen
aus dem Raum Memmingen-Unterallgidu

SIEIRINDENUINS]

gegeniiber des FuBballstadions in der BodenseestraRe an folgenden Standorten, :

wobei die einzelnen Schulen nur wenige Meter voneinander entfernt sind:

- Staatliches, Kaufméannisches Berufsbildungszentrum BBZ Jakob Kiiner
Memmingen (Bodenseestr. 41)

- -Johann-Bierwirth-Schule

Staatliche Berufsschule I (Bodenseestrafie 45)
- FOSBOS Memmiingen (ClauBweg 10)

*Nahere Hiﬁwé'i'se'k_iinpen :'al_n.den'- _
| INFO'-Staﬁde_ri derSchulen abgefragt werden. ;

L)

/ Mit ’
Unterstiitzungist ein

' bedingtibarrierefreier,
Zugang:zuden

Vortragsraumen
moglich*

. 2ué&née 2u Aus;shellﬁngs- und Vortragsréiumen #

der einZelnen Schulen,

“Hinweis: Fir die dffentliche Berichterstattung werden auf
dér Veranstaltung Bild- & Videoaufnahmen erstelit.

Stadion

unbinquapuiy

Bodenseestr.

e : Jakob Kiiner I
3 I
Joh.-Bierwirth- -3
Schule I ‘,"
£
% FOS/BOS I E
NP |
% |
— % Stadtweiherstr. |  Pulvermihistr. _
3 | >
% gl
\) | g
i g
v | 2
L _— _— _— _— L _—
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AUSBILDUNGSBETRIEBE, BERUFSFACHSCHULEN, KAMMERN, INNUNGEN
& BEHORDEN INFORMIEREN UBER LERNINHALTE & KARRIERECHANCEN

DORRJOHANN. . DDORRE llZln[Ki@NE[R
Iﬂ@mmc@@ﬂﬂ@ﬂ,@ ; , 3 Vo Ausbildung zum Kaufmann bzw.

Verkaufer im Einzelhandel (gn*)
g i Auszubildende im 2. Ausbildungsjahr aus ver-
_Auch die Innungen stellen ihre : ; schiedenen Branchen teilen Dir ihre persénlichen

vielfdltigen Berufe in den s, 'y Erfahrungen mit.
- 11:00 - 11:45 Uhr, Raum 301/302

1 5 7 LA vl ¥
i »Lebendigen \_i)‘((fie_rlﬁstaﬂien VOUE e L T . R W | ,{ﬂ@ g Bernhard Gimpel, Fachbetreuer Handel
3 I-_Ii_er'.s'tehen Dir die Fachleute (Experten. aus 1 ! ! = ‘r L
* .den-Betrieben und der Schule) zusammen
mit den-Auszubildenden mit Rat und Tat, vor ; “ !
allem' aber’ m|t praktlschen Vorfuhrungen7 LRl N e ' o _._.;ﬂ'
zu?Selte ! _- i | #-* % =

Entdecke Deine Starken!

‘ ‘ ; ' Im Rahmen eines Workshops entdeckst Du -

deine Starken und erfahrst, wie und in wel- -

: Raulel/NJ4 = e .
HE : chen Berufen Du diese einsetzen kannst.

' A Lk g ! 11:00 - 12:00 Uhr, Raum 217
; o T ) + RAICO Bautechnik GmbH
Raum E4und i P ;s e ot e B
Durchgangbel E2 : A ke e L e s T

Flelscher-nnung ! B¢ | .
Raumerl £ 7 | .. ) brtur ﬂﬂ[ﬁ]@j ,
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B WERKZEUGMECHANIKER (M /W /D)

Das Aund O ist Prazision!

uss es immer Industriemechaniker oder Mecha-
M troniker sein? Oder hast Du Interesse an einem

abwechslungsreichen Ausbildungsberuf? Dann bist
du als Werkzeugmechaniker/in bestens aufgehoben. Hier ist
Langeweile Fehlanzeige! Werkzeugmechaniker/innen sind
Allrounder und arbeiten in absoluter Eigenverantwortung an
standig wechselnden Aufgaben und Projekten.

~

Das  Aufgabenspek-
trum umfasst das
Fertigen, Montieren,
Warten, Inspizieren
und Instandsetzen von
Schneid-, Umform-und
Bearbeitungswerkzeu-
gen, Vorrichtungen und Schablonen sowie von Mess- und
Priifwerkzeugen. Auch die Programmierung von Werkzeugma-
schinen und die Kontrolle eines reibungslosen Bearbeitungs-
vorgangs gehoren zum Tagesgeschaft. In enger Zusammen-
arbeit mit den Konstrukteur/innen erarbeiten sie technische
Vorgaben, die spéter exakt umgesetzt werden missen.

Werkzeug-
mechaniker (m/w/d)

Absolviert werden kann die Ausbildung zum/r Werkzeugme-
chaniker/in bei der Magnet-Schultz GmbH & Co. KG in Mem-
mingen. Voraussetzung ist mindestens ein qualifizierender
Mittelschulabschluss.

In 12 Ausbildungsberufen zéhlt die Firma Magnet-Schultz
insgesamt rund 160 Azubis und Studierende, von denen vier
angehende Werkzeugmechaniker/innen sind. Die rund 2 300
Quadratmeter groBe Aushildungswerkstatt der Firma ist mit
neuen und modernen Arbeitsplatzen technisch auf dem ak-
tuellsten Stand.

Wahrend der 3,5-jéhrigen Ausbildung lernen unsere Werk-
zeugmechaniker/innen alle wichtigen und notwendigen Be-

Foto: Magnet-Schultz

arbeitungsverfahren: Bohren, Sagen, Schieifen, Drehen und
Frasen — all diese Verfahren werden den Auszubildenden in
der Grundaushildung und in Zusatzlehrgéngen an iiber 30
konventionellen und computergesteuerten (CNC) Werkzeug-
maschinen vermittelt. Unterstiitzt werden sie hierbei von elf
hauptberuflichen Aushildern.

Damit die Azubis das Gelernte sofort in die Praxis umsetzen
konnen, werden im Laufe der Ausbildung neben den unter-
schiedlichen Fertigungsabteilungen auch der Vorrichtungs-
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BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

und Werkzeugbau, die Qualitatssicherung, die Werkserhal-
tung sowie die Versuchswerkstatt durchlaufen. So gehen
unsere Azubis bestens geriistet in die Abschlussprifung!

Und wem das noch nicht reicht, der kann aufbauend auf die
Ausbildung zum/r Werkzeugmechaniker/in eine Weiterquali-
fizierung zum/zur Techniker/in, Konstrukteur/in oder Indus-
triemeister/in Metall absolvieren. Auch ein anschlieBendes
Studium zum/zur Ingenieur/in ist méglich.

MAGNETSCHULTZ

Ihre Spezialisten fUr elektromagnetische Losungen

Fiir den Start 2024 suchen wir noch (GN*):

Ausbildung

Elektroniker - Betriebs- oder
Automatisierungstechnik
Fachkraft fir Lagerlogistik
Industriekaufleute
Industriemechaniker

Kunststoff- und
Kautschuktechnologe

Mechatroniker
Oberflachenbeschichter
Werkzeugmechaniker
Zerspanungsmechaniker

WIR BEWIRKEN

GROSSES BEI
MAGNET-SCHULTZ

Bachelorstudiengange

BWL - Spedition, Transport und
Logistik

Elektro- und
Informationstechnik

Maschinenbau
Mechatronik
Produktionsmanagement

*geschlechtsneutral
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I ZERSPANUNGSMECHANIKER (M /W /D)

BBZ Jakob Kiiner

FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

Begeistert fur Dreh- und Frasmaschinen?
Entdecke unseren Ausbildungsberuf ,,Zerspanungsmechaniker*

pac automation groBen Wert auf eine eigene mo-

derne Ausbildung in zukunftssicheren Berufen. Das
Unternehmen gehort weltweit zu den fiihrenden Herstellern
fiir Endverpackungsanlagen in der Pharma- und Konsum-
giiterindustrie.

Als innovatives High-Tech Unternehmen legt pester

= [n seinen fiinf regio-

Zerspanungs-
mechaniker (m/w/d)

nalen Standorten be-
schaftigt Pester rund
800 Mitarbeiter, welt-
weit 850 und zhlt zu
den Top Arbeitgebern

in der Region. Jedes
Jahr bildet Pester etwa
15 neue junge Nachwuchskrafte in zehn verschiedenen Aus-
bildungsberufen aus, unternehmensweit sind es insgesamt
ca. 60 Auszubildende. Bei erfolgreichem Abschluss wird na-
hezu jeder Auszubildende in ein festes Angestelltenverhélt-
nis ibernommen. Das Pester Aushildungsprogramm setzt
auf zukunftstrachtige Berufe mit Entwicklungsperspektive
mit dem Fokus auf Automatisierung, Robotik und Digitali-
sierung.

Ein Ausbildungsberuf bei pester ist der Zerspanungsmecha-
niker. Jedes Jahr beginnen ein bis zwei Nachwuchskréfte
diesen Beruf, der die Auszubildenden zu Experten in der
spanenden Fertigung machen. Zerspanungsmechaniker/
innen lernen wahrend ihrer Ausbildung alle grundlegenden
Fertigungsverfahren in der Metallbearbeitung. Im innerbe-
trieblichen Unterricht wird das erarbeitete Wissen gefe-
stigt und somit der Lernerfolg erhdht. Die Auszubildenden
durchlaufen wahrend ihrer Lehrzeit alle berufsrelevanten
Abteilungen.

Technisches Verstandnis, prézises Arbeiten und ein gutes

rdumliches Vorstellungsvermdgen sind wichtige Anfor-

derungen an diesen zukunftssicheren Ausbildungsberuf.
Schulische Voraussetzungen sind in der Regel ein qualifi-
zierender Hauptschulabschluss.

Die Ausbildung zum Zerspanungsmechaniker erfolgt im
dualen System, d.h., sie absolvieren eine Ausbildung in
einem Ausbildungsbetrieb und besuchen gleichzeitig die
Berufsschule. Die Berufsschule findet 1-2x wdchentlich
in Memmingen statt. Hierbei wird der Schwerpunkt auf
die Facher der Mathematik, Physik und Technik gelegt. Die
Aushildungsdauer betrdgt 3,5 Jahre, kann aber bei guten
Noten und iberdurchschnittlicher Arbeitsleistung auf
3 Jahre verkiirzt werden.

Nach ihrer Ausbildung werden die jungen Nachwuchskrafte
bei pester in der Fertigung von mechanischen Komponen-
ten eingesetzt und sind fiir die prazise Bearbeitung dieser
Bauteile verantwortlich und tragen so maBgeblich zur Funk-
tionsfahigkeit der Verpackungsmaschinen bei.

Wir haben Hannes, Azubi im 2. Lehrjahr gefragt, wie
sein Tag bei pester so aussieht.
,Meine Hauptaufgabe besteht darin, mit Hilfe von Dreh- und
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Frasmaschinen Bauteile prazise zu bearbeiten. Dabei muss
ich technische Zeichnungen und Arbeitsanweisungen genau
lesen und umsetzen. Das Programmieren und Riisten der
Maschinen ist ein Bestandteil, das heiBt, vor dem Beginn
des Bearbeitungsprozesses miissen diese entsprechend
den zu fertigenden Werkstiicken programmiert und an-
schlieBend alle bendtigten Werkzeuge in die Maschine ein-
gelagert werden. Wahrend und nach der Bearbeitung muss
ich darauf achten, dass alle geforderten MaBe, Toleranzen
und Oberflachengiiten eingehalten werden. Nachdem das
Programm vollstandig abgelaufen ist, kontrolliere ich noch-
mals alle MaBe und schreibe bei Bedarf das Programm um
oder verandere nur einige Parameter. Auch die Wartung und
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Instandhaltung gehdrt dazu, um einen reibungslosen Ferti-
gungsprozess sicherzustellen.”

Daniel erzahlt euch, warum er sich fiir diesen Job bei Pester
entschieden hat.

Ich habe mich fiir den Beruf des Zerspanungsmechani-
kers entschieden, da er mir die Mdglichkeit bietet, mit ei-
ner Vielzahl von Materialien verschiedene Bearbeitungen
durchzufiihren. Es ist mir wichtig, am Ende des Tages die
Resultate meiner Arbeit in den hergestellten Bauteilen
zu sehen. Die Firma Pester wurde mir von verschiedenen
Leuten empfohlen, aufgrund ihres guten Rufs und ihrer
Zukunftsorientierten Interessen. Dies hat mich iiberzeugt,
dass ich unbedingt Teil dieses Unternehmens sein méch-
te. Nach meinem Eintritt in den Betrieb ist mir schnell
die starke Gemeinschaft bei Pester aufgefallen, die ich
téglich erlebe und schétze.

.4,_.\
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Fotos: ©pester pac automation gmbh

HANCE

GESTALTE DEINE ZUKUNFT

MECHATRONIKER * / ELEKTRONIKER
FUR AUTOMATISIERUNGSTECHNIK */ INDUSTRIEELEKTRIKER *
INDUSTRIEMECHANIKER * / ZERSPANUNGSMECHANIKER *
KONSTRUKTIONSMECHANIKER */ TECHNISCHER PRODUKTDESIGNER *

FACHKRAFT FUR LAGERLOGISTIK * / FACHINFORMATIKER FUR
SYSTEMINTEGRATION */ INDUSTRIEKAUFLEUTE*

*(w/m/d]

pester pac automation GmbH

HauptstrafBBe 50, 87787 Wolfertschwenden
Telefon +49 8334 607-0

WWW, pester.com
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BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
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Autos sind fur Dich mehr als nur vier Rader und ein Lenkrad?
Dann starte Deine Zukunft als KFZ-Mechatroniker/-in

Ausbildung zum/zur KFZ-Mechatroniker/in ist vor allem

eins: Abwechslungsreich!
Jeden Tag kommen neue Auftrage in die Werkstatt. Um das
Auto wieder zum Laufen zu bringen, braucht man bestens aus-
gebildete Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die mit anpacken,
handwerkliches  Ge-

0 b ein Unfall, ein Kabelbrand oder ein Motorschaden — die

" KFZ-

Mechatroniker/-in

N\ schick vorweisen und
Lust haben, technische
und elektronische
Zusammenhdnge  zu
verstehen. Und genau

hier fangt die Zukunft

inan!

Im Rahmen der dreieinhalbjahrigen Berufsaushildung lernen
die Nachwuchstalente alles rund um das Kraftfahrzeug. Da es
sich hier um ein komplexes Produkt handelt, werden im ersten
Lehrjahr Grundlagen rund um das Fahrzeug vermittelt. Erste
Tatigkeiten sind zum Beispiel notwendige Servicearbeiten.
Diese beinhalten den Olwechsel, Bremsinstandsetzungen
oder die Reifenmontage. Einblicke in die Motor- und Fahrwerk-
instandsetzung sowie in die Karosseriearbeiten folgen stets
mit erfahrenen Ausbildern an der Seite. Doch woher wissen
die KFZ-Mechatronikerinnen und Mechatroniker was zu tun ist?
Der Einblick in die Fehlersuche und Diagnosestellung folgt. Zu-
satzlich steht je nach personlicher und fachlicher Neigung im
dritten Lehrjahr die Spezialisierung auf einen Schwerpunkt an.
Bei Reisacher werden folgende Schwerpunkte angeboten: Der
Schwerpunkt System- und Hochvolttechnik vertieft das Arbei-
ten mit dem Diagnosegerdt und man begibt sich auf die elek-
tronische Fehlersuche an Elektro- und Hybridfahrzeugen. Bei
dem Schwerpunkt Personenkraftwagentechnik wird intensiv
an der Motorinstandsetzung und der Fehlersuche bei Motorstd-
rungen gearbeitet. Die Spezialisten beim Schwerpunkt Karos-
serietechnik sind verantwortlich fiir die Reparatur der Karos-
serie bei Unfallen oder anderen sichtlichen Fahrzeugschaden.
Bearbeitet werden hier ganz unterschiedliche Materialien, wie
zum Beispiel Kunststoff, Blech, Karbon oder Glas.

Begleitet wird die Berufsaushildung mit {iberbetrieblichen
Lehrgangen zu den jeweiligen Lehrabschnitten durch die
KFZ-Innung. Nach einer sehr qualitativ hochwertigen und ab-
wechslungsreichen Berufsausbildung sind die Auszubildenden
dann bestens fiir den Berufsalltag vorbereitet.

Und bei Reisacher steht eins im Fokus: Die Gewinnung der eige-
nen Nachwuchstalente. Die Ubernahmechancen sind also sehr
hoch! Wahrend viele ihrer Leidenschaft am Auto folgen und
in der Werkstatt bis zu 13000 Fahrzeuge im Jahr behandeln,
absolvieren andere Weiterbildungen tiber die BMW Group zum/
zur Servicetechniker/in oder Kommunikationselektroniker/in.
Ein abwechslungsreicher Berufsalltag mit tollen Zukunftsper-
spektiven!

Uberzeuge mit deiner Leidenschaft fiir Kraftfahrzeuge sowie
an mechatronischen Aufgaben und arbeite mit an der Zukunft
der Mobilitat, die gepragt von neuen Antriebskonzepten oder
dem autonomen Fahren viele spannende Handlungsfelder mit

als KFZ-Mechatroniker/

Handwerkliches
Geschick ist Vorausset-
zung fiir den Beruf des
KFZ-Mechatronikers.
Foto:

Autohaus Reisacher

sich bringt. Von Vorteil sind gute Mathe- so- wahrend der Ausbildung bei einem der groB- unternehmen hat mehr zu bieten als nur den
wie Physiknoten in der Schule und ein tech- ten BMW Héndler in Deutschland erwarten abwechslungsreichen Arbeitsalltag. Hier wird
nisches Grundverstandnis. dich abwechslungsreiche und spannende die Gemeinschaft groBgeschrieben.
Zusammen mit Reisacher kannst du die Basis Aufgaben in einer hochmodernen Werkstatt

einer erfolgreichen Zukunft aufbauen. Schon und familiarer Umgebung. Denn ein Familien-

REISACHER
MOTORRAD str'DO

HALLO ZUKUNFT.
Steig ein bei Reisacher.

Fir Dich ist ein Auto mehr als nur ein Lenkrad
mit vier Radern? Dann sollten wir uns auf alle
Fdlle kennenlernen! Auch 2024 bieten wir
Ausbildungsstellen mit tollen Perspektiven an!

» Automobilkaufmann (m/w/d)
» Kaufmann fiir Biromanagement (m/w/d)
» Kaufmann im Einzelhandel -
Schwerpunkt Lagerwesen (m/w/d)
| » Fachinformatiker (m/w/d)
» KFZ-Mechatroniker (m/w/d)

Weitere Infos findest Du unter
www.reisacher.de/
ausbildung

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Reisacher
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M ELEKTRONIKER (m/w/d) FUR GERATE UND SYSTEME

Elektronik — ein spannendes Berufsfeld
mit vielen Perspektiven

troniker*in fiir Gerate und Systeme zu werden?

Klingt vielleicht kompliziert, ist aber total span-
nend! Als Elektroniker*in stellst du Komponenten und
Gerate her, die in der Informations- und Kommunikati-
onstechnik, Medizintechnik oder auch Mess- und Priif-
technik zum Einsatz kommen.

Hast du schon mal dariiber nachgedacht, Elek-

—

Elektroniker (m/w/d)

fir Gerate und Systeme

Stell dir vor, du
arbeitest in einem
Industriebetrieb,
der elektronische
Gerdte und Kom-

ponenten herstellt,
die einfach super
High-Tech sind. Zum Beispiel bei Rohde & Schwarz in
Memmingen, da geht richtig was ab! Dort bist du in
verschiedenen Bereichen tatig, wie Fertigung, Priifung,
Reparatur und Qualitatssicherung.

Deine Aufgaben sind wirklich vielfaltig: Du planst und
steuerst Abldufe in der Produktion, sorgst dafiir, dass

alles reibungslos lauft und bist bei der Qualitatssi-
cherung beteiligt. Aber das Beste ist, dass du auch
mit Entwicklern zusammenarbeitest und sie unter-
stiitzt. Ihr tiiftelt gemeinsam an neuen Geréten und
Systemen - wie cool ist das denn?

Du bist dabei auch richtig kreativ, denn du baust
Muster und Unikate, wahist die passenden Kompo-
nenten aus und setzt sie zu ganzen Systemen zu-
sammen. AuBerdem gehdrt die Installation von Pro-
grammen und Betriebssystemen sowie das Erstellen
von Layouts und Fertigungsunterlagen zu deinen
Aufgaben. Ganz schdn abwechslungsreich, oder?

Und keine Sorge, du lernst das alles im Laufe deiner
Ausbildung. Du besuchst den internen Werkunter-
richt, machst Projektarbeiten und Ldtschulungen,
um bestens vorbereitet zu sein. Wahrend der drei-
einhalbjéhrigen Ausbildung wirst du verschiedene
Abteilungen durchlaufen, um alle mdglichen Ein-
satzgebiete kennenzulernen. Das gibt dir eine super
Grundlage fiir deine Zukunft!

rohde-schwarz.com/ausbildung

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

Du fragst dich bestimmt, was du mitbringen musst,
um diesen Beruf zu erlernen. Ganz einfach: Die Mitt-
lere Reife und Bock auf Technik. Wenn du richtig gut
bist und viel Eigeninitiative zeigst kannst du die Aus-
bildung sogar auf drei Jahre verkiirzen.

Also wenn du gerne mit Elektronik tiiftelst, tech-
nisch interessiert bist, Lust auf eine spannende
Ausbildung in der Elektrotechnik hast und die besten
Zukunftsaussichten mdchtest, dann ist der Beruf
4Elektroniker (m/w/d) fiir Gerdte und Systeme“ ge-
nau das Richtige fiir dich! Wage den Sprung in eine
erfolgreiche Zukunft und lass uns gemeinsam die
Welt der Elektronik erobern! |

,An den Arbeitspldtzen von Rohde & Schwarz
Memmingen werden derzeit 68 Auszubildende
beschiftigt.”



M BBZ JAKOB KUNER
Gebundelte Kompetenz fur kaufmannische Berufe

as Staatliche Kaufméannische Be-
D rufshildungszentrum Jakob Kiiner

ist ein kaufmannisches, berufliches
Kompetenzzentrum. Im BBZ Schulgebaude
an der Memminger Bodenseestrafe befin-
den sich die Staatliche Wirtschaftsschule
und die Staatliche Berufsschule I Mem-
mingen unter einem Dach unter der Lei-
tung von Herrn Oberstudiendirektor Albert
Spitzner und seinem Schulleitungsteam.

Die Staatliche Wirtschaftsschule
Memmingen

Mit circa 350 Schiilerinnen und Schii-
lern gehdrt die Staatliche Wirtschafts-
schule Memmingen zu den bedeu-

tenden Staatlichen Wirtschaftsschulen |

in Bayern. Die Wirtschaftsschule ist
eine berufliche Schule, an die die Schii-
lerinnen und Schiller ab der 7. Klasse in
die vierstufige Wirtschaftsschule oder
ab der 10. Klasse in die zweistufige
Wirtschaftsschule eintreten konnen.
Seit einigen Jahren besteht zudem die
Moglichkeit an der Staatlichen Wirt-
schaftsschule Memmingen auch schon
in der 6. Jahrgangsstufe zu starten.

Die  Wirtschaftsschiilerinnen  und
-schiiler erwerben einen in der regi-
onalen Wirtschaft sehr hoch angese-
henen mittleren Schulabschluss, mit
dem sie beste Chancen auf einen viel-
versprechenden Ausbildungsplatz, so-
wohl im kaufméannischen, als auch im
gewerblich technischen oder sozialen
Bereich haben. ,Viele Aushildungsbe-

ESCHULEWIRTSCHAFT

Bareringeaisnil Urinalgis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

triebe stellen bevorzugt Wirtschaftsschiiler ein®, freut
sich die Schulleitung iiber ehemalige Wirtschafts-
schiiler, die im Anschluss an ihre Schulzeit erneut das
BBZ als Berufsschiiler besuchen.

Weit iiber die Grenzen Bayerns hinaus bekannt ge-
worden ist die Memminger Wirtschaftsschule mit dem
Unterrichtsfach Ubungsunternehmen. Dieses Konzept
haben Memminger Lehrkréfte fiir alle Wirtschafts-
schulen in Bayern entwickelt. Derzeit arbeiten rund
220 Ubungsfirmen in Bayern und Thiiringen auf der
Grundlage des so genannten Memminger Modells.

Verbindungen bestehen auBerdem zu Ubungsunter- kaufmannischen Profil. Derzeit besuchen rund
nehmen in Osterreich, Italien und der Ukraine, je- 1100 Schiilerinnen und Schiiler die Staatliche
weils gesteuert iiber die Ubungsfirmenzentrale, die Berufsschule II.

ihren Sitz an der Memminger Wirt-
(1]
BBZ Jakob Kuner

schaftsschule hat.

Die Staatliche Berufsschule Il
Memmingen

Die Staatliche Berufsschule I
Memmingen ist eine homogene

Berufsschule mit einem eindeutig Sie absolvieren eine kaufménnische Ausbildung

in einem der folgenden Ausbildungsberufe:

 Gesundheitsherufe: Medizinische Fachange-
stellte, Zahnmedizinische Fachangestellte,
Pharmazeutisch-kaufmannische Angestellte

e Biiroberufe: Kaufleute fiir Biromanagement

o Handelsberufe: Kaufleute im Einzelhandel,
Verkdufer/-in, Kaufleute im GroB- und AuBen-
handel

© Industrieberufe: Industriekaufleute

e Finanzberufe: Bankkaufleute

Mehr
Infos unter;

www.bbz-mm.de

AuBerdem gibt es Klassen zur Berufsorientierung
beziehungsweise Berufsvorbereitung, letztere je-
weils in Kooperation mit der Bismarckschule. Die
kaufménnische Ausbildung erfolgt in Form einer
dualen Berufsaushildung an den beiden Lernorten
Berufsschule und Ausbildungsbetrieb.

Die Lehrerinnen und Lehrer arbeiten eng mit den
Ausbildungsbetrieben der Region zusammen.

Bodenseestrafie 41
Tel.: 08331/9649-0 - Fax: 08331/71030
E-Mail: verwaltung@bbz-mm.de



I JOHANN-BIERWIRTH-SCHULE (JBS)
Technik, die begeistert!

ESCHULEWIRTSCHAFT
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BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule y

mingen ist Partner fiir folgende Ausbildungsberufe:

D ie gewerblich-technische Berufsschule in Mem-

Stahlbetonbauer,

Hochbaufacharbeiter,

Zimmerer,

Schreiner, Korperpflege, Kraftfahrzeugmechatroniker,
Zerspanungsmechaniker, Industriemechaniker und Elek-

troniker.

Den Kernbereich der Johann-Bierwirth-Schule stellt die

Johann-Bierwirth-
Schule (JBS)

Metallabteilung  mit  {iber
1100 Schiilern. Damit ist die
JBS das groBte Kompetenz-
zentrum  fir Metalltechnik
im Regierungsbezirk Schwa-
ben. Diese Berufe bendtigen
High-Tech-Lehrmittel ~ zum
Beispiel fiir die Elektrop-
neumatik, Steuerungs- und
Robotertechnik.  Auch die

CNC-Einrichtung mit acht Maschinen fiir handlungsori-
entierte Teamarbeit ist vorbildlich und in dieser Form sehr
selten an beruflichen Schulen vorzufinden.

Der Bereich KFZ-Technik mit dem vertieften Profil
,oystem- und Hochvolttechnik” ist noch immer einzigar-
tig in Schwaben. Diese Auszubildenden erwerben an der
JBS die Lizenz zur Wartung von Elektrofahrzeugen und
die immer umfangreichere elektronische Fahrzeugaus-
stattung. Entsprechend anspruchsvoll ist die Ausstat-
tungsliste der Schule, die vom Elektroauto, Elektroroller,
Hybridfahrzeugen bis hin zu entsprechenden Diagnose-
und Wartungseinrichtungen alles bietet.

| jbs.

Johann-Bierwirth-Schule
Staatliches Berufliches Schulzentrum Memmingen - Bodenseestr. 45
Tel.: 08331/9790-0 - Fax: 083 31/9790-24
E-Mail: verwaltung@jbs-mm.de

Aufgrund der technischen Ausrichtung hat das Bayerische
Kultusministerium der JBS das Pradikat ,Pilotschule fiir In-
dustrie 4.0“ verliehen. Mit der Zuwendung von Férdermitteln
wurde eine Schulungsanlage fiir digitalisierte Produktions-
verfahren eingerichtet.

Diese Lernfabrik nach dem Industriestandard 4.0 wird auch
fiir die Ausbildungsberufe im Bereich Elektrotechnik neue
Perspektiven ergffnen. Diese Berufe stellen mit den Fachrich-
tungen Energie- und Gebaudetechnik, Gerdte und Systeme
und Automatisierungstechnik einen weiteren Technologie-
schwerpunkt an der Schule dar.

Im Berufsfeld Bautechnik erfreuen sich die Schreiner- und
Zimmererberufe groBer Beliebtheit. Diese Ausbildung wird
als Berufsgrundschuljahr in Vollzeitform angeboten. Fir
die Schreiner ist die Schule bis zum Erlangen ihres Gesel-
lenbriefes ein dualer Aushildungspartner. Die Hoch- / Tief-
baufacharbeiter und Stahlbetonbauer werden in dualen
Ausbildungsgangen, also im Ausbildungshetrieb und an der
Berufsschule unterrichtet.

Der Bereich Kérperpflege rundet das Bildungsspektrum ab
und setzt einen bunten und kunstvollen Akzent im vielféltigen
Bildungsangebot. Hier vertiefen die Schiiler ihre Fahigkeiten
im fachpraktischen Unterricht.

Auf der Aushildungsmesse ist auBerdem die Technikerschule
vertreten, die mit ihrem Stand in der Aula zu finden ist. Un-
ter dem Dach der JBS ist eine berufliche Weiterbildung zum
staatlichen Maschinenbautechniker (Vollzeit) und zoyp,staat-
lichen Elektrotechniker (Teilzeit) méglich.




I DIE BERUFLICHE OBERSCHULE MEMMINGEN (FOSB0OS MEMMINGEN)
Perfekt vorbereitet auf das Studium der Wahl

nter dem Dach der Beruflichen
U Oberschule Memmingen sind die

Fachoberschule (FOS) und die Be-
rufsoberschule (BOS) vereinigt.
Die Berufliche Oberschule Memmingen
vermittelt, auf den mittleren Schulab-
schluss aufbauend, Allgemeinbildung,
sowie fachtheoretische und fachprak-
tische Bildung unter Einbeziehung
berufspraktischer Erfahrungen. Dabei
werden Schiller mit unterschiedlicher
schulischer und beruflicher Vorbildung
auf ein spateres Studium an der Hoch-
schule fiir angewandte Wissenschaften

(Fachhochschule) oder an der Universi- |

tét vorbereitet.

Im Schuljahr 2023 /2024 werden an der
Beruflichen
insgesamt 650 Schiiler in 31 Klassen
unterrichtet. Im Juli 2023 schlossen ins-
gesamt 260 Schiller mit der allgemeinen
Fachhochschulreife (Fachabitur) und
100 Schiiler mit der fachgebundenen
beziehungsweise allgemeinen Hoch-
schulreife (Abitur) ab.

ESCHULEWIRTSCHAFT

Marmingevseill Urinelgis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule »

Oberschule Memmingen [€5

FOS BOS
Memmingen

Die Staatliche Fachoberschule (FOS)
— fiir Schiiler mit mittlerem Schulab-
schluss ohne Berufsaushildung.

 Aushildungsrichtungen: Technik, Wirt-
schaft und Verwaltung, Sozialwesen
und Internationale Wirtschaft

e Fachpraktische Aushildung:

— umfasst die Halfte der Unterrichts-
zeit in der 11. Jahrgangsstufe

— bietet eine erste, intensive Begeg-
nung mit der Arbeitswelt

— vermittelt berufspraktische Fahig-
keiten und Kenntnisse

— bietet eine Orientierungshilfe fir
die Berufsfindung.

o Abschliisse:

Nach der 12. Jahrgangsstufe:

— Allgemeine  Fachhochschulreife
berechtigt zum Studium an einer
Hochschule fiir angewandte Wis-
senschaften (Fachhochschule) in
einem beliebigen Studiengang.
Sie wird in ganz Deutschland an-
erkannt.

Nach der 13. Jahrgangsstufe:
— Fachgebundene Hochschulreife
berechtigt zum Studium an einer
Universitat in einem Studiengang,
der der besuchten Ausbildungs-
richtung inhaltlich entspricht.

— Aligemeine Hochschulreife be-
rechtigt zum Studium an einer
Universitat in einem beliebigen
Studiengang.

 Dauer: Der Schulbesuch dauert in der
Regel zwei bis drei Schuljahre.

e Briickenangebote an der Fachober-
schule
—Vorkurs vor Eintritt in die Facho-
berschule: Fiir Schiiler der Mit-
telschule wahrend der 10. Klasse
{iber mehrere Monate hin
—Vorklasse: Unterricht in Vollzeit
mit Schwerpunktfachern Deutsch,
Englisch und Mathematik
—Kooperation mit der Staatlichen
Realschule und der Sebastian-Lot-
zer-Realschule Memmingen:
Gemeinschaftliches Briickenangebot
fiir Schiiler der 9. u. 10. Klassen.

Staatliche Berufsoberschule (B0S)
fiir Schiiler mit mittlerem Schulab-
schluss und Berufsausbildung.

® Aushildungsrichtungen: Technik,
Wirtschaft und Verwaltung
e Abschliisse:

Nach der 12. Jahrgangsstufe:

— Allgemeine Fachhochschulreife
berechtigt zum Studium an einer
Hochschule fiir angewandte Wis-
senschaften (Fachhochschule) in
einem beliebigen Studiengang. Sie
wird in ganz Deutschland aner-
kannt.

Nach der 13. Jahrgangsstufe:

— Fachgebundene Hochschulreife
berechtigt zum Studium an einer
Universitat in einem Studiengang,
der der besuchten Aushildungs-
richtung inhaltlich entspricht.

— Allgemeine Hochschulreife
berechtigt zum Studium an einer
Universitat in einem beliebigen
Studiengang.

e Dauer: Der Schulbesuch dauert in der
Regel ein bis zwei Schuljahre.

o Briickenangebote an der Berufsober-
schule

|bos

Vorklasse in Vollzeit:

—vor Eintritt in die Berufsoberschule

— verbindlich fiir Schiiler ohne Mitt-
lere Reife

— empfohlen fiir Schiiler der Mittel-
schule

— Unterricht mit Schwerpunktfa-
chern Deutsch, Englisch und Ma-
thematik

Berufliche Oberschule Memmingen

Staatliche Fachoberschule und Staatliche Berufsoberschule - ClauBweg 10

Tel: 08331/95 30 30 - Fax: 08331/95 30 40
E-Mail: verwaltung@fosbos-mm.de
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JEDER FANGT MAL KLEIN AN.
KOMM MIT UNS GROB RAUS!

VERWIRKLICHE DEINEN KINDHEITSTRAUM

@ Klinikverbund

» Sichere Dir Deine Traum-Ausbildung «
und bewirb Dich jetzt unter klinikverbund-allgaeu.de/ausbildung

Oberlandesgericht Mlnchen

IcH MACH’ GERECHTIGKEIT

Berufe in der Justiz. a

Ausbildungs- und Studienangebot bei der bayerischen Justiz

¢ Ausbildung zur Justizfachwirtin/zum Justizfachwirt
¢ Duales Studium zur Diplom-Rechtspflegerin (FH) / zum Diplom-Rechtspfieger (FH)

Informationen zu den Berufsbildern und Einstellungsvoraussetzungen stehen lhnen unter
https://www.justiz.bayern.de/berufe-und-stellen/ zur Verfiigung.
Ausbildungsgerichte sind auch die Amtsgerichte Giinzburg, Memmingen und Neu-Ulm.

Beim Bayerischen Landespersonalausschuss konnen Sie sich iiber das Auswahlverfahren fiir die
Ausbildungsberufe in der offentlichen Verwaltung und der Justiz unter https://www.Ipa.bayern.de
informieren.

Beachten Sie dabei auch die Maglichkeit zur Registrierung beim Infoservice fiir die
Ausbildungsplatze 2025.

Fiir Fragen zur Ausbildung und zum Studium stehen wir lhnen unter Telefon 089/5597-3094 oder
089/5597-2250 gerne zur Verfiigung.

ESCHULEWIRTSCHAFT

Karer ingryiwerll Usiolgie

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule »

In Holzgiinz (bei Memmingen) bauen wir
international gefragte Sondermaschinen zur
Optimierung metallischer Oberflachen.

KARRIERE bei  Aktuell sind wir ein Team mit iiber 320 Mitarbeiterinnen
EXTRUDEHONE

an Standorten in Deutschland, USA und Asien.
Zum 01.09.2024 bieten wir folgende Ausbildungsplatze an:

> Mechatroniker m/w/d
> Technischer Produktdesigner m/w/d
> Zerspanungsmechaniker m/wrd

Fiir Fragen stehen Dir Denisa Zenuni und Werner Berlage
gerne zur Verfiigung.

uf einfach an: 0 83 93 /94 34 161 Weitere Informationen
er: https://de.extrudehone.com/career

MACH DEINE AUSBILDUNG E[H
IN EINEM STARKEN TEAM! luu;nﬂi“
-

Wir bilden aus (m/w/d): #StraBenbauer
#Maurer #Baugerdtefihrer  #Mechatroniker
Nfz  #Baustoffpriifer #Vermessungstechniker
#Beton- und Stahlbetonbauer #Verfahrensme-
chaniker Asphalttechnik #Bauzeichner #Elek-
=l troniker fir Betriebstechnik #Industriekauffrau
#Fachinformatiker ~ #Duales Studium Bereich
fl Bavingenieurwesen fir Hoch- und Tiefbau

(NI y 4B Mindelheimer Str. 14 | 87772 Pfaffenhausen | T. +49 8265 719-0
LTI (© WhatsApp: 08265 719 666 | karriere.lutzenberger-bau.de

AUSBILDUNG
UND STUDIUM
STARTE DEINE

WILDE ZUKUNFT

& Max Wild

Profis ohne Grenzen

UNSER AUSBILDUNGSANGEBOT FUR DICH

GEWERBLICHE BERUFE KAUFMANNISCHE BERUFE
(m/w/d) (m/w/d)
e Baugeratefihrer e Fachinformatiker fur

e Baustoffpriifer Systemintegration

e Bautechniker Plus * Kaufleute fur

Blromanagement

e Kaufleute fir Spedition und
Logistikdienstleistungen

e Berufskraftfahrer —
Guterverkehr

e Fachkrafte fir Lagerlogistik
e Kraftfahrzeugmechatroniker — [ﬂ'-?{ﬁ'?*@

Nutzfahrzeugtechnik oder ALLE BERUFE ;ﬁ&

Personenkraftwagentechnik

FUR 2024 ;’ﬁ%

e [and- und Baumaschinen-
mechatroniker

e Metallbauer —
Nutzfahrzeugbau

DU BIST DIR NICHT SICHER?
MACHE EIN PRAKTIKUM

e Rohrleitungsbauer
e Spezialtiefbauer
e StralRenbauer

e Tiefbau-
facharbeiter

Schreib uns +49 170 373 41 78

www.maxwild.com/ausbildung
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AUSBILDUNG IM ALLGAU

Auf dem Weg zum Traumberuf:
Die Ausbildungsmesse im Allgau

F S% \ nnen und Schuler sowie junge

e
enmal ge Gele gen het um aufde Weg zum
Traumber fwwlth ichen zu stellen

e

AZ-+ 2 Wochen kostenlos

Teste jetzt AZ+ zwei Wochen kostenlos und profitiere vom
unbegrenzten Zugriff auf alle exklusiven AZ+ Inhalte.

Allgduer
www.allgduer-zeitung.de/azubi Zeitung




I INDUSTRIEKAUFMANN/-FRAU (M/W/D)
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DU BIST ES. Industriekaufmann/frau (m/w/d).
Werde Teil unserer Zukunft

illst du in ein erfolgversprechendes Berufsleben
Wmit vielféltigen Entwicklungsperspektiven starten

und deine Zukunft mit uns gestalten? Aushildung
und Studium bei der Christ Group bedeutet fiir dich eine
vielseitige, abwechslungsreiche und eigenverantwortliche
Lehr- und Lernzeit zu absolvieren. Ubergreifend iiber alle
Tochtergesellschaften ist fiir diesen Bereich die Christ Aka-
demie zustandig. Sie ermdglicht unseren Auszubildenden
und Studierenden méglichst viele Abteilungen und Bereiche
der Christ Group kennen zu lernen und macht sie dadurch,
nach der Ausbildung/nach dem Studium, vielseitig einsetz-
bar.
Du bist bei Christ in einem hochinnovativen Umfeld und
hast damit gute Entwicklungs- und Ubernahmechancen in
einem dynamischen Unternehmen.

Unser Ausbildungsprinzip “Learning by doing”

 Du lernst an aktuellen Projekten

o Wir mochten dich mdglichst direkt und von An-
fang an mit verantwortungsvollen Aufgaben in
den Industrieprozess einbinden

e Du hast direkten Bezug zu den Aufgaben

Was machst du in dem Beruf als Industriekaufmann/-frau
(m/w/d)? Du bist in einem der variantenreichsten kauf-
mannischen Ausbildungsberufe, den die Industrie bietet,
tétig. Industriekaufleute sind kaufménnische Allrounder,
die umfassendes Wissen iiber den Gesamtablauf in einem
Industrieunternehmen mit allen entscheidenden Abtei-

www.christ-karriere.de

lungen aufbauen und nahezu in allen Wirtschaftsbereichen
verantwortungsvoll arbeiten. Die Ausbildung umfasst so-
wohl Kenntnisse in den Bereichen Produktion, Vermarktung,
Verkauf als auch in der Organisation, Planung und Durch-
filhrung dieser Prozesse.

Fiir deine Wissensvermittlung stehen Azubipat:innen und
erfahrene hauptberufliche Ausbilderinnen zur Verfiigung.
Alle 3 Monate wechselst du im Regelfall die Abteilung.
Hierbei achten wir darauf, dass Inhalte, die fiir deine Ab-
schlusspriifung relevant sind, anhand von Ausbildungspla-
nen vermittelt werden. Auch die Weiterentwicklung deiner
Persdnlichkeit ist Teil des Ausbildungskonzepts.

Nach drei Jahren Ausbildungszeit — bei sehr guten Leis-
tungen kann die Ausbildungszeit auch verkiirzt werden
— endet die Ausbildung mit der Priifung vor der Industrie-
und Handelskammer (IHK). Im Anschluss daran stehen dir
verschiedene Wege zur Fort- und Weiterbildung offen. So
kannst du dich zum Beispiel fiir eine Weiterbildung zum
Industrie-Betriebswirt:in (m/w/d) oder zum/zur Industrie-
fachwirt:in (m/w/d) entscheiden. Die Christ-Firmengruppe
bildet seit vielen Jahren Industriekaufleute aus und greift
somit auf eine lange Erfahrung und praktische Fachkom-
petenz zuriick. Was du mitbringen solltest ist SpaB an der
Arbeit im Team, Interesse am Umgang mit Menschen, einen
Realschul- oder Wirtschaftsschulabschluss und wirtschaft-
liches Denkvermdgen.

Wahrend deiner Ausbildung bieten wir dir bereits Moglich
keiten Weichen fiir deine Ubernahme zu stellen und dich hin-
sichtlich der eigenen Interessen und Fahigkeiten zu orien-

tieren. In neun verschiedenen Ausbildungsberufen absolvie-
ren derzeit rund 100 Nachwuchskrafte ihre Aushbildungen,
davon 19 zum/zur Industriekaufmann/frau (m/w/d).

Werde Teil unseres Teams.
BEWERBE DICH JETZT
www.christ-karriere.de

Kaufmannische Berufe

¢ |ndustriekaufleute (m/w/d)

Berufe in der Logistik

o Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

IT-Berufe

e Fachinformatikerin (m/w/d) fiir Anwendungs-
entwicklung

e Fachinformatikerin (m/w/d) fiir Systeminte-
gration

e Fachinformatiker:in (m/w/d) fiir Web- und
Anwendungsentwicklung

Technische Berufe

o Elektronikerin (m/w/d) fiir Gerdte und Systeme

e Maschinen- und Anlagenfiihrerin (m/w/d)

e Mechatroniker:in (m/w/d)

e Technische:r Produktdesigner:in (m/w/d)

e Zerspanungsmechanikerin (m/w/d)

® Industrieelektriker:in (m/w/d) fiir Gerate
und Systeme

Be part of the Christ Group

Chrisity

| AUSBILDUNG.

KARRIERE.
ZUKUNFT.
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M GEGENSATZE ZIEHEN SICH AN ODER IN DIESEM FALL: TUN GUT
Die bewegte Pause

schwer. Ein mider Blick zu einem iiber Arbeitsthemen spre-
Kollegen signalisiert: ,Pause?“ Die chen oder private Dinge
Aufgaben iibermannen einmanchmal. ,Ich  regeln.
muss das hier noch fertig machen®, ruft
er zuriick. Zeit fiir eine Pause bleibt nicht.  Sportist Lord
Aber Arbeiten ohne Auszeit schadet der

D er Riicken schmerzt. Die Lider sind Also nicht: Am Mittagstisch %

Gesundheit und macht Stress. Zehn bis 20 Minuten Pau- . ; g F
se — und es geht Kopf und | i '_‘_'_
Viele Firmen bauen vor, Kérper besser. Der Riicken :
= in dem sie ihre Mitarbei-  schmerzt nicht mehr, die
\“L\/ ter wahrend der Unter- Wirbelsdule ist entlastet,

brechung der Arbeit zu der Bewegungsapparat
Sport motivieren. Eine  aktiviert. Das Herz pumpt [
Pause, die auch wirk-  besser, das Gehirn be-
licheineist. kommt mehr Sauerstoff.

Das Ergebnis: Man ist kon-

zentrierter und fitter. Mi-

o ap
= digkeit verschwindet. Eine
Pause, die ausgleicht.
Egal ob Augenentspannung oder Atemii-
]

Ostock.adobe.com

Du kannst Biroartikel hervorragend als bung, Fantasiereise oder Faszientraining:

Trainingsmittel einsetzen. Der Biirostuhl, Hauptsache, man legt los. Der Kérper weiB,
Tisch, ein Lineal oder ein Stift dienen bei- was ihm guttut.

spielsweise Dehn-, Balance- oder Stiitzii-

bungen.

Ein kleiner Spaziergang ums Gebaude

macht den Kopf frei. Um die eigene Kreati-

vitat anzukurbeln, gibt es online viele Vi-

deos, die verschiedene Ubungen anleiten.
e © e Abwechslung ist der Schlissel.

© Natalia / stock.adobe.com

I AUSBILDUNGSARTEN .
Die gangigsten Ausbildungsarten im Uberblick

arten angeboten. Da kann es gut sein, dass Ausbildung gibt es

man unsicher ist, was genau zu einem passt. n0ch weitere Moglich-
keiten, eine Lehre zu

absolvieren.

Es werden die verschiedensten Ausbildungs- Neben der klassischen

Zur Orientierung findest du hier ein paar der gan-
gigsten Modelle:

Die schulische Aushildung findet ausschlieBlich FOtD_S:_ ]
in der Berufsschule statt und beinhaltet somit kein denisismagilov/stock.
Gehalt. Meist ist dieses Modell im sozialen Bereich 2d0be-com

zu finden. Monkey Business/

Das Gegenstiick stellt die duale oder klassische Stock.adobe.com
Ausbhildung dar. Sie besteht zum einen Teil aus

Berufsschule und zum anderen aus der Arbeit im

Betrieb. Im Gegensatz zur schulischen Aushildung

verdienst du hier bereits dein erstes Gehalt.

Besonders ist die einjahrige Aushildung, denn
im Normalfall dauern Berufsaushildungen bis zu vier
Jahre. Die Ausbildungen finden meist schulisch oder
praktisch statt.
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Zugang zu vielfaltigen Weiterbildungsmaglichkeiten

Handen gerne etwas erschaffen? Und arbeitest dabei
mit Vergniigen im Team zusammen? Dann ist die Aus-
bildung als Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizungs- und
Klimatechnik genau das Richtige fiir dich. Die Alois Miiller
GmbH bietet dir den ersten wichtigen Grundstein fiir eine er-

Du bist handwerklich begabt? Méchtest mit deinen

—~< folgreiche Karriere. Mit

rAnIagen-

Hauptsitz in Ungerhau-
sen ist sie spezialisiert
auf Energie- und Ge-
baudetechnik  (Hei-
zung, Liiftung, Sanitér,

mechaniker/-in

Kélte, Elektro) sowie
den industriellen An-
lagenbau. GemaB dem Unternehmensleitsatz ,Energie im
Fokus” liegt bei allen Projekten der Schwerpunkt auf inno-
vativen sowie energieeffizienten Ldsungen, ohne dabei den
Benutzerkomfort einzuschréanken.

Als Anlagenmechaniker fiir Sanitdr-, Heizungs- und Klima-
technik bist du im Handwerk und in der Industrie an unter-
schiedlichen Einsatzorten tatig, vornehmlich auf Baustellen
sowie in Wohn- und Industriegebauden. Du arbeitest in der
Montage und Instandhaltung von komplexen Anlagen und
Systemen mit. Ein weiterer Schwerpunkt der Ausbildung ist
die Tatigkeit im Kundenservice. Du fiihrst deine Arbeit unter
Beachtung der einschlagigen Vorschriften und Sicherheits-
bestimmungen selbsténdig durch und bist Teil eines starken
Teams.

Die 3,5-jahrigen Ausbildung liefert dir nicht nur eine solide
Berufshasis sondern auch Zugang zu vielfaltigen Weiterbil-
dungsmdglichkeiten wie Techniker-/Meisterschule oder ver-
schiedenen Studiengangen.

Wenn du deinen qualifizierten oder mittleren Schulabschluss
so gut wie sicher hast, ein handwerkliches Geschick besitzt,
sorgféltig arbeitest, technisches Verstandnis hast und zuver-
|4ssig bist —dann bewirb dich bei uns fiir eine Aushildung zum
Anlagenmechaniker fiir Sanitér-, Heizungs- und Klimatechnik.
Alle Infos findest du online unter alois-mueller.com/karriere.
Unsere Nachwuchskréfte liegen uns ganz besonders am Her-
zen.

Ein eigenes Ausbildungszentrum bietet
Raum und viele Gelegenheiten zum Uben
und Vorbereiten auf Priifungen, zum Gestal-
ten und Erschaffen. Und noch ein alltéglicher
Pluspunkt: Unser Ausbildungsleiter widmet
sich ausschlieBlich jedem Auszubildenden
personlich.

Optimal ausgebildete Fachkrdfte mit En-
gagement, Leidenschaft fiir ihren Beruf und
Teamgeist sind gefragter denn je! Dieser
Aufgabe und der Bildung unseres Nach-
wuchses stellen wir uns Tag fiir Tag mit
Begeisterung.

Unsere hochmoderne Aushildungswerkstatt
hat ihren Platz an unserem Hauptstandort in
Ungerhausen gefunden. In der groBziigigen
Produktions- und Lagerhalle kdnnen in toller
Atmosphare innovative Techniken fundiert
und von der Pike auf gelernt werden. Hier
wird den Auszubildenden in den ersten Wo-
chen der Ausbildung alles nétige Grundwis-
sen beigebracht, eine ideale Voraussetzung,
bevor es auf die Baustelle geht. Die Auszubil-
denden erhalten auch wahrend der gesamt-
en Aushildungsdauer an Lernfreitagen eine
Auffrischung der Grundfertigkeiten und auch
die Auszubildenden des 2. und 4. Lehrjahr vor
den Zwischen- und Abschlusspriifungen.
Dabei gliihen auch manchmal die Kopfe —
denn eines ist klar: Langst steht nicht mehr
die kdrperliche Arbeit im Vordergrund. Bei
uns kann kreatives Potenzial entwickelt und
einer sicheren Zukunft entgegengesehen
werden.

Du hast Fragen zur Ausbildung oder Bewer-
bung?

Melde dich telefonisch unter: 08393
21384-30 oder per E-Mail an aushildung@
alois-mueller.com bei Patrick Krattenmacher
unserem Ausbildungsleiter.

Fotos: Milller

START FUR DIE PROFIS

VON MORGEN!

Jetzt bewerben!

Wir bilden vom Anlagemechaniker

bis zum Studium aus!

Jetzt informieren und bewerben!

Die Alois-Mdller-Gruppe ist seit 1973 vom traditionellen Familien-
betrieb zum mittelstandischen inhabergefiihrten Unternehmen mit Gber
800 Mitarbeitern an zwolf Standorten gewachsen. Wir sind Spezialisten
far Energie- und Gebaudetechnik (Heizung, Liftung, Sanitar, Kalte,
Elektro) sowie den industriellen Anlagenbau. Fir unser Team suchen wir
begeisterte und engagierte Nachwuchskrafte mit frischen Ideen und Freu-

de an der Arbeit.

Unsere Benefits

3

a‘_’;, .
&-;, Firmenevents

Betriebliche
Altersvorsorge

Sicherer
Arbeitsplatz

& ® Work-Life-
/\ Balance

i
&

ARR

Rl

Alois-Miiller-Gruppe | Gutenbergstr. 12 | 87781 Ungerhausen
Tel. 08393 9467-191 | personal@alois-mueller.com | www.alois-mueller.com
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Freie
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Technik
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I FLACHGLASTECHNOLOG*IN (M/W/D)

Immer schon den Durchblick haben

u bist auf der Suche nach einer handwerklichen
DTétigkeit mit einem ebenso faszinierenden wie

auch nachhaltigen Werkstoff? Dann bist du bei
Glas Trésch genau richtig. In unserer Aushildung zur/m
Flachglastechnolog*in machen wir dich zur/m Spezia-
list*in fiir Bau- und Architekturglaser.

In unserem Betrieb in Memmingen fertigen wir alle Arten
modernster Verglasungen. Unsere Isolierglaser tragen
beispielsweise  dazu
bei, viel Energie einzu-
sparen und gleichzeitig

—

Flachglastech-
(]

n0|og*|n [m/W/d] Gebaude zu bringen.
- - In Innenrdumen setzen
wir mit Trennwanden,
Kichenriickwdnden
oder Duschabtrennungen glasklare Akzente. Als Flach-
glastechnolog*in erlernst du die verschiedenen Metho-
den und Verfahren, um aus Basisglas diese Produkte
herzustellen. Deine Aufgaben umfassen sowohl die Pla-
nung als auch die MaBaufnahme, den Zuschnitt sowie
die Weiterverarbeitung bis zum fertigen Glas.

Computertechnik hilft mit

Die vielseitigen Arbeitshereiche der Flachglastechnolo-
gie erfordern handwerkliches Geschick, sorgféltiges und
genaues Arbeiten und rdumliches Vorstellungsvermggen.
Um deine Aufgaben bewerkstelligen zu konnen, wirst du
neben der Handarbeit auch topmoderne CNC-Maschinen
bedienen lernen. Dafiir solltest du ein gutes technisches
Verstandnis mitbringen. Ein Hauptschulabschluss mit |
sehr guten Leistungen ist die Mindestvoraussetzung fiir
den Einstieg in diesen Ausbildungsberuf.

Berufsschule und Betrieb im Wechsel

Die Lehre zum Flachglastechnolog*in dauert drei Jahre
und ist dual aufgebaut. Das bedeutet, dass du parallel
zum Ausbildungsbetrieb auch die Berufsschule besuchst
und Theorie und Praxis miteinander verkniipft wird. Da-
bei kann der Berufsschulunterricht an bestimmten Wo-
chentagen oder in Blockform stattfinden. Im Unterricht
geht es unter anderem um Werkstoffkunde und die un-
terschiedlichen Verfahren zur Veredelung von Glasober-
flachen. In unserem Betrieb kannst du dieses Wissen
dann in der Praxis anwenden.

Beste Entwicklungsmaoglichkeiten
Flachglastechnolog*innen haben beste Zukunftsaus-
sichten, denn Glas wird als ebenso vielseitiger wie auch
recycelféhiger Werkstoff vielfaltig eingesetzt. Durch eine
gezielte Weiterbildung kannst du nach der Ausbildung
deine Karriere ausbauen, mehr Verantwortung iber-
nehmen und auch ein héheres Gehalt erzielen. So etwa
als Industriemeister*in Glas, Techniker*in Glastechnik/
Glasgestaltung oder auch als Technische*r Fachwirt*in.
Sofern du dber eine Hochschulzugangsberechtigung
verfiigst, ware auch ein Studium in der Fachrichtung
Keramik- und Glastechnik moglich.

gesundes Tageslicht in s

ESCHULEWIRTSCHAFT

Karmingeusnll Usinmsigis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule y

Einer der groBten Glasverarbeiter Europas
Unser Betrieb in Memmingen gehdrt zur Glas Trosch
Gruppe mit Hauptsitz in der Schweiz, einem dynamisch
wachsenden Unternehmen, das sich seit iiber 100 Jahren
dem faszinierenden Werkstoff Glas widmet. So haben wir
uns von einem regionalen Handwerksbetrieb zum groB-
ten familiengefiihrten Glashersteller und Glasverarbeiter
in Europa entwickelt — mit rund 6.000 Mitarbeitenden in
iiber 70 Standorten.

" glastrésch

Uns ist bewusst: Jedes Unternehmen ist so gut wie seine
Mitarbeitenden. Deshalb unterstiitzen wir dich in deinen
Ambitionen und bieten dir ein optimales Arbeitsumfeld.
Denn wir sind davon (iberzeugt, dass jede und jeder Ein-
zelne viel bei uns bewirken kann.

Wann diirfen wir dich in unserer Glas Trdsch-Familie will-

kommen heiBen?
|

Ausbildungen
= Industriekaufmann (m/w/d)

= Berufskraftfahrer (m/w/d)
= Flachglastechnologe (m/w/d)

Bewirb dich jetzt!

Glas Trosch GmbH

Woringer Strafle 17

87700 Memmingen
memmingen(dglastroesch.de oder

Du hast den Durchblick und bruchsichere Fahigkeiten, mit denen o —
du uns Uberzeugen willst? Dann beginne jetzt deine Ausbildung bei Glas Trosch!

» Kaufmann im GrofB3- und Aufienhandel (m/w/d)
» Fachkraft fur Lagerlogistik (m/w/d)

online unter glastroesch.de/ausbildung
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Teilnehmer, die bei der Aushildungsmesse mit einem Stand vor Ort sein werden:

BBZ Jakob Kiiner

O Arztlicher Kreisverband Memmingen-Mindelheim

O Agentur fiir Arbeit Kempten-Memmingen

© ALDI SE & Co. KG Kleinaitingen

O Altenheim St. Ulrich

© Amt fiir Erndhrung, Landwirtschaft und Forsten,
Krumbach-Mindelheim

O AOK Bayern - Die Gesundheitskasse
Direktion Memmingen-Unterallgiu

© ARNDT GmbH & Co. KG

O AusbildungsOffensive-Bayern

O Bayerische Staatsforsten A.6.R. Forstbetrieb Ottobeuren

O BayWa AG

O Klinikum Memmingen AdR - Berufsfachschule fiir Pflege

O Berufsfachschule fiir Hotel- und Tourismusmanagement
Bad Wérishofen

O bfz gGmbH Fachschulen fiir Heilerziehungspflege und
-pflegehilfe und Berufsfachschulen fiir Pflege

O Bundespolizeiakademie

O CB group GmbH

© Dachser SE

O der flinke Fink GmbH Express & Logistik, Bad Gronenbach

© Diakonie Allgau e.V.

O dm-drogeriemarkt GmbH + Co. KG

O Eckhofer Moden GmbH

O Feneberg Lebensmittel GmbH

O Finanzamt Memmingen-Mindelheim

© Flughafen Memmingen GmbH

O Gebriider Weiss GmbH, Memmingen

O Gelita AG

O Genossenschaftshank Unterallgiu eG

O GGSD-Bildungszentrum Allgau fiir Pflege,
Gesundheit und Soziales

O GIENGER MEMMINGEN KG - FachgroBhandel fiir Haustechnik

© Handelsverband Bayern e.V.

© HAUCHLER STUDIO GmbH + Co. KG,
Design — Medien — Druck, Staatl. anerkannt

O Hauptzollamt Augsburg

O H®0-Studio fiir Fitness/Therapie/Erndhrung

© [HK Schwaben

O Justizbehdrden in Memmingen

© Justizvollzugsanstalten Memmingen/Kempten

O KLAUS Multiparking GmbH

O Klinikum Memmingen AoR

O Klinikverbund Allgdu gGmbH

© KONRAD KLEINER GmbH

© Kutter GmbH & Co. KG Bauunternehmung

O Landratsamt Unterallgéu

O Lebenshilfe Memmingen/Unterallgau e.V., Wohneinrichtungen

O Lidl Vertriebs-GmbH & Co. KG

O Liebherr Firmengruppe, Kirchdorf & Oberopfingen

© Maschinen- und Betriebshilfsring Unterallgdu e.V.

O Media Markt TV - HiFi - Elektro GmbH Memmingen

O Menz & Partner Rechtsanwélte Steuerberater

O myonic GmbH

O Nagel-Group Logistics SE, Zweigniederlassung Bad Gronenbach

O Notar Arnold Voran

O Polizeipréasidium Schwaben-Siid/West

O RAICO Bautechnik GmbH

O Rapunzel Naturkost GmbH
O Rechtsanwaltskammer Miinchen
O Regens-Wagner-Stiftung Lautrach
© Reischmann GmbH & Co. KG a. A.
O Rotary Club Memmingen u.
Rotary Club Memmingen-Allgauer Tor
O Sebastian-Kneipp-Schule Berufsfachschule
fiir Massage & Physiotherapie
© SICOR IT GmbH
O Siebendécher Baugenossenschaft G Memmingen
O Sparkasse Schwaben-Bodensee
O Staatl. Berufsfachschulen fiir Ernahrung und
Versorgung, Kinderpflege und Sozialpflege - Fachakademie
fiir Sozialpadagogik
O Staatsinstitut fiir die Ausbildung von Fachlehrern
© Stadt Memmingen mit Biirgerstift / Stadtwerke MM
O Steuerberaterkammer Miinchen,
Korperschaft des dffentlichen Rechts
O Techniker Krankenkasse
O Universitatsklinikum Ulm, Akademie fiir Gesundheitsberufe
© Vitalcenter Gerstherger GmbH & CO. KG
O V-MARKT und V-BAUMARKT, Georg Jos. Kaes GmbH
O VR-Bank Memmingen eG
O web&IT Solutions
O Werner & Kollegen Rechtsanwélte PartGmbB
O Zentrum fiir Gestaltung - Freie, staatlich anerkannte Schulen

Johann-Bierwirth-Schule

@ Alois Miiller GmbH

@ Aros Hydraulik GmbH

@ Autohaus Baumann GmbH, Teil der KreuterMedeleSchafer
GmbH & Co. KG - Mercedes Benz

@ Autohaus Reisacher GmbH

@ Autohaus Seitz GmbH

@ Autohaus SIRCH GmbH

@ Bicker-Innung Memmingen-Mindelheim

@ Bundesfreiwilligendienst - Bundesamt fiir Familie und
zivilgesellschaftliche Aufgaben

@ Bundeswehr - Karriereberatung der Bundeswehr Kempten

@ BUZIL-WERK Wagner GmbH & Co. KG

@ Champignon-Hofmeister Familienunternehmen

@ Confiserie Heilemann GmbH

@ Demmeler Maschinenbau GmbH & Co. KG

@ Ehrmann GmbH Oberschonegg im Allgau

@ elobau GmbH & Co. KG

@ Extrude Hone GmbH

@ ETB Electronics GmbH

@ Fleischer-Innung Memmingen-Mindelheim

@ Friseur-Innung Memmingen-Unterallgdu

@ Glass GmbH Bauunternehmung

@ Glas Trosch GmbH

@ Goldhofer AG

@ Gronenbacher Lackfabrik Gropper + Viandt GmbH

@ Handwerkskammer fiir Schwaben

@ Hans Hundegger AG

@ HEISS GmbH - Das Radcenter

@ Hermann Kutter Landschafts-/Sportplatzbau GmbH & Co. KG

@ H. J. Prem GmbH

@ Huhtamaki Flexible Packaging Germany GmbH & Co. KG

@ Innung fiir Elektro- und Informationstechnik Unterallgéu

@ JaKo Baudenkmalpflege GmbH

@ Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung

@ KA Antriebstechnik GmbH

@ Kiesel Siid GmbH

@ Konditorei Brommler GmbH

@ koBler technologie GmbH

@ Kreishandwerkerschaft Gemeinschaftsstand Handwerk

@ LEEB GmbH & Co. KG

@ Liebherr Firmengruppe, Kirchdorf & Oberopfingen

@ Max Wild GmbH

@ Metzeler Schaum GmbH

@ Metzgerei Michael Kleiber GmbH

@ Miller GmbH & Co KG, Prazisionswerkzeuge

@ Otto Martin Maschinenbau GmbH & Co. KG

@ pester pac automation GmbH

@ PFEIFER Seil- und Hebetechnik GmbH

@ Schreiner-Innung Memmingen-Mindelheim

@ schreyoeggBau GmbH

@ Stetter GmbH

@ stoba Sondermaschinen GmbH

@ STRABAG AG Erkheim

@ SUDPACK Verpackungen GmbH & Co. KG

@ Technikerschule Memmingen

@ UNGLEHRT GmbH & Co. KG Bauunternehmen

@ Unterallgduer Werkstéatten GmbH, INTEGRA mensch
Memmingen/Unterallgau

@ Urban GmbH & Co. Maschinenbau KG

@ V-Markt, Georg Jos. Kaes GmbH

@ Xaver Lutzenberger GmbH & Co. KG

@ Zettler GmbH Memmingen

FOSBOS

@ Baufritz GmbH & Co. KG
@ Berger Holding GmbH & Co. KG,
Standort Memmingen und Ottobeuren
@ GROB-WERKE GmbH & Co. KG
@ Hans Kolb Wellpappe GmbH & Co. KG
@ Hochschule Kempten — University of Applied Sciences
@ KATEK Memmingen GmbH
@ KTO engineering GmbH & Co. KG
@ LEW Verteilnetz GmbH
@ MAGNET-SCHULTZ GmbH & Co. KG
@ MULTIVAC Sepp Haggenmiiller SE & Co. KG
@ Otto Christ AG - Wash Systems
@ RIWA GmbH
@ ROHDE & SCHWARZ MESSGERATEBAU GmbH
@ SFB Schwibische Formdrehteile GmbH & Co. KG

Aussteller Auiengelande

© Bundeswehr - Karriereberatung der Bundeswehr Kempten
O Glass GmbH Bauunternehmung

O Dachser SE

O Josef Hebel GmbH & Co. KG Bauunternehmung
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Beginne deine Ausbildung in Memmingen

oder Mindelheim

Jahr 1926 gegriindet umfasst das Leistungsspektrum

U rspriinglich als klassisches Hochbauunternehmen im
der KUTTER GmbH & Co. KG nicht nur den Hoch- und

Tiefbau, sondern auch den Schliisselfertighau sowie die
Projektentwicklung und den deutschlandweit tétigen,
fir alle Aufgaben geriisteten
a )\ Fréshetrieb. Hauptsitz ist der
Maurer [m/W/d] Standort Memmingen. Neben
\_ dem Hauptsitz in Memmingen
W unterhalt die KUTTER GmbH &
Co. KG mit ca. 1.000 Beschéf-
tigten weitere Niederlassungen in Garmisch-Partenkirchen,
Freilassing, Adelsdorf, Leipzig und Gera. Zudem gehdren zur
KUTTER-Gruppe zahlreiche Tochtergesellschaften, die sich
auf ganz Deutschland verteilen und nachgelagerte Prozesse
des Bauens iibernehmen. Die KUTTER-Gruppe beschaftigt

insgesamt ca. 2.300 Mitarbeiter.

KURZE INFO ZUM BERUF

Du bist ein Macher und liebst die korperliche Arbeit? Dann
passt zu dir einer der altesten handwerklichen Berufe un-

serer Zeit: Maurer (m/w/d)! In unserem Film siehst du, wie
spannend der Alltag im Hochbau auf unseren Baustellen ist.

WAS DICH ERWARTET

e Abwechslungsreiche und vielseitige Arbeiten auf ver-
schiedenen Baustellen

e Erstellen von Bauwerken aus Beton und Mauerwerk

e FEinmessen und Abstecken von Baukdrpern

e Bedienen von verschiedensten Bauwerkzeugen und

-maschinen

e Finrichten und Sichern von Baustellen

e Lesen von Bauplanen
e  Schalen, Bewehren  und
Betonbauteilen

e Praxisvertiefung in der Azubi-Winter-Werkstatt

WAS DU MITBRINGST
Mittelschulabschluss

Mathematisches Verstandnis
Handwerkliches Geschick

SpaB an der Arbeit im Team

WEITERE FAKTEN

Aushildungsstandorte: Memmingen, Mindelheim
Berufsschule: Memmingen, Blockunterricht
Uberbetr. Aushildung: Memmingen, Blockunterricht
Vorarbeiter
Werkpolier (m/w/d), Polier (m/w/d), Maurer- und Betonbau-
ermeister (m/w/d), Bautechniker (m/w/d)
Aushildungsvergiitung: 1. Lj. 935,00 EUR | 2. Lj. 1.230,00

Weiterbildungsmaoglichkeiten:

EUR 1 3. Lj. 1.495,00 EUR

Hier gehts zum Ausbildungsfilm:

Betonieren  von

Raumliches Vorstellungsvermégen

Freude an kérperlicher Arbeit an der frischen Luft

(m/w/d),

\ Spoiler

Du sitzt total
zufrieden im
Biiro

und denkst: Diese Ausbildung ist eine echt saubere
Sache. Sie ist spannend, die Kollegen sind super. Vor
allem: Nachhaltigkeit ist hier ein wichtiges Thema.

Wir bieten Ausbildungsplatze fiir das Berufsbild

Industriekaufmann (m/w/d)
zum 01.09.2024.

Du kannst dich gleich bewerben.
Schicke uns eine E-Mail mit Lebenslauf und
Zeugnissen an: bewerbungen@buzil.de

Oder besuche uns an unserem Stand am 07.10. in
der Johann-Bierwirth-Schule. Wir freuen uns auf dich.

BUZIL-WERK Wagner GmbH & Co. KG
Fraunhoferstralte 1787700 Memmingen -buzil.de

|
u z I Richtig sauber fir eine
lebenswerte Zukunft

[¢2)
Gu) planta

Unsere Marken

Der
richtige
Rahmen

fir Ihre
Anzeigen-Werbung

ist die
Sonderverdffentlichung

in Ihrer Heimatzeitung

Memminger

Zeitung

oEAD)

mn () i
verwaltung@bfsnmm.de www.bsmn.de remrmrger
Sicher Dir Deinen Ausbildungsplatz als

Staatlich gepriifte/r Helfer/in

n . f #A fiir Erndhrung und Versorgung
i) = "1 e Staatlich gepriifte/r
5 Assistent/in

fiir Erndhrung und Versorgung

Hauswirtschafter/in

S q* =

A |. o i \
s

L

‘-'t'-;’.

Staatlich gepriifte/r Staatlich gepriifte/r

Kinderpfleger/in Pflegefachhelfer/in
Staatlich anerkannte/r und
Erzieher/in Sozialbetreuer/in
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I PFLEGEFACHMANN UND PFLEGEFACHHELFER (M/W/D)

Alte und pflegebedurftige Menschen
in ihrer Lebensgestaltung unterstitzen

Pflegeberufen unterstiitzt du Menschen, die Hilfe bei

Abwechslungsreich, vielseitig und interessant — in den
ihren Lebensaktivitaten bendtigen.

Pflegefachmann und
Pflegefachhelfer (m/w/d

Dies kann ambulant oder in einer Pflegeeinrichtung gesche-
hen und umfasst vielfaltige Aufgaben. Dazu zdhlen bei-
spielsweise Tatigkeiten in der Grund- und Behandlungspfle-
ge, die Umsetzung medizinischer MaBnahmen, Information,
Anleitung und Beratung, Mobilisation und Beschaftigung,
Organisation und Leitung.

Seit 2020 wurde die Aushildung nochmals verbessert,
was deine Karrierechancen erhoht:
Die Pflegeaushildung ist jetzt noch attraktiver.

Schon immer haben sich die Anforderungen in den Pflege-
fachberufen Krankenpfleger/-in, Kinderkrankenpfleger/-in
und Altenpfleger/-in iiberschnitten. Jedoch erfolgte die An-
stellung als Fachkraft immer nur im speziell erlernten Fach-
bereich — Kinderpfleger/-innen konnten in der Altenpflege
bestenfalls als Helfer/-innen angestellt werden. Umgekehrt
konnten Altenpfleger/-innen nicht grundsétzlich als Fach-
krafte im Krankenhaus arbeiten.

Dies hat sich nun gedndert:

Alle Auszubildenden in Pflegefachberufen lernen drei Jahre
lang zusammen — ,generalistisch”, das heiBt umfassend,
umfangreich und allgemeingiiltig.

Berufe im Pflegebereich sind Berufe mit Zukunftsper-
spektive.

Generalist/-in oder Spezialist/-in — du planst deine Karri-
ere im Pflegebereich individuell und nach deinen eigenen
Schwerpunkten. Dies erbffnet dir viele Maglichkeiten dich
beruflich weiter zu entwickeln und erhdht deine Aufstieg-
schancen. So steht dir zum Beispiel als ausgebildete/-r
Pflegefachmann/ Pflegefachfrau unter anderem der Weg in
ein Pflegestudium offen.

Sprich uns an -

Wir erdffnen Perspektiven!

Die staatlich anerkannten Fach- und Berufs-
fachschulen der Beruflichen Fortbildungszen-
tren der Bayrischen Wirtschaft (bfz) GmbH
in Memmingen fiihren seit iiber 20 Jahren
Ausbildungen im Pflegebereich durch. Diese
beginnen jeweils im September.

P

SCHULEN

Lust auf Karriere?

Mehr Informationen zu den verschiedenen
Ausbildungsberufen im Pflegebereich findest
du im Internet unter
www.schulen.bfz.de.

Berufsfachschulen fiir Pflege
Fachschulen fiir Heilerziehungspflege

Sprich uns gerne direkt an:
telefonisch unter: 08 331/ 95 84 19 oder
per Email: fsheilerziehungspflege-ubo@

bfz.de, pflegeschule-ubo@bfz.de. [ |

Entscheiden Sie sich
fur die Ausbildung
zum>zur

Staatlich anerkannten
Pflegefachmann*frau

(Generalistische Pflegeausbildung)
Pflegefachhelfer*in
Heilerziehungspfleger*in
Heilerziehungspflegehelfer*in

Jagerndorfer StraBe 1 Ele5E
87700 Memmingen £l ot 2
pflegeschule-ubo@bfz.de et )
Telefon 08331/9584-19 (% OILEg,

Nach dem Abschluss der generalistischen Ausbil-
dung ist ein Wechsel innerhalb der pflegerischen
Versorgungsbereiche jederzeit maglich.

Fotos: Kzenon, Eviymmnt/stock.adobe.com

fsheilerziehungspflege-ubo@bfz.de

Berufliche Fortbildungszentren der
Bayerischen Wirtschaft (bfz) gGmbH

www.schulen.bfz.de
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Soziale Projekte. Vielseitige Bereiche.

offen fiir Manner und Frauen, die ihre Schulpflicht

erfillt haben. Er dauert je nach Vereinbarung zwi-
schen 6 und 18 Monate und wird in der Regel ganztagig als
praktische Hilfstatigkeit in gemeinwohlorientierten/sozia-
len Einrichtungen geleistet.

D er Bundesfreiwilligendienst ist unabhéngig vom Alter

=\ S0 besteht zum

Bundesfreiwilligen-
dienst (m/w/d)

Beispiel die Mog-
lichkeit in den Be-
reichen  Umwelt-
und Naturschutz,
Sport, Kultur,

Integration oder
Bildung aktiv zu
werden. Die im sozialen Bereich engagierten Bundesfrei-
willigen bilden jedoch mit Abstand die gréBte Gruppe im
Bundesfreiwilligendienst.

Jungen Freiwilligen bietet der Bundesfreiwilligendienst
durch die praktische Arbeit als auch durch mehrere beglei-
tende Seminartage die Chance vielféltigste Kompetenzen zu
erwerben und sich personlich weiterzuentwickeln.

Fiir benachteiligte Jugendliche bietet der Bundesfreiwil-
ligendienst die Einstiegschance in ein geregeltes Be-
rufsleben. Altere Freiwillige werden ermutigt, ihre bereits
vorhandenen Kompetenzen sowie ihre Lebens- und Berufs-
erfahrung einzubringen und weiter zu vermitteln. So kdnnen
eigene Starken und Fahigkeiten entdeckt werden und sich

damit neue berufliche Perspektiven
finden.

In den Unterallgduer Werkstatten
GmbH bieten sich hierfiir vielfaltigste
Chancen. So knnen durch die Tatigkeit
in einer Arbeitsgruppe der Werkstatt
oder der Forderstatte vielfaltigste Er-
fahrungen in der Zusammenarbeit mit
Menschen mit psychischen, geistigen
und/oder schwermehrfachen Behin-
derungen gesammelt werden. Sei es
in der Begleitung, Unterstiitzung und
Anleitung im Arbeitsalltag als auch
bei der Teilnahme an entwicklungsfor-
dernden Angeboten, integrativen Frei-
zeitmaBnahmen und Angeboten aus
den Bereichen Férderung und Bildung.

Unter dem Motto , Zeit, das Richtige zu
tun® ist der Bundesfreiwilligendienst
in den knapp 9 Jahren seit seiner
Einfihrung zu einem wichtigen und
unverzichtbaren Bestandteil fiir die
Gesellschaft geworden.

Bundes-
freiwilligen-
dienst

Zeit, das Richtige zu tun.

Foto: ©/stock.adobe.com

unterallgéduer
werkstatten
memmingen
mindelheim

Die Unterallgduer Werkstatten GmbH Memmingen - Mindelheim
ein Unternehmen der Lebenshilfe e.V. bietet zum 01.09.2024
folgende Ausbildungsplétze an

Heilerziehungspfleger (m/w/d)
Heilerziehungspflegehelfer (m/w/d)
Arbeitserzieher (m/w/d)

Duales Studium Soziale Arbeit
und sucht ab sofort und zum 01.09.2024 Bewerber (m/w/d) fir den

Bundesfreiwilligendienst

E-:: ':1E Unterallgduer Werkstéitten GmbH
¥z Anerkannte Werkstatt fir Menschen mit Behinderung
. Personalabteilung

AltvaterstraBe 9

87700 Memmingen

08331 9764-924

[=];

Jobs bei der UAW. Arbeit ist mehr als Beschéftigung.

Mehr Infos unter:




I BANKKAUFMANN (M/W/D)

Wir sind mehr als nur Bank.
Wir fordern Talente und Ideen

interessanten Arbeit nachgehen? Und dich weiterent-

wicken? Dann bist du bei der VR-Bank Memmingen
G genau an der richtigen Stelle. Denn die Volks- und Raiff-
eisenbanken gehdren zu Deutschlands gréBten Ausbildern
im Finanzbereich — spannende Perspektiven inklusive. Die
VR-Bank Memmingen eG bietet dir eine vielseitige Aus-
bildung, in der deine Talente und Ideen geférdert werden
und eine starke Ge-

Du willst auf eigenen Beinen stehen? Einer

meinschaft, in der

Bankkanmann du dich erfolgreich
weiterentwickeln
[M/W/d] kannst.

Als  Bankkauffrau
oder Bankkaufmann
bist du Wegwei-
ser, Dienstleister und Begeisterer. Du beratst und betreust
Privat- und Firmenkunden rund um Geld- und Vermdgens-
anlagen, Kredite, Kontofiihrung und Zahlungsverkehr. Du
erhaltst wahrend deiner Ausbildung aber auch Einblicke in
andere Bereiche unserer Bank wie Marketing und Social Me-
dia, Rechnungswesen, Innenrevision, Wohnbaufinanzierung,
Immobilien und viele weitere. Wir unterstiitzen dich laufend
mit innerbetrieblichen Schulungen zu verschiedenen Themen
wie beispielsweise Wirkung auf Kunden, Kreditgeschaft,
Controlling, Unternehmenssteuerung und zahlreiche andere
MaBnahmen. Prasenzkurse, E-Learning und Webinare an der
Genossenschaftsakademie zur gezielten Wissensvertiefung
und Vorbereitung auf die Priifung runden das Angebot ab. Da
unsere Bank aus einer sozialen Idee entstanden ist, legen wir
Wert auf faire und partnerschaftliche Beratung. Wir suchen
engagierte und aufgeschlossene Menschen, die sich fiir die
Ziele und Wiinsche unserer Kunden einsetzen.

Deine Ausbildung bei der VR-Bank Memmingen eG macht
dich fit fiir einen Beruf mit Zukunft. Du lernst friih Eigen-
verantwortung zu iibernehmen, Losungen zu finden und im
Team zu arbeiten. Das fachliche Know-how wird dir dabei von
deinen Ausbildern der jeweiligen Fachbereiche {ibermittelt,
das theoretische von deinen Lehrern in der Berufsschule.

Natiirlich kommt auch der SpaB bei deiner Ausbildung nicht
2u kurz. Gemeinsame Aktivitaten bieten die Moglichkeit,
sich in lockerer Atmosphére néher kennenzulernen und sich
untereinander auszutauschen. Dazu tragen auch die Raum-
lichkeiten im neuen Biirogebéude, das bis Ende des Jahres
fertiggestellt sein wird, bei. Moderne Loungebereiche mit
Hangemodulen zum Relaxen oder Fitnessinseln mit Geréten
und einer Tischtennisplatte laden dann ebenso zum Wohl-
fiihlen ein, wie eine groBe Terrasse mit Grillstation.

Wenn du dein Abitur, Fachabitur oder deinen Realschulab-
schluss so gut wie in der Tasche hast, neugierig bist neue
Menschen kennenzulernen, im Team etwas bewegen mdch-
test und dir vorstellen kannst, dass deine Ausbildung erst
der Anfang deiner Karriere bei der VR-Bank Memmingen eG
ist — dann bist du bei uns genau richtig.

Qualifiziert und umfassend ausgebildet bieten sich nach
deiner Ausbildung viele Mdglichkeiten fiir deine berufliche
Karriere. Ob in unserer Bank, in anderen Branchen oder im
Studium. Die Basis wird wahrend deiner Ausbildung in un-
serem Haus gelegt.

ESCHULEWIRTSCHAFT

Marmngei'smil Urleelgis

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule ]

Think Spaces
Converse Places
Points of Share

Lounge
Fitnessraume

Tischtennis-Area

: : Seag ] VR-Bank
Grillstation ... - Memmingen eG

GESUCHT:

Deine Ausstrahlung.
Dein Style.
Dein Engagement.

Bewirb dich jetzt als Azubi zum/zur
M gute Bezahlung

Bankkaufmann/-frau (m/w/d)
30 Tage Ur{ayy, ﬁ 0O

L .
€Qgerer Bus'nesslook "X’_Eh”nfos unter

“memmj
Kennememen o mmgen.de/ausbildung




M FUR GUTE NOTEN UND EINEN KLAREN UBERBLICK
Ordnung in der Lernumgebung
Auch der Arbeitsplatz solite sauber sein

u einer klassischen Ausbildung gehort der Un-

Z terricht in einer Berufsschule. Das heiBt, dass
das Lernen nach dem Schulabschluss noch nicht

vorbei ist. Eine Priifung folgt auf die andere, die Kon-

zentration lasst erheblich nach. Du suchst vergeblich
nach dem Grund fiir die fehlende Motivation und aus-
bleibenden Erfolg am Schreibtisch? Schau dich einmal
in deiner Lernumgebung um. Ist alles aufgeraumt und
strukturiert oder herrscht das blanke Chaos in deinen
vier Wanden? Letzteres kann ein Grund fir ineffektives

Arbeiten sein. Ein ordentlicher Schreibtisch steigert

deinen Lernerfolg!

e  (enerell sollten sowohl der Staubsauger als
auch der Wischmopp Verwendung finden. Ein
reiner Boden ist der Grundstein fiir ein sauberes
Zimmer.

o  RegelmaBig Staubwischen ist wichtig. Vor allem
am Schreibtisch, wo gelernt wird. Denn wer setzt
sich schon gerne an einen verstaubten Arbeits-
platz?

e Versuche, ein wenig Ordnung in deine Unterla-
gen zu bringen. Sortiere die Facher nach Farben
und fiihre einen Kalender. Lege dir nur fir jeweils
ein Fach die Materialien auf den Tisch. Sobald
du mit dem Lernen dafir fertig bist, raumst du
alles auf und bereitest dich auf den nachsten
Lernabschnitt vor. So liegt auf dem Arbeitsplatz
nur das Notigste und man behalt den Uberblick.

Die Frage, weshalb Ordnung den Lernerfolg erhoht,

ist einfach zu beantworten. Zun4chst spielt die Ab-

lenkung eine wesentliche Rolle. Nach einer Lernphase

15 Minuten zu putzen, befreit den Kopf und gibt uns

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

Energie fiir den nachsten Abschnitt. Der positive Ne-
beneffekt hierbei ist, dass potenzielle Unordnung im
Zimmer beseitigt wird. Chaos wirkt sich negativ auf
unsere Konzentration aus. Neue Willenskraft ist ein
weiterer Pluspunkt fiir einen strukturierten Platz.
Eine aufgerdumte Umgebung starkt unseren Willen
auch die Schularbeit sauber zu erledigen. Aber Ach-
tung: Aufraumen verleitet schnell dazu, sich vor den
Lerneinheiten zu driicken. Deshalb sollte man sich
immer nur auf einen Bereich festlegen, der pro Pause
gesaubert wird.

Grundlegende Dinge wie regelmaBiges Liiften und
kleine Esspausen sollten mit eingeplant werden. Am
Arbeitsplatz wird allerdings nicht gegessen. Eine

I LEHRSTELLE IN EINER ANDEREN STADT
Die erste eigene Wohnung

der Ausbildung bei deinen Eltern wohnen. Dadurch

sparst du dir viele Kosten. Nicht nur die Miete, son-
dern auch Strom, Internet oder Ausgaben fiir Lebensmit-
tel. Was aber, wenn sich die Lehrstelle in einer ganz an-
deren Stadt befindet, du eine eigene Wohnung brauchst
und diese dann auch noch neu einrichten musst?

Vielleicht hast du Gliick, und du kannst wéhrend

Vor Unterschreiben des Vertrags

Die passende Wohnung ist gefunden und der Einzug
ist nur noch eine Unterschrift entfernt. Bevor du den
Mietvertrag unterzeichnest, solltest du dir folgende
Fragen stellen, damit dem eigenen Wohnungsgliick
nichts mehr im Weg steht.

o Entsprechen Miete und Nebenkosten den vor-
her gemachten Angaben?

o |st die Angabe der Wohnflache korrekt?

e Entspricht der Mietpreis dem drtlichen Miet-
spiegel?

o Handelt es sichum einen befristeten Mietvertrag?

o Sind vorher festgestellte Mangel festgehalten?

e Sind zusatzliche Raume vorhanden?

Nur das Notigste

Dann fallen nicht nur Kosten fiir den Umzug an, sondern
auch fiir die Wohnungseinrichtung — besonders dann,
wenn du deine alten Mdbel nicht mitnehmen kannst. Mit
folgenden Tipps kannst du dir dein kleines, neues Reich,
ohne dich zu verschulden, modern ausstatten.

Die erste Wohnung wird meist ein WG-Zimmer oder ein
Ein-Zimmer-Apartment sein. Dort wirst du leider nicht
viel Platz fiir sperrige Gegenstande haben. Deshalb soll-
test du den Hometrainer oder andere groBe und nicht
notwenige Mabel besser bei deinen Eltern stehen lassen.

Geld sparen trotz eigener Wohnung

Um dir zu Beginn etwas Geld zu sparen, lohnt es sich,
bei unterschiedlichen Anzeigen-Portalen oder Super-
markt-Aushangen nach Mdbeln zu schauen. Von Sofas iiber
KiihIschranke bis hin zu Kleiderschréanken ist dort vieles zu
finden. Und das meist fiir eine kleine Ablésesumme.

Billiger wird es zudem, wenn du dich fiir ein WG-Zim-
mer entscheidest. Denn hier ist meist schon vieles, wie

strikte Trennung zwischen der Freizeit- und Lernumge-
bung hilft ebenfalls beim Lernerfolg. Ein paar Pflan-
zen im Raum geben ein gutes Gefilhl und steigern die
Motivation. Wer Haustiere hat, sollte diese — fiir den
Zeitraum des Lernens — aus dem Zimmer aussperren.
Sonst lauft man Gefahr, sich von den Vierbeinern fiir
Kuscheleinheiten ablenken zu lassen.

Der Arbeitsplatz im Betrieb sollte ebenfalls gewis-
senhaft gepflegt werden. Kriimel und ein Zettelchaos
zeugen von einem unorganisierten Mitarbeiter. Wich-
tige Dokumente abheften und den Tisch wéchentlich
putzen — schon die kleinen Dinge geben dem Jo-
balltag Struktur und zusatzlich glanzt du damit bei
deinem Chef. |

das Kiicheninventar, vorhanden. Wenn du handwerklich
begabt bist, kannst du dir Mdbel selbst zusammenbau-
en oder mit ein wenig Aufwand aufpeppen. So strahlen
manche billigen Fundstiicke vom Flohmarkt nach einer
Neu-Lackierung im neuen Glanz. Auch ein selbst ge-
basteltes Bett oder eine Sitzecke aus Europaletten ist
momentan angesagt.

ZUHAUSE

Ortsteil Couch

Kreis Wohnzimmer

©Animaflora PicsStock - stock.adobe.com

ESCHULEWIRTSCHAFT

KMarmingrismil Urlnelgie

Azubis sollten immer
ein Auge auf ihre Lern-
umgebung haben.

Foto: Trueffelpix/stock.
adobe.com



I NOTARFACHANGESTELLTER/NOTARFACHANGESTELLTE (M/W/D)
Ausbildung beim Notar - Karriere ohne Uni

hangige Rechtsheratung durch einen hochspezialisier-

ten Juristen bekommen kann. Der Notar und seine Mitar-

beiter beraten und begleiten die Menschen und Unternehmen
vor Ort bei vielen spannenden Rechtsgeschaften. Hauskauf,
Unternehmensgriindung, Testament und Vorsorgevollmacht
werfen zum Beispiel bei vielen Menschen jede Menge Fragen
auf: der Notar und seine

Der Notar sorgt dafiir, dass jedermann eine unab-

—

Notarfachangestell-
ter/Notarfachange-
stellte (m/w/d)

Mitarbeiter wissen die
Antworten.

In der Ausbildung wer-
den Sie von Anfang an
in komplexe Vorgénge
einbezogen. Abwechs-

lung ist garantiert.

Die Aushildung dauert
grundsatzlich drei Jahre. Unter gewissen Voraussetzungen
ist eine Verkiirzung auf zwei Jahre moglich. Die fachlichen
Grundlagen werden ab dem zweiten Lehrjahr in speziellen
Klassen fiir Notarfachangestellte unterrichtet. Dazu findet ein
Blockschulunterricht in der Berufsschule in Miinchen statt.

Aber auch die Praxis kommt nicht zu kurz. Schon in der Aus-
bildung wirken Sie bei der Vorbereitung und Abwicklung von
Vertragen mit und erstellen die Kostenberechnungen dazu. Sie
kénnen den Mandanten bei telefonischen Anfragen helfen und
in Kontakt mit Behdrden und Gerichten treten. Auch die Vor-
bereitung und Teilnahme an Besprechungen gehért dazu. Zu
Beginn der Ausbildung lernen Sie die vielen Registrierungs-,
Anzeige- und Archivierungspflichten kennen und werden in
das elektronische Urkundenarchiv eingewiesen. Sie machen
Einsichten in das das Grundbuch und das Handelsregister und
besorgen auch andere wichtige Informationen. Damit schaf-

fen Sie die Grundlagen fiir die Erstellung
der Urkundenentwiirfe. Im Laufe der Zeit
bereiten Sie unter Anleitung immer groBere
Teile der spateren Urkunden vor. Sie werden
auch fit gemacht, den spéteren Vollzug der
Urkunde herbeizufiihren. Dabei geht es um
die Beschaffung von Genehmigungen und
anderen Erklarungen, die erforderlich sind,
bevor der Kaufpreis gezahlt werden darf
oder die Eintragung im Grundbuch erfolgen
kann. Es ist immer etwas los und Langeweile
ein Fremdwort.

Wenn Sie die Ausbildung zum/zur No-
tarfachangestellten (m/w/d) erfolgreich
abschlieBen, sind Sie vielseitig ausgebil-
det und konnen selbststandig und eigen-
verantwortlich arbeiten. Als erfahrene(r)
Mitarbeiter(in) (m/w/d) des Notars tra-
gen Sie grofie Verantwortung, arbeiten
auf Augenhdhe mit Klienten, Maklern, Ge-
richten und Rechtsanwélten zusammen
und bekommen ein attraktives Gehalt.

Mit dem erfolgreichen Abschluss der
Berufsausbildung ist der Weg aber noch
nicht zu Ende. Bei besonderer Qualifika-
tion haben Sie die Mdglichkeit bei der
Notarkasse in Miinchen eine Aushildung
zum Inspektor im Notardienst (m/w/d)
zu machen. SchlieBlich gibt es noch

ESCHULEWIRTSCHAFT
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NOTAR

AENDLD YOREAN

die Weiterbildungsmoglichkeit zum No- [HIR &t

tarfachwirt (m/w/d), die von der Beuth
Hochschule fiir Technik in Berlin ange-
boten wird.

Notar Arnold Voran und seine Kanzleiriume in Memmingen, Hallhof 6

Fotos: pfeifer marketing
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Notarfachangestellte/r
(m/w/d)
Ausbildung mit Zukunft

+ Sie winschen sich einen Beruf
mit Weiterbildungsmoglichkeiten,
der sowohl krisensicher als auch
anspruchsvoll ist?

* Sie haben gerne Kontakt mit
anderen Menschen?

* Sie besitzen organisatorisches

Bereits in Ihrer Ausbildung

+ wirken Sie bei der Vorbereitung von
Vertragen mit,

+ wickeln Sie Urkundsgeschafte ab,
+ erstellen Sie Kostenberechnungen,
* bereiten Sie Termine vor,

* helfen Sie den Mandanten bei
telefonischen Anfragen,

Geschick, arbeiten selbstandig und
sind verantwortungsbewusst?

+ Sie mochten einen abwechslungs-
reichen Arbeitsalltag?

* halten Sie den Kontakt zu Behdrden
und Gerichten,

* holen Sie Informationen ein und
erledigen Schriftverkehr.

Notar Arnold Voran
Amtsstelle Memmingen
Hallhof 6 - 87700 Memmingen
Tel.:
Geschiftsstelle Babenhausen
Frauenstralle 4

87727 Babenhausen
Tel.:

bewerbung@notar-voran.de
www.notar-voran.de

NOTAR

ARNOLD VORAN

08331/92 900-0

08333/1484
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I STRASSENBAUER (M/W/D) GLASS GMBH BAUUNTERNEHMUNG

GO GREEN — KOMM INS TEAM

Pflasterstein. Stiick fiir Stiick rutscht er in die rich- 3 Jahre

tige Position. Du blickst auf und I&sst den Blick tiber
den gepflasterten Bordstein schweifen. Alles in Reih und Ausbildungsbeginn
Glied. Wer hier Iuft, wird keine Stolperkante finden. 1. September (jahrlich)

Konzentriert klopfst du mit dem Hammer auf den Ausbildungsdauer

Als StraBenbauer (m/w/d) bist du Aushildungsstandort
Teil unseres Tiefbau-Teams und Mindelheim
Straﬂenbauer wirkst tatkraftig mit an der Er-
schlieBung von Baugebieten, dem Vergiitung
[m/W/d] Bau von StraBen und Parkplétzen 1. Lehrjahr: 995 €
oder der Flachen Vor- und Nach- 2. Lehrjahr: 1.290 €
bereitung fiir Industriebauten. 3. Lehrjahr: 1.555 €
In deiner Ausbildung verbringst Foto: Glass GmbH
du neben deiner Zeit bei uns im Berufsschule
Betrieb auch einige Monate in der 1. Lehrjahr Memmingen
Schule. Nach den ersten beiden Jahren der Ausbildung 2. & 3. Lehrjahr Lauingen
bist du schon so fit, dass du mit erfolgreichem Absol-
vieren der Zwischenprifung bereits den Abschluss als Uberbetrieblich
Tiefbaufacharbeiter (m/w/d) in der Tasche hast. 1. Lehrjahr Memmingen
Das dritte Lehrjahr verschafft dir noch einiges an tiefer 2. & 3. Lehrjahr Nérdlingen

gehendem Spezialwissen, sodass du gut durch die Gesel-
lenpriifung kommst. |

BEWIRB DICH JETZT ALS

= Betonfertigteilbauer (m/w/d) = Baugeratefiihrer (m/w/d)

= Beton- und Stahlbetonbauer (m/w/d) = Kauffrau/-mann fiir

« Land- & Baumaschinen- Biiromanagement (m/w/d)
mechatroniker (m/w/d) = Bauzeichner (m/w/d)

= Maurer (m/w/d) = Berufskraftfahrer (m/w/d)

= Metallbauer (m/w/d) Verbundstudium:

= StraBenbauer (m/w/d) = Bauingenieur/ Maurer (m/w/d)

= Kanalbauer (m/w/d) = Bauingenieur / Bauzeichner (m/w/d)

Go G REEN- Bewirb dich jetzt:

KOMM INS TEAM bewerbung@glass-bau.de

Wenn du eine abwechslungsreiche,
qualifizierte Ausbildung suchst, bist
du bei uns genau richtig. Wir wol-
len, dass du SpalR an deiner Aus-
bildung hast, dir erfahrene Kollegen
zur Seite stehen und du alles lernst,
worauf du deine berufliche Zukunft
aufbauen kannst.
glass-bau.de

GLASS GMBH BAUUNTERNEHMUNG | MINDELHEIM
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Die Bestandteile einer vollstandigen Bewerbung

reich beendet wurde, heiBt es: das Beste aus sich

herausholen. Denn nun miissen passende Ausbil-
dungsstellen gesucht und anschlieBend Bewerbungen
und Lebensldufe geschrieben werden. Und hierbei muss
griindlich gearbeitet werden, denn der erste Eindruck
zahlt. Oberstes Gesetz ist dabei das Vermeiden von Fliich-
tigkeitsfehlern. Sind alle Dokumente angehéngt? Fehlen
Unterschriften? Ist alles richtig angeordnet? All diese
formalen Fragen sollten geklart sein, bevor auf "Senden"
geklickt wird. Um bei den Unternehmen in Erinnerung zu
bleiben, sollte man sich von den anderen Bewerbern abhe-
ben. Es gibt viele hilfreiche Tipps und Tricks, die beachtet
werden konnen, damit man seinem Traumberuf ein Stiick
néher kommt.

N achdem die Suche nach dem richtigen Beruf erfolg-

Ein grundlegender Bestandteil der Bewerbung ist das An-
schreiben. Hier soll das Unternehmen den Bewerber grob
kennenlernen. Anhand des Anschreibens wird entschie-
den, wer interessant fiir die Stelle sein kdnnte. Um das
Anschreiben personlich zu gestalten und die Recherche
im Voraus zu zeigen, sollte eine bestimmte Person ange-
sprochen werden. Im Weiteren geht es grundsatzlich um
die Motivation der Bewerbung. Es wird erklart, wie man
auf die Stelle aufmerksam geworden ist und warum man
sich nun bewirbt. Besonders wichtig ist das Belegen be-
sonderer Fahigkeiten und Kenntnisse, die von Bedeutung
sein konnten. Immer gut kommt das Erwéhnen des Unter-
nehmens an, wodurch Interesse gezeigt wird. Der Umfang
des Schreibens sollte kompakt sein und sich leicht lesen
lassen, damit der Personaler nicht gelangweilt wird. In
Bezug auf Rechtschreibung, Formulierungen und Argu-
mentation sollte man besonders griindlich sein. Anhand

I WAS WILL ICH WERDEN

ANSCHREIBEN
Foro
DEckBLATT

ProFr

LEBENSLAUF
ANLAGEN

.h'-_a e L

Bewersune!

dieser Aspekte beweist der Bewerber sei- Alle besuchten Schularten und der erlangte Abschluss,
ne Qualitaten in vielerlei Hinsicht.

sowie Praktika und berufliche Weiterbildungen werden
chronologisch hinzugefiigt. Zertifikate und Zeugnisse sind

Der wohl aussagekréftigste Teil ist der als Anlagen anzuhéngen. Durch die Nennung der Féhig-
Lebenslauf — oder auch Curriculum vitae
(VC). Zunachst werden die personlichen
Angaben wie Name, Geburtstag, Adresse
und Familienstand aufgelistet. Um einen
direkten Eindruck zu geben, kann auch
ein Bewerbungsfoto hinzugefiigt werden.
AnschlieBend wird die schulische und be-
rufliche Laufbahn in Kurzform dargestellt. Auswahlverfahrens.

keiten in Sprachen und Computerangelegenheiten kann
das Unternehmen schnell enscheiden, welche Bewerber
geeignet sind und welche nicht. Da Eigenschaften wie
Ehrgeiz und Teamgeist iberall wichtig sind, kann auch
die Erwahnung von Hobbys einen positiven Eindruck hin-
terlassen. Der Lebenslauf verschafft einen Uberblick iiber
Kenntnisse und Interessen und ist der wichtigste Teil des

Woruber muss ich mir Gedanken machen?

» Macht es mir nichts aus, auch mal am Abend
oder am Wochenende zu arbeiten?

» Habe ich kaufmannisches Talent?
Kontakt zum Kunden ist dabei genauso gefragt wie
die Bereitschaft zu Biiroarbeit mit Telefonieren,
Beraten und Schreiben.

» Sagen mir Berufe zu, in denen es kdrperlich zur
Sache geht?
Bei denen es ,zupacken” heiBt, auch bei Schmutz
und Staub, Regen und Wind?

» Wie nah will ich Menschen sein?
Liegt mir das persdnliche Gesprach? Kann ich gut
erklaren und verhandeln? Bin ich kontaktfreudig,
sprachgewandt und verstandnisvoll? Wirke ich tiber
zeugend? Und wie steht es um meine Sprachkennt-
nisse?

Welche Arbeitsmittel mag ich?
Schraubenzieher oder Laptop? Pin-
zette oder Gitarre? Reagenzglas oder
Taschenrechner?

Ist Gestaltung mein Ding?

Bin ich kreativ? Gehen mir Entwiirfe
und Modelle leicht von der Hand?
Habe ich einen Blick fiir Rdume, For-
men und Dimensionen?

Ist mir technische Arbeit sympa-
thisch?

Hier kommt es auf Nahe zu und Ver-
standnis fiir Maschinen und Gerate
an —von der Idee und Konstruktion
bis zur Bedienung und Reparatur.

Bin ich handwerklich begaht?

Arbeite ich genau und sorgfaltig? Kann ich (Bau-)
Plane lesen, verstehen und in die Tat umsetzen?

» Wo arbeite ich am liebsten?
Drinnen oder drauBen? Werkstatt oder Lagerhalle?
Biiro oder Shop? Labor oder Kiiche?

» Liegen mir soziale Be-
rufe, weil ich anderen
Menschen helfen und

zur
Seite stehen will?
Kann ich mir eine Arbeit
in der Pflege, Betreu-

ung,
Erziehung und im Un-
terricht vorstellen?

il

ESCHULEWIRTSCHAFT

Karer ingryiwerll Usiolgie

Um eine aussagekrafti-
ge Bewerbung, die Ein-
druck hinterldsst, zu
schreiben, ist ein griind-
licher Lebenslauf be-
sonders wichtig.

Foto: contrastwerkstatt/
stock.adobe.com

©K.-P. Adler - stock.adobe.com



Auf der Suche nach einem
Ausbildungsplatz fur 20247

Die KA-Antriebstechnik GmbH ist ein
mittelstandisches Familienunternehmen im
Bereich der Antriebs- und Getriebetechnik.

Werde Teil unseres Teams

und starte Deine Ausbildung als:
Zerspanungsmechaniker/in
(m/wy/d)
KA-Antriebstechnik GmbH [

GewerbestraBBe 2 ;r =
87733 Markt Rettenbach

* Telefon 08392 934480
¢ info@ka-antriebstechnik.de
e www.ka-antriebstechnik.de

AZUBI GESUCHT!

FACHVERKAUFER
METZGEREI & METZGER (M/W/D)

KOMM ZU UNS!
www.kleiber-karriere.de

*
KLEXBER

Naturlich gutes Fleisch.

KATEK

Lead the category

ESCHULEWIRTSCHAFT
Karer ingryiwerll Usiolgie

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

Wir suchen

Auszubildende
(m/w/d)

Bewirb dich!
jobs.lidl.de

> ein tolles Arbeitsklima?
> Freude und SpaB bei der Arbeit?
> ein dynamisches und junges Ausbildungsteam?

DANN BIST DU BEI UNS GENAU RICHTIG

Spannende Coole I~ Erstklassige
@ Projekte @Beneﬁts @ Betreuung

Gestalte Deine Zukunft genau so nachhaltig und erfolgreich wie
SUDPACK. Wir bieten Dir nicht nur individuelle Férderungen, auch
hervorragende Ubernahmechancen warten auf Dich bei SUDPACK.

STELL UNS GERN ALL DEINE FRAGEN AN
ausbildung@suedpack.com

BEWERBEN UNTER
career.suedpack.com

SUDPACK

HIGH PERFORMANCE FILMS

o @ www.suedpack.com
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LACKE

GRONENBACHER LACKFABRIK

Wir entwickeln, produzieren und vertreiben hochwertige
|osemittelhaltige und wassrige Industrielacksysteme fiir
verschiedene Branchen im In- und Ausland.

Wir suchen ab September 2024 Auszubildende fiir die Berufe: 4

Produktionsfachkraft Chemie m/w/d
Schwerpunkt der Ausbildung ist das Herstellen von Lacken
und Beschichtungsstoffen nach Rezepturen, das Bedienen
und PflegenvonProduktionsanlagenund-geratensowiedie
Produkt- und Qualitatskontrolle.

Lacklaboranten m/w/d

Als Lacklaborant werden Sie an der Entwicklung und Her-
stellung innovativer Beschichtungsstoffe, an der Qualitats-
priifung unserer Produkte und am Dokumentieren der
Ergebnisse mitarbeiten.

Industriekaufleute m/w/d

Als Industriekaufmann/-frau bilden wir Sie in kaufménnisch/
betriebswirtschaftlichen Bereichen wie Materialwirtschaft,
Vertrieb und Marketing, Personal- sowie Finanz- und Rech-
nungswesen aus.

Sie werden bei uns praxisorientiert ausgebildet, d. h. Sie arbeiten in allen Bereichen mit und
lernen so alle Tatigkeiten, damit Sie nach einer erfolgreichen Ausbildung fit fiir das Berufsleben
sind. Richten Sie Ihre ausfiihrliche Bewerbung an Herrn Schneider.

Mebhr Info’s unter:

Gronenbacher Lackfabrik Gropper + Viandt GmbH

Hinter den Garten 5 - 87730 Bad Grénenbach
Tel. +49 (0) 8334 9846-0 - bewerbung@gv-lacke.de

www.gv-lacke.de




B WELCHES SELFIE WORDEST DU DEINEM ZUKUNFTIGEN CHEF ZEIGEN?

Gefallt mir?

Die Abschlussparty eures Jahrgangs: Die Feier ist im
vollen Gange. Korken fliegen durch die Gegend. Die Musik
ist laut. Der Boden klebt und im Bierpong-Turnier findet
gerade das finale Spiel statt. Schnell ein Bild geknipst,
bearbeitet und ab in die Instagram-Story. Jeder soll se-
hen, wie cool du bist. Ein zweideutiger Spruch rundet
den Post ab. Die Likes und Kommentare sprudeln tiber.
Téglich nutzen iiber 500 Millionen Menschen Instagram-
stories. Jeden Tag werden auf Twitter 500 Millionen
Tweets versendet. Facebook zahlt rund 2,9 Milliarden
Nutzer. Darunter dein Chef?

Es lohnt sich also, bevor du Bewerbungen verschickst,
deine Kanale aus einer anderen Perspektive zu betrach-
ten und auszumisten.

Deine Spielregeln fiir Social Media

» Checke, ob dein Profil privat oder dffentlich ist. Korri-
giere, falls Einstellungen unerwiinscht sind. Wenn du
dir jedoch mithsam Follower erkdmpft hast - vielleicht
sogar Geld damit verdienst - macht das Verbergen
deines Profils keinen Sinn. Noch viel mehr solltest du
dir Gedanken machen, was du von dir preisgibst.

» Losche unvorteilhaft aufgenommene Bilder. Party,
Alkohol oder Bilder mit zu viel Haut schaden deinem
Image. Merke: Die User sehen immer nur den Teil, den
du auch von dir preisgibst. Sind es nur Partybilder,
kann der Eindruck entstehen, du seist eine Nachteule
und morgens unausgeschlafen.

» Archiviere alte Bilder, die nicht mehr deinem wahren
Ich entsprechen. Sie konnen deinem Arbeitgeber ein
falsches Bild von dir vermitteln. Der ein oder andere
Post lasst dich beim Uberfliegen vielleicht schmun-
zeln. Vor deinem Arbeitgeber wéren sie dir jedoch
peinlich. Weg damit!

» Extrem politische, diskriminierende oder beleidigende
Aussagen sollten keinen Platz auf Social Media ha-
ben.

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule

,,Siri, wer bin ich?“

Nicht nur Social Media speichert Beitra-
ge, sondern auch das Web vergisst nie.
Frag doch mal Google, wer du bist. Tippe
ins Suchfeld deinen *Namen* und die
Stadt ein, in der du momentan wohnst.
Falls du Beitrage findest, die du nicht
mehr dort sehen mdchtest, kannst du
sie mit einem Antrag an Google l6schen.
Achtung: Das Suchergebnis taucht dann
zwar nicht mehr auf, aber die Website mit
der jeweiligen Information bleibt beste-
hen!

Viacheslav Yakobchuk© - stoekiadobe.com

Eine Festanstellung ist kein Freifahrtschein

Selbst wenn deine Probezeit vorbei ist oder du bereits
fest angestellt bist, solltest du dir im Klaren sein, dass
du immer Représentant deiner Firma bist. Geheimnisse
iiber deine Firma zu verdffentlichen oder die Konkurrenz
zu unterstiitzen sind daher tabu. Selbst wenn du durch
ein privates Profil entscheidest, wer Zugriff auf deinen
Content hat, konnen durch Screenshots Informationen
zu Menschen sickern, denen du eigentlich nichts verra-
ten wolltest.

(Be)-werbe dich

Social Media kann schaden, kann aber auch als Sprung-
brett dienen. Wenn du deine Féhigkeiten positiv auf
deinen Kanalen darstellst, wird vielleicht der ein oder
andere auf dich aufmerksam, 14dt dich zu einem Vorstel-
lungsgesprach ein. Daneben gibt es bereits berufliche
Plattformen wie Xing oder Linked.in, auf welchen du mit
,Gleichgesinnten® ins Gesprach kommen kannst, beruf-
liche Kontakte kniipfen kannst oder sogar entdeckt wirst.
Pflege diese Kanale und nutze Social Media fiir dich. Das
mit der Be-Werbung funktioniert dann womdglich ganz
von allein.

ESCHULEWIRTSCHAFT

KMarmingrismil Urlnelgie




I SERVICEKAUFLEUTE (m/w/d)
Ausbildung am

Flughafen Memmingen

Satz hort man von vielen Mitarbeiterinnen und Mit-

arbeitern am Flughafen Memmingen. Jeden Tag neue,
spannende Herausforderungen mit viel Eigenverantwor-
tung zu meistern, das macht vor allem die Ausbildung so
besonders.

Am Flughafen ist kein Tag wie der andere!” Diesen

rServicekauﬂeute im
Luftverkehr (m/w/d)

Ware das nicht auch
etwas fiir dich?

Du bist fasziniert
vom Abenteuer Flug-

hafen und méchtest
deine  Ausbildung
in einem wachsen-
den Unternehmen in einem internationalen Arbeitsumfeld
absolvieren? Dann ist die Ausbildung zur Servicekauffrau
bzw. zum Servicekaufmann im Luftverkehr genau das Rich-
tige fir dich. Servicekaufleute im Luftverkehr beraten und
betreuen Passagiere am Flughafen. Sie erteilen Auskiinfte,
buchen Fliige und checken Passagiere ein. AuBerdem helfen
sie bei der Flugzeugabfertigung und erledigen kaufménni-
sche Aufgaben. Wahrend der Ausbildung kommt keine Lan-
geweile auf, denn du lernst alle Bereiche eines Flughafens
kennen.

Die Ausbildung findet abwechselnd am Flughafen und in
der Berufsschule statt. Dort lernst du neben allgemeinbil-
denden Fachern auch berufsspezifisches Englisch und die
rechtlichen Rahmenbedingungen im Luftverkehr. Wir legen
groBen Wert auf das Miteinander im #teamFMM. Ein offe-
ner und vor allem personlicher Umgang im Arbeitsalltag
ist typisch. Deshalb finden mindestens einmal pro Aus-

bildungsjahr Teamtrainings fiir Auszu-
bildende und Studierende aller Bereiche
und Lehrjahre statt. Bei den , Power Azu-
bi-Schmiede“-Tagen werden verschiedene
soziale Kompetenzen vermittelt und gefor-
dert, die im normalen Lehrplan nicht vor-
kommen.

Wenn auch du die Abwechslung liebst,
wenn dir Turbulenzen lieber sind als Rou-
tine, wenn du die Luftfahrt und alles, was
mit einem Flughafen zu tun hat, spannend

findest, dann solltest du bei uns am Allgéu |/

Airport landen. Als Servicekauffrau/-mann
im Luftverkehr bist du ein Multitalent mit
vielfaltigen Aufgaben. Du kiimmerst dich
um die Passagiere genauso wie um die
Buchhaltung. Wahrend deiner Ausbildung
wird dir alles andere als langweilig. Du
lernst alle Bereiche eines Flughafens ken-
nen, bist vor und hinter den Kulissen im
Einsatz. In der Verwaltung wirst du in die
umfangreichen organisatorischen Geheim-
nisse eines Flughafens eingeweiht, lernst
Dienstpléne zu erstellen und Rechnungen
zu kalkulieren.

Die Ausbildung fiir diesen vielseitigen Be-
ruf dauert drei Jahre. Du solltest sehr gute

WIR SUCHEN

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen

Johann-Bierwirth-Schule

ESCHULEWIRTSCHAFT

Marmingeuwseill Urlerelgis

Englischkenntnisse mitbringen und gerne
auch eine zweite Fremdsprache. Fiir den
Einstieg brauchst du die Mittlere Reife
oder das Abitur. Und du solltest Spal am
Umgang mit Menschen haben und ruhig
bleiben, wenn es mal stressig wird, zum
Beispiel wenn das Gepéck verloren gegan-
gen ist oder der Flug gestrichen oder ver-
passt wurde. Dafiir schulen wir dich ext-

FUTURE-DAY

AUSZUBILDENDE (M/W/D)

Servicekaufleute im Luftverkehr
m Kaufleute im Einzelhandel

DUAL STUDIERENDE (M/W/D)

ra im Konfliktmanagement. Und natiirlich
driickst du auch die Berufsschulbank.
Warum gerade am Flughafen Memmingen?
Bei uns bekommst du schnell Einblick in
alle Abteilungen. Und Auszubildende wer-
den hier als vollwertige Kolleginnen und
Kollegen aufgenommen. Und nach der Aus-
bildung auch tibernommen.
www.memmingen-airport.de/ausbildung

TEILNAHME
NUR MIT
VORANMELDUNG!

Bachelor of Arts International Business in Ravensburg
Bachelor of Arts Digital Business Management in Ravensburg

Bachelor of Arts Aviation Management in \WWorms

Bachelor of Engineering Bauingenieurwesen in Mosbach
Verschiedene Studiengange in Kooperation
mit der Hochschule in Kempten

FUR MEHR INFOS

BESUCHE UNSEREN STAND
BEI DER AUSBILDUNGSMESSE.

MELDE DICH JETZT AN

MEMMINGEN-AIRPORT.DE/ZUKUNFT

[=]:



I WER DIE WAHL HAT, HAT DIE QUAL

Ausbildung oder Studium?

Von Jasmin Lutz

Hand. Die schier endlosen Jahre voller Pauken und

Schuften haben sich ausgezahlt! Doch was folgt
jetzt? Jahr fiir Jahr stellen sich Tausende von Schulab-
solventen die Frage nach ihrer Zukunft. Ausbildung oder
Studium? Deine finale Entscheidung sollte gut bedacht
sein. SchlieBlich wird dich diese dein ganzes Leben lang
begleiten. Es gibt Fragen, die du dir deswegen auf jeden
Fall stellen solltest.

Endlich héltst du dein Abschlusszeugnis in der

TraumBeruf

FuBballprofi, Polizist, Tierarztin oder Lehrerin? Kannst
du dich noch an die Freundebiicher aus der Grundschule
erinnern? Damals hattest du sofort eine Antwort auf die
Frage nach dem Traumberuf. Nach der Schule wissen
jedoch viele nicht, wie die berufliche Zukunft aussehen
soll. Nimm dir Zeit und werde dir tiber deine Schwachen
und Stéarken bewusst. Welche Facher haben dich wah-
rend deiner Schulzeit am meisten interessiert? Arbeitest
du lieber eigenverantwortlich oder im Team? Machtest
du Praxiserfahrung sammeln oder dein theoretisches
Wissen erweitern?

Damit du dir die Suche nach deinem Traumberuf erleich-
terst, bietet dir beispielsweise die Bundesagentur fiir
Arbeit die Mdglichkeit eines Berufswahltestes. Dieser
ermittelt unter Angabe deiner Starken eine Auswahl an
geeigneten Aushildungsberufen und Studienfeldern.

Noten

Noten sind nicht alles im Leben und dennoch ein we-
sentlicher Bestandteil davon, welchen beruflichen Weg
du in Zukunft einschlagen wirst. Fiir ein Studium bend-
tigst du entweder das Fachabitur oder das allgemeine
Abitur. Viele Studienplatze wie Medizin, Jura oder Psy-
chologie haben einen ,Numerus Clausus”. Der NC be-
grenzt die Anzahl der zu vergebenen Platze, weshalb du
fiir ausgewahlte Studiengange nur mit einem bestimm-
ten Notendurchschnitt zugelassen wirst. Auch fiir Aus-
bildungsherufe gibt es verschiedene Auswahlkriterien

ESCHULEWIRTSCHAFT

KMarmingrismil Urlnelgie

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule »

wie dein Schulabschluss und die damit
verbundenen schulischen Noten. Die Per-
sonalmitarbeiter der Unternehmen ste-
hen vor der Herausforderung, die best-
mogliche Wahl an Auszubildenden zu
treffen. Hierbei spielen neben den Noten
vor allem die Personlichkeit eine groBe
Rolle.

Finanzielle Mittel

Geld regiert die Welt! Du solltest dir
auf jeden Fall im Vorhinein Gedanken
{iber deine finanzielle Situation ma-
chen. Sei dir bewusst, dass du fiir ein
Studium oftmals das heimische Nest
verlassen und du Miete fiir deine erste
eigene Wohnung oder ein WG-Zimmer

aufbringen musst. Stell dir die Frage, ob deine Eltern
dich finanziell unterstiitzen konnen oder ob du dir ge-
gebenenfalls einen Nebenjob suchen musst. Als Azubi
hingegen verdienst du von Beginn an dein eigenes Geld.
Beachte jedoch, dass die Ausbildungsvergiitungen von
Branche zu Branche variieren und teilweise recht gering
ausfallen.

Duales Studium? - Die Mischung machts!

Kombiniere die Vorteile eines Studiums und einer Aus-
bildung, indem du ein duales Studium absolvierst. Du
verbindest dabei ein Studium mit einer beruflichen
Aushildung beziehungsweise Weiterbildung. Theorie
und Praxis finden meist an unterschiedlichen Orten
statt. Das Studium an einer der vielen Hochschulen der
Bundesrepublik und die praxisorientierte Aushildung in
einem der jeweiligen Partnerunternehmen.

Tlpps

> g Absolviere im Vorfeld verschiedene

Praktika. Besuche eine Vorlesung in einer

Universitat. Informiere dich tiber freie Ausbil-
dungsstellen und Studiengénge auf Berufsfach-
und Ausbildungsmessen und unterhalte dich mit

deiner Familie und Freunden.

% Aber pass auf, dass du dich nicht zu sehr von der
Meinung Anderer beeinflussen lasst. o

“.. Denn schlussendlich ist es deine Zukunft
" und deine Entscheidung.
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I STEUERFACHANGESTELLTE/R
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Noch auf der Suche nach Deinem Traumjob?
— Wir haben da was fir Dich!

Follower auf Instagram oder TikTok? Das Anpacken

Deiner Bucketlist ist Dir genauso wichtig, wie ein

spannender, abwechslungsreicher Arbeitsalltag? Dann

steuer(e) auch Du Deine Karriere! Dein neuer Traumjob

bietet Dir einen sicheren Arbeitsplatz — heute, morgen und
auch in Zukunft.

Dir ist personlicher Kontakt lieber als ein weiterer

—

Steuerfach-
angestelite/r

Deine Aufgaben sind vielseitig
und abwechslungsreich:  Du
unterstiitzt, steuerst und orga-
nisierst. Wahrend Deiner Arbeit
lernst Du viele Persénlichkeiten,

N

Menschen in  verschiedenen
Lebenssituationen und die un-
terschiedlichsten  Firmen na-
her kennen und arbeitest mit deren Herzstiick. Auch Dein
attraktives Gehalt wahrend und nach der Ausbildung
steuert zu Deinem Wohlbefinden im Beruf und im Privaten
bei. Damit Du Deine Freizeit auch richtig genieBen kannst,
setzen wir nochmal einen oben drauf: Die AzubiCard. Du
erhaltst sie zum Ausbildungsstart und kannst Dir bei vielen
Aktivitaten noch zusétzlich richtig Geld sparen. Nach der
Ausbildung sind Dir und Deinen personlichen Zielen keine
Grenzen gesetzt. Zahlreiche Aufstiegsmdglichkeiten, Wei-
terbildungen und der Weg in die Selbststandigkeit sind nur
Beispiele fiir Deine berufliche Zukunft. Starte jetzt Deinen
Traumberuf ganz nach dem Motto , Steuer Deine Karriere”.
Uberzeugt? Dann lerne jetzt den Beruf des Steuerfachange-
stellten naher kennen. Wir freuen uns auf Dich!

UBER UNS

Die Steuerberaterkammer Miinchen ist eine Korperschaft des
dffentlichen Rechts und die Selbstverwaltungsorganisation
der Steuerberater in Oberbayern, Niederbayern und Schwaben.
Mit {iber 12.000 Mitgliedern ist sie die GréBte der 21 Steuer-
beraterkammern in Deutschland und bietet somit eine Vielzahl
an Ausbildungsplatzen an. Die Steuerberaterkammer Miinchen
ist fiir die Ausbildung zum/zur , Steuerfachangestellten” sowie
fiir die Weiterbildungen, wie etwa der Steuerfachwirt, Fachas-
sistent fir Lohn und Gehalt, und die Steuerberaterpriifung
zusténdig. Leider ist in den Kopfen vieler Schiiler und Stu-
dierender, aber auch der Eltern, eine Tatigkeit im Steuerberuf
nach wie vor als eine verstaubte und trockene Arbeit fest ver-
ankert. Dabei geht verloren, dass es sich tatsachlich um eine
spannende Tatigkeit handelt, die viele Vorteile mit sich bringt.
Mit einer Ausbildung zum/zur Steuerfachangestellten sicherst
Du Dir nicht nur einen interessanten und abwechslungsreichen
Beruf, sondern auch einen der zukunftssicher ist und Dir auch
nach der Aushildung viele Weiterbildungsmoglichkeiten, z.B.
zum Steuerberater, bietet!

Informiere Dich jetzt auf unserer Webseite iiber Deinen Karrie-
reweg in der Steuerbranche.

Mit der AzubiCard
kannst du dir bei vielen
Aktivitdten richtig viel
Geld sparen. Du erhiltst
sie zum Ausbildungs-
start bei der Steuerbe-
raterkammer Miinchen!

Foto: Steuerberaterkam-
mer Miinchen

STEUERBERATERKAMMER MUNCHEN
Korperschaft des o6ffentlichen Rechts

STEUER DEINE [
KARRIERE -

Steuerfachangestellte/r
(m/w/d)

Mit Ausbildung Karriere machen.

Die Ausbildung bietet

«/ einen krisensicheren Arbeitsplatz

% SteuerDeineKarriere.de / vielseitige und abwechslungsreiche Aufgaben

@steuerdeinekarriere « hervorragende berufliche Zukunftsaussichten
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I KAUFMANN IM EINZELHANDEL (M/W/D), DUALES STUDIUM ZUM HANDELSWIRT (M/W/D),

BACHELOR OF ARTS DHBW

Irgendwas mit Mode machen?

ode ist cool. Es gibt die unterschiedlichs-
M ten Geschmécker, Looks und Kleidungs-
stiicke. Alles ist kombinierbar, denn Mode
steht fiir Vielfaltigkeit. Eckhofer Moden GmbH

aus Memmingen ist genauso im Trend wie Dein
Outfit. Deshalb passen wir perfekt zusammen!

Mach Deine Aushildung bei uns und lebe Deine .

Kreativitdt und Dein Modebewusstsein bei uns
aus.

Das Schone an
Mode sind nicht
nur ihre vielen
Facetten, son-
dern auch ihre
Zeitlosigkeit.
Mode wird immer
in Mode sein. Jedes Jahr ergeben sich neue Trends
und Styles und Du bist mittendrin — genau wie wir.
Als Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d) begegnest
Du tdglich Menschen mit verschiedenen Vorstel-
lungen und Wiinschen. Du beratst sie individuell und
stattest unsere Kunden mit ihrem perfekten Outfit
aus. AuBerdem lernst Du, die Verkaufsflache durch
einen interesssanten Warenaufhau ansprechend zu
gestalten. Dabei ist vor allem eins wichtig: Deine
Liebe zu Marken, Mode und den Geschichten dahin-
ter. Denn hinter jedem Kleidungsstiick steckt ein
Designer, der sich Gedanken dariiber gemacht hat.

Kaufmannim
Einzelhandel (m/w/d)

Du hast dich fiir ein duales Studium zum Handels-
wirt (m/w/d) entschieden? Auf diesem Weg beglei-
ten wir Dich gerne. Du lernst alle kaufménnischen
Ablaufe von Vertrieb, Einkauf, Buchhaltung und mehr
kennen. Bei uns tbernimmst Du schnell Verantwor-
tung und eigene Aufgabenbereiche, denn in unserem
Team begegnen wir uns auf Augenhdhe! Die tégliche
Kommunikation mit Kunden und internen Ansprech-
partnern ist ebenfalls Teil deines Jobs. Besonders
cool: Der Handelswirt qualifiziert Dich fir die Uber-
nahme in eine Fiihrungsposition.

Wir freuen uns, wenn Du den Praxisteil Deines du-
alen Studiums zum Bachelor of Arts (DHBW) bei
uns absolvierst! Das Wissen, dass Du in der dualen
Hochschule erlangst, kannst Du bei uns direkt in die
Tat umsetzen. Materialwirtschaft, Marketing, Fi-
nanz- und Rechnungswesen, Personalwesen, Infor-
mationstechnologie oder Projektmanagement — der
Pool unserer Arbeitshereiche ist groB. Schnuppere
gerne bei uns rein und mache einen Schritt in Deine
Zukunft mit Perspektive!

Foto: Adobe Stock
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IRGENDWAS MIT MODE MACHEN?
MACH DEINE

BEI UNS!

MIT PERSPEKTIVE
IN DIE ZUKUNFT!

e Kaufmann
im Einzelhandel m/w/d

¢ Duales Studium % et )

zum Handelswirt m/w/d
FECKHOFER

¢ Bachelor of Arts DHBW
SCHICKE DEINE BEWERBUNG
Eckhofer Moden GmbH
MaximilianstraBe 3 - Memmingen - www.eckhofer.de

PER E-MAIL AN:
bewerbung@eckhofer.de
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B WERKSTOFFPRUFER (M/W/D) (FACHRICHTUNG METALLTECHNIK)
Profi fir Werkstoffe und Metalluntersuchungen

erfolgt in folgendem Schwerpunkt:

D ie Ausbildung im Ausbildungsprofil Werkstoffprifer
Metalltechnik.

Ausbildungsdauer
dreieinhalb Jahre

Werkstoffpriifer (m/w/d)
(Fachrichtung Metalitechnik)

Arbeitsgebiet
Werkstoffpriifer und
Werkstoffpriiferinnen
sind qualifiziert,
selbstandig Werkstoffe und -stiicke zu untersuchen und
ihre Eigenschaften durch technologische Prozesse zu ver-
andern. Werkstoffpriifer beherrschen Grundfertigkeiten
in der Metallbearbeitung. Genaue Kenntnisse der voran-
gegangenen Produktions- und Bearbeitungsschritte er-
moglichen es ihnen, die Ursachen von ermittelten Fehlern
zu analysieren, um damit Hinweise zur Vermeidung von
Fehlerquellen zu gewinnen. Die Priifverfahren unterliegen
in Durchfiihrung, Ergebnisdarstellung und Qualitatssi-
cherung in der Regel vorgegebenen Normen oder anderen
Regelwerken.

(

Berufliche Fahigkeiten

Werkstoffpriifer und Werkstoffpriiferinnen, ausgebildet im

Schwerpunkt Metalltechnik,

e untersuchen vorgegebene Materialien, vornehmlich
metallische Halbzeuge, Werkstiicke und -stoffe, auf
innere sowie auBere Fehler und priifen die gleich-
bleibende Qualitat von Produkten,

e fiihren nach einem Schadensfall Untersuchungen
durch, um Ursachen ausfindig zu machen, bestim-
men in der Regel mit sogenannten ,zerstérenden”
und ,,zerstérungsfreien Verfahren unterschiedliche
Materialeigenschaften, wie zum Beispiel Harte, Fe- | k

stigkeit und Verformbarkeit, \
Duibist das wichtigéi¥fehlende Teil.

e préaparieren Werkstoffe und untersuchen diese mi-
etzt Deine Ausbildung beélfGROB starten.

kroskopisch beispielsweise hinsichtlich KorngroBe,
Einschliisse, Gefiigeaushildung,

e  dokumentieren alle Arbeitsergebnisse und priifen
deren Plausibilitat. |

Unsere Ausbildungsberufe (m/w/d)

o Elektroniker

e Fachinformatiker Das bieten wir Dir:
e Fachkraft fur Lagerlogistik e Modernes Ausbildungszentrum

o Industriekaufleute e Events und Trainings

e Industriemechaniker o Flexible Arbeitszeiten

o Konstruktionsmechaniker e Fahrtkostenzuschuss

* Mechatroniker  Wohnungszuschuss sowie Ubernahme von Umzugskosten
e Technische Produktdesigner * Monatliche Essenspauschale

o Werkstoffprifer e Zuschuss fur Fitnessstudio

e Zerspanungsmechaniker e GROB Leasingfahrzeug fur die besten Azubis

Bewirb Dich jetzt auf unsere

Unsere dualen Studiengdnge (m/w/d) . .
e Elektro- & Informationstechnik Ausblldungsplatze!

* Maschinenbau karriere.grobgroup.com

In der Aushildung zum Werkstoffpriifer kommt es auf Genauigkeit » Mechatronik

und Sorgfalt an. Foto: GROB-WERKE * Wirtschaftsingenieurwesen
Enter the world

of highly-innovative
/ production and
automation systems

Schwerbehinderte und deren gleichgestellte
Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher
Eignung besonders bertcksichtigt.
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Vollgas voraus- in deine Zukunft beim V-Markt

ir sind ein erfolgreiches Handelsunternehmen
Wmit Sitz im Allgdu. Mit unseren Unternehmens-
bereichen V-Markt, V-Baumarkt und Christl’s
Modemarkt sind wir eines der groBten Handelsunterneh-
men im siidbayerischen Raum. Wir wachsen stetig und

bilden in insgesamt 11 Ausbildungsberufen in unseren
Markten vor Ort und in unserer Zentralverwaltung aus.

In  diesem  Ausbil-
dungsberuf wirst Du
zum Experten* fiir die
Produkte des drogis-
tischen Sortiments. Du
verfiigst  gleichzeitig
iiber das Wissen eines
Kaufmanns* im Einzel-
handel.

—~

Drogist (m/w/d)

Ausbildungsdauer: 3 Jahre

N/

NS

Wahrend der Aushildung betreust Du die unterschied-
lichsten Sortimentshereiche, wie beispielsweise Haar-,
Haut- und Korperpflege. Du setzt dich intensiv mit den
Produkten, ihren Inhaltsstoffen und deren Wirkung
auseinander. Ebenso erlernst Du Verkaufsgesprache zu
fiihren, Kunden* zu beraten sowie alle Tatigkeiten rund

um die Warendisposition, Lieferung, Lagerung und Pra-
sentation der Ware.

IN UNSEREN MARKTEN VOR ORT:

« Kaufmann im Einzelhandel (m/w/d)
in verschiedenen Fachbereichen

« Verkaufer (m/w/d) in verschiedenen Fachbereichen

« Fachverkaufer im Lebensmittelhandwerk
(m/w/d) Bereich Fleisch, Wurst, Kase

« Drogist (m/w/d)

« Abiturientenprogramm Handelsfachwirt
(m/w/d) im Einzelhandel

Das bieten wir:

e Aushildungsstarterpaket

e Wildwasser- Rafting fiir alle erfolgreichen Absolventen
e |nnerbetriebliche Schulungen

o Vergiinstigter Einkauf fiir dich und deine Familie

® Kostenlose Vitamine am Arbeitsplatz

e Ein modernes Tablet zum Lernen

o Hohe Ubernahmequote und gute Karrierechancen

o

Ausbildungsgehalt:

e 1. Ausbildungsjahr: 1.150 €
e 2. Ausbildungsjahr: 1.250,00 €
e 3. Ausbildungsjahr: 1.350,00 €

* Aus Griinden der besseren Lesbarkeit wird auf in die-
sem Text ausschlieBlich die mannliche Form verwendet.
Samtliche Personenbezeichnungen gelten gleicherma-
Ben fiir alle Geschlechter.

So vielseitig wie du selbst! Die Aushildungsherufe bei V-Markt.

Foto: V-Markt

AUSBILDUNG

DAS UND VIELES MEHR BIETEN WIR:
« Urlaubs- und Weihnachtsgeld
« Vergiinstigter Personaleinkauf

« Bereitstellung eines Tablets
wahrend der Ausbildung

« Intensive Priifungsvorbereitung

=

Ansprechpartnerif
Frau Przybyl
eorg Jos. Kaes €
Am Ring 13

87665 N\auerstetten

0
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I MECHATRONIKER (M/W/D)
Faszinierende Perspektiven in einem weltweit
fuhrenden Technologieunternehmen

fir modernste Technologie, faszinierende Zukunfts- Weltmarktfihrer auf dem Gebiet der
perspektiven beim Weltmarktfihrer und die Werte CNC-gesteuerten Abbundmaschinen mit

eines inhabergefiihrten, mittelstandischen Unternehmens. éinem Marktanteil von 30 Prozent und
iiber 7000 ausgelieferten Maschinen.

Eine Aushildung bei der Hans Hundegger AG steht Die inhabergefihrte Hundegger AG ist

X\ Mechatroniker
AMls  Mechatroniker Zu den Kunden zahlen mittelstandische

L]
MGChatronlker (m/w/d) baust du Zimmereien und Lohnabbundzentren

mechanische, elek- genauso wie Fertighaus- und Blockhaus- |
[m/W/d] trische und elektro- hersteller, die mit Hundegger-Technolo-
\ . nische Komponenten, gien ihre Ziele am Markt verwirklichen.

montierst sie zu kom- _
plexen Systemen, in- »Wir halten was wir versprechen!”

stallierst Steuerungssoftware und hiltst die Systeme © Attraktive Vergiitung mit Weihnachts-
instand. und Urlaubsgeld
o Vermggenswirksame Leistungen

Mechatronik erfordert deshalb ein vernetztes Denken ® Arbeitskleidung und Sicherheitsschuhe
und Handeln. Dies gilt sowohl fiir die technische Ebe- © Gemeinsame Azubi-Ausfliige

ne des Systems als auch fiir die informative Ebene der ® Gute Ubernahme-Chancen - B NS
verbundenen Prozesse. Auch das Priifen kompletter Ma- ® Teamspirit und - gegenseitige Unter- Bild: Luca Schwarz
schinen und Anlagen, deren Endabnahme und der Ser-  stiitzung

vice beim Kunden gehort in deinen Aufgabenbereich als

Mechatroniker (m/w/d). Uber 560 Hundegger Mitarbeiter:innen
freuen sich darauf, dich in unserem
Wer ist die Hans Hundegger AG? Power-Team willkommen zu heifien!

Das Unternehmen wurde 1978 von Hans Hundegger ge-
griindet und hat sich mit Innovationskraft, hoher Kun-
denorientierung und exzellentem Service zu dem Spe-
zialisten fiir CNC-gesteuerte Holzbearbeitungsmaschi-
nen entwickelt.

Ausbildung beim Marktfiihrer

WIR SUCHEN
DIE BESTEN!

i

- AUSBILDUNGSBERUFE:

= Mechatroniker (m/w/d)
® |ndustriemechaniker (m/w/d)

= Elektroniker fiir
Automatisierungstechnik (m/w/d)

= Zerspanungsmechaniker (m/w/d)

Hans Hundegger AG _ = |ndustriekaufleute (m/w/d)

m Spezialist fiir CNC-gesteuerte ' m Technische_r
Holzbearbeitungsmaschinen Produktdesigner (m/w/d)

m Weltmarktfiihrer fiir Abbundmaschinen i N N ; ~ = Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d)

m |nhabergefiihrtes Unternehmen mit 5 ' ® Fachinformatiker
tiber 560 Mitarbeitern . . Systemintegration (m/w/d)

Weitere Informationen findest du unter: = - HUNDEGGER

www.hundegger.com Innovationen fir den Holzbau




I DEIN MOTIVATIONSKICK FUR DEN ARBEITSALLTAG

#Lauftbeidir

Montag bis Freitag ,nine to five“. Jeder Tag gleicht dem
anderen. Veranderung scheint in weiter Ferne. Der alltag-
liche Rhythmus und versteifte Verhaltensmuster pragen
deinen Arbeitstag. Eine Routine, die im Trott miinden
kann. Die Motivation nimmt dabei stetig ab und der Blick
auf die Uhr stiindlich zu.

Motivation unter der Lupe

Prinzipiell unterscheidet man zwei
Arten von Motivation: die innere und
die &uBere. Erstere spiegelt dabei
das eigene Interesse, eigene Werte,
eigene Sinnhaftigkeit und SpaB an der Arbeit wider.
Faktoren, die aus uns selbst herauskommen. AuBere
Kennzeichen hingegen werden durch externe Kriterien
wie Sozialer Status, Macht, Reichtum und Zugehdrigkeit
beeinflusst. Diese Motivatoren machen abhangig. Sie
heben die Stimmung, aber ihre Wirkung ist kurzlebig.
Eine Gehaltserhohung oder Boni beispielsweise sind
machtige Motivationsmittel, wirken aber auf Dauer wie
eine Droge. Die Ration muss
immer erhoht werden, um wei- &
terhin etwas zu spiiren.
Belohnung ist wichtig. Aber wie
das Sprichwort so schon heiBt:
,Die Dosis macht das Gift.”

So motivierst du dich:

1. Sei ,,Smart“ und setze dir Ziele

Wer ein Ziel vor Augen hat, kennt auch den Weg dahin. Wer
planlos vor sich hin arbeitet, verliert den Uberblick und
fithlt sich fremdbestimmt. Jeder kann und sollte eigene
Ziele haben. Liegen diese in weiter Ferne, ist es hilfreich,
sich Zwischenziele zu setzen, sodass Erfolgserlebnisse
frither eintreten. Wer beispielsweise beabsichtigt, seine
Ausbildung im Grafikdesign erfolgreich abzuschlieBen,
kann als Zwischenziel anpeilen, seinen eigenen Stil zu
finden, mit der Software vertraut zu sein oder Kontakte
zu kniipfen. Sich selbst etwas herauszufordern, weckt
den Ehrgeiz. Wichtig ist, dass die Ziele spezifisch, mess-
bar, attraktiv, realistisch und dabei terminiert sind. Man
nennt sie auch SMARTE Ziele.

2. Unterforderung vorbeugen

Langeweile tritt auf, wenn es zu wenig Arbeit fiir den
Tag gibt oder die vorliegende Arbeit weitgehend unterfor-
dert. In diesem Fall solltest du deinen Ausbildungsleiter
ansprechen. Es ist wichtig, von Zeit zu Zeit Aufgaben
zu bekommen, an den man wachsen kann. Wer immer
dasselbe macht, schaltet irgendwann auf Autopilot. Der
Ruin fiir jegliche Kreativitat und Motivation.

3. Betriebsklima positiv beeinflussen
Ob man gerne zur Arbeit geht, hangt nicht nur von dem

ab, was man tut, sondern auch mit wem
man es tut. Gemeinsam Teller abwaschen
kann in guter Gesellschaft Spa machen.
Sitzt jedoch ein Kollege gegeniiber, der
standig norgelt, kann dein Traumjob
schnell zur Folter werden. Herrscht eine
allgemeine Unstimmigkeit im Team, wirkt
sich das negativ auf die Grundstimmung
aus. Wenn du selbst noch nicht mit
schlechter Laune infiziert bist, lautet
dein Auftrag: ,Sei dein eigenes Vorbild.”
Am Ende des Tages ist der gliicklich, der
sagen kann, dass er zufrieden ist, mit
dem was er geleistet hat- im fachlichen
und sozialen Sinne.

4. Baue Pausen ein

Es mag verlockend klingen, seine Ar-
beitszeit so schnell wie moglich tiber die
Biihne zu bringen. Bei einem Durchhén-
ger hilft aber nichts anderes als die klas-
sische Pause. Der Kopf wird dadurch frei
und man kehrt mit neuen Gedanken und
Ideen an den Arbeitsplatz zuriick. Ge-
stalte deine Pause so, dass sie auch als
solche dient. Rede beim Essen beispiels-
weise nicht von der Arbeit. Wenn sitzend
gearbeitet wird, denke an die nétige
Bewegung. Wenn du in einer stickigen
Produktionshalle arbeitest, schnappe ein
paar Minuten frische Luft.

BBZ Jakob Kiiner
FOSBOS Memmingen
Johann-Bierwirth-Schule
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5. Innerer Tank: Nicht auf Reserve fahren

Motivation kann nur bestdndig sein, wenn auch die
notige Energie da ist, um sie am Leben zu halten. Das
heiBt, dass unser Biorhythmus im Einklang mit uns ist.
Nach einer langeren Krankheitsphase oder Urlaub kann
der Korper beispielsweise einen neuen Takt entwickelt
haben. Ausreichend Schlaf tragt dazu bei, sich wieder an
die Arbeitszeiten zu gewdhnen. Sieben bis acht Stunden
Nachtruhe gelten dabei als gesund. Aber es sollte dir
nicht nur kérperlich, sondern auch seelisch gut gehen.
Gestalte deinen Alltag daher mit Dingen, die deinen inne-
ren Tank fiillen, dir Freude bereiten und dich anspornen.

6. Gestaltung des Arbeitsplatzes

Unsere Sinne spielen ebenfalls eine Rolle, wenn es um
Motivation bei der Arbeit geht. Wie sieht der Schreibtisch
aus, an dem du téaglich arbeitest? Welchen Gerauschen
bist du ausgesetzt?

Ein ordentlicher Arbeitsplatz steigert die Produktivitat.
Dekoriere ihn mit personlichen Gegenstanden, um dich
mehr mit deiner Arbeit zu identifizieren. Hin und wieder
kann ein leises Radio fiir eine positive Grundstimmung
sorgen und den tosenden Larm von laufenden Maschinen
relativieren.

1. Lacheln

Tatsachlich hebt Lacheln auch ohne Grund die Stimmung.
Wenn also mal gar nichts hilft: Lachele den Durchhénger
einfach weg.
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Tipps fur einen erfolgreichen Messebesuch!

Die Ausbildungsmesse ist der ideale Ort um sich {iber mog-
licher Ausbildungsberufe und ihre Firmen aus unserer Regi-
on zu informieren. Fragen wie: Was passt zu mir? oder Was
gefallt mir“ konnen hier beantwortet werden. Damit der Be-
suche der Aushildungsmesse auch erfolgreich wird, haben
wir hier ein paar Tipps zusammengestellt:

1. Begleiter mit gleichen Interessen — Wenn Ihr mit an-
deren Personen die Messe besucht, sollter lhr sicher sein,
dass diese Person auch das gleiche Informationsinteresse
hat wie man selbst. Wenn das nicht der Fall ist, dann bitte
unbedingt auf der Messe trennen und einen spateren Treff-
punkt vereinbaren.

2. Flyer oder Magazin vorab besorgen — Vorbereitung
ist alles, heiBt es immer so schdn. Das trifft auch fiir den
Messebesuch zu. Am besten schon mal vorab den Flyer oder
unser Ausbildungsmagazin durchstébern. So konnen inte-
ressante Stande gezielt angelaufen werden. Natiirlich ist es
sinnvoll sich im Vorfeld ein paar Notizen zu machen...

MIT KLEINER

GROSSES BEWEGEN.

Qi Gus,

wenn es um Deine
Ausbildung geht

3. Stationen festlegen — Mit diesen Notizen und unserem
Aushildungsmagazin kann nun der beste ,Weg“ und rele-
vante Stationen auf dem Ubersichtsplan eingezeichnet
werden. Geht dabei nach Prioritdten vor. Beispielsweise
mdchtest Du unbedingt den Aussteller XY besuchen und
bei seinem Messestand einer interessanten Présentation
beiwohnen. Das heiBt, der Aussteller XY bildet die Station

stellen — Wenn der Messebesuch erfolgreich war, dann hast
du einen passenden Aushildungsberuf fiir dich gefunden!
Gliickwunsch! Dann nutze gleich die tollen Eindrucke und die
positive Energie des Messebesuchs aus und schreibe Deine
Bewerbung. Viel Erfolg!

1 Deines Messebesuches. Dann geht es zur nach-
sten Station. Welchen in der N&he befindlichen
Aussteller willst Du als nachstes besuchen? Bei
der Festlegung Deiner Stationen solltest Du auch
darauf achten, dass die Wege moglichst kurz sind.
4. Zeitplan aufstellen — Stelle Dir einen ungeféh-
ren Zeitplan auf. Dieser Zeitplan dient nur zur zeit-
lichen Orientierung. So weiBt Du stets, ob Du noch
halbwegs im Zeitplan liegst und kannst bei Zeit-
druck gucken, wo du deine Prioritaten legen willst.
5. Ziel: Bewerbung erstellen — Bewerbung er-
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Foto: © pant

Unser FachgroBhandel ist als mittelstandisches
Unternehmen mit der Region fest verwurzelt und
beschaftigt an vier Standorten Mindelheim, Kempten,
Kaufbeuren und Ulm {iber 500 Mitarbeitende.

In den Bereichen Stahl, Haustechnik, Baubeschlag,
Baubedarf, Werkzeuge/Maschinen zeigt sich KLEINER
als zuverlassiger Partner fiir Handwerk & Industrie.

Wir bilden Dich an den Standorten Mindelheim (MN),
Kempten und Ulm in folgenden spannenden
Berufen zu Fachkraften aus:

= Kaufleute fiir GroRR- & AuRenhandelsmanagement
(Mindelheim / Kempten / Ulm)

= Kaufleute fiir Biromanagement (MN)

= Fachkraft fiir Lagerlogistik (m/w/d) (MN)

= Konstruktionsmechaniker (m/w/d) (MN)

= Kaufleute fiir Digitalisierungsmanagement (MN)

= Fachinformatiker fiir Systemintegration (m/w/d) (MN)

= Fachinformatiker fiir Anwendungsentw. (m/w/d) (MN)
= Berufskraftfahrer (m/w/d) (MN)

www.kleiner.de

Jetzt fiir 2024
pewerbent

Die Ausbildung von Nachwuchskréften liegt uns am
Herzen, deshalb fordern wir Deine Zukunft. Werde
auch Du Teil unseres Teams und bewirb Dich fiir eine
Ausbildung ab September 2024.

Deine Bewerbung sende bitte per Mail
an unseren Ausbildungsleiter Herrn
Georg Sailer, Ausbildung@kleiner.de

s o B

Unsere dualen Studiengénge bei KLEINER in
Mindelheim und an den Dualen Hochschulen
in Baden-Wiirttemberg:

= BWL-Handel/Global Commerce Management
(DHBW Ravensburg)

= BWL-Handel/Vertriebsmanagement
(DHBW Ravensburg)

= BWL-Handel/Warenwirtschaft und Logistik
(DHBW Mosbach)

= BWL-Handel/Branchenhandel Bau, Haustechnik,
Elektro (DHBW Mosbach)

IC KLEINER

Sonderveroffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Sonderveroffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Sonderverdffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Sonderverdffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Sonderveroffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Sonderverdéffentlichungen

Sprechen Sie mit uns

Memminger

Zeitung




ESCHULEWIRTSCHAFT

BBZ Jakob Kiiner

FOSBOS Memmingen
Eintritt frei! Johann-Bierwirth-Schule

Mammingearemil Usrlonigie

&

BAUFRITZ

WIR BAUEN GESUNDHEIT

» Unser Lieblingsfach: an der Zukunft bauen. «

Besuche uns
auf der Memminger
Ausbildungsmesse am
7. Oktober und fre_ue
dich auf unser Gewinn-
spiel mit tollen
Preisen!
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~ « (ber 17 Ausbildungsberufe
«.verschiedene Standorte
- hohe Ausbildungsvergiitung
- attraktive Benefits
» coole Teams
* viele Azubikollegen
* top Arbeitsausstattung
» Azubievents & gemeinsame Prufungsvorbereitung
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WWW.KUTTER-AZUBI.DE



